PROJEKTY UCHWAL
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA ,, STALPROFIL” S.A.,
planowanego na dzien 4 sierpnia 2022 rr.

UCHWALA NR 1
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoftki

Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 8 ust. 3 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,STALPROFIL” S.A. dokonuje
wyboru Pani/Pana ...ccccceeneeeennen na Przewodniczagcego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki.

UCHWALA NR 2
w sprawie: przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,,STALPROFIL” S.A. przyjmuje nastepujacy porzgdek obrad:

1. Otwarcie Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczacego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.

4. Przyjecie proponowanego porzadku obrad.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki.

6. Zamkniecie obrad Zgromadzenia.
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UCHWALA NR 3
w sprawie: zmiany Statutu Spoétki.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ,,STALPROFIL” S.A. na podstawie §21 ust. 1 Statutu Spétki oraz
art. 430 Kodeksu spétek handlowych postanawia:

§1
1. Wprowadzi¢ nastepujgce zmiany Statutu Spétki:

1) Dotychczasowa tresé §10 zastepuje sie trescia:

»810.
1. Zarzad Spotki sktada sie z dwéch do czterech cztonkdw, powotanych na piecioletni okres wspdlnej
kadencji uchwatg Rady Nadzorczej, okreslajgcg jednoczesnie ilo$¢ cztonkéw Zarzadu. Cztonkow
Zarzadu odwotuje uchwatg Rada Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.
2. Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujacej

(dzien powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spétki, okres od
dnia powotania do konca tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy
piecioletniej kadencji.

3. Powotujac Zarzad Rada Nadzorcza wskazuje w uchwale Prezesa Zarzadu oraz funkcje pozostatych
cztonkéw Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie cztonkdow Zarzadu Spoétki zatrudnionych na podstawie
umowy o prace lub innej umowy.”



2) W 8§11 dodaje sie ustepy 6 i 7, o tresci nastepujace;j:

,6. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W razie rownosci gtoséw decyduje
gtos Prezesa Zarzadu.

7. Wytacza sie zastosowanie art. 380" § 1 i 2 kodeksu spétek handlowych. Zakres i sposéb

wykonywania przez Zarzad obowigzku informacyjnego wobec Rady Nadzorczej zostanie wskazany w
Regulaminie Zarzadu zatwierdzanym przez Rade Nadzorcza.”

3) W 8§13 dotychczasowy ustep 2 otrzymuje numeracje ustep 3, zas w jego dotychczasowe
miejsce wprowadza sie ustep 2 o tresci nastepujace;j:

»,2. Okres kadencji liczony jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujacej

(dzien powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spétki, okres od

dnia powotania do korica tego roku obrotowego jest traktowany jako pierwszy rok obrotowy

piecioletniej kadenc;ji.”

4) Dotychczasowaq tresé §14 ustep 2 zastepuje sie trescia:
»,2. Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w kazdym kwartale
roku obrotowego.”

5) Dotychczasowaq tres$é §14 ustep 4 zastepuje sie trescia:
,4. Przewodniczagcy Rady badz Wiceprzewodniczacy ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na
pisemny wniosek Zarzadu Spétki lub jednego cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno sie
odby¢ w ciggu dwdch tygodni, liczac od dnia ztozenia wniosku.”

6) Dotychczasowg tres¢ §17 ustep 1 pkt 1 zastepuje sie trescia:
,1) zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw Rady,”

7) Dotychczasowgq tre$é §18 zastepuje sie trescia:

»§18.
Sprawujgc staty nadzdr nad dziatalnoscig Spétki, Rada Nadzorcza w szczegdlnosci uprawniona jest

do:

1) zatwierdzania Regulaminu Zarzadu Spétki oraz Regulaminu  Organizacyjnego
przedsiebiorstwa Spotki,

2) zatwierdzania na wniosek Zarzadu planéw finansowych Spéfki,

3) powotywania i odwotywania oraz ustalania zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw
Zarzadu,

4) zawieszania w czynnosciach z waznych powoddw catego Zarzadu lub cztonka Zarzadu,

5) delegowania cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu Spotki, nie mogacych sprawowaé swoich czynnosci oraz ustalania dla nich
wynagrodzenia,

6) udzielania, na wniosek Zarzadu, zezwolenia na tworzenie zaktadéw lub oddziatéw za
granica,

7) udzielania zezwolenia cztonkom Zarzadu na zajmowanie sie okreslonymi w kodeksie spdtek
handlowych interesami konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spétce konkurencyjnej,

8) dokonywania wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,



8)

9) oceny sprawozdan finansowych, zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak i
ze stanem faktycznym,

10) oceny sprawozdania Zarzgdu Spétki oraz jego wnioskéw co do podziatu zysku albo pokrycia
strat,

11) sporzadzania i sktadania Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania z dziatalnosci
Rady Nadzorczej, zawierajgcego elementy wymagane odpowiednimi regulacjami (m.in.
wyniki oceny, o ktédrych mowa w pkt 9 i 10) oraz stawiania wnioskdw o udzielenie cztonkom
Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkow,

12) sporzadzania i sktadania Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania o
wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

13) podjecia decyzji w przedmiocie czasowego odstgpienia od stosowania polityki wynagrodzen
cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,

14) zadania od Zarzadu, prokurentdw i osdéb zatrudnionych w Spétce wszelkich informacji,
dokumentdw, sprawozdan i wyjasnien,

15) przeprowadzania rewizji majatku Spétki oraz sprawdzania ksigg i dokumentéw,

16) wyrazania zgody na zawigzanie przez Spotke innej spoétki, objecie lub nabycie oraz zbycie
akcji badz udziatéw w innych spétkach, za wyjatkiem przypadkéw, gdy objecie lub nabycie
nastepuje w zamian za wierzytelnosci Spétki w ramach postepowania uktadowego lub
ugodowego badz egzekucyjnego,

17) okreslenia sposobu wykonywania prawa gtosu we witadzach spétek, w ktdrych Spdtka
posiada wiecej niz 50 % kapitatu zaktadowego - w sprawach dotyczacych:

- zmiany statutu lub umowy spaétki,

- podwyzszenia lub obnizenia kapitatu spoéfki,

- potaczenia, przeksztatcenia, rozwigzania lub likwidacji spofki,

- zbycia akcji lub udziatow spétki,

- zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa spoétki, ustanowienia na nim prawa
uzytkowania badz zbycia nieruchomosci spoéfki,

18) ustalenia jednolitego tekstu zmienionego statutu Spétki lub do wprowadzenia innych zmian
o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

19) wyrazenia zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci,

20) wyrazania zgody na zawarcie przez Spétke istotnej transakcji z podmiotem powigzanym, o
ktorej mowa w przepisach ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych.”

W §21 dodaje sie ustep 4, o nastepujacej tresci:

»4. Walne Zgromadzenie moze okreslic maksymalny tgczny koszt wynagrodzenia wszystkich

doradcéw Rady Nadzorczej na dany rok obrotowy.”

9) Dotychczasowaq tresc §24 zastepuije sie trescia:

824,

1. Zarzad Spoétki jest zobowigzany w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzic

roczne sprawozdanie finansowe za ubiegty rok obrotowy. Przed uptywem czterech miesiecy od



zakonczenia roku obrotowego Zarzad powinien przedstawi¢ roczne sprawozdanie finansowe wraz z
pisemnym sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spétki do oceny Radzie Nadzorczej, przedstawiajac
jednoczesnie Radzie Nadzorczej sprawozdanie biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania
finansowego.

2. Rada Nadzorcza zobowigzana jest do sktadania Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej zawierajgcego elementy wymagane odpowiednimi
regulacjami (m.in. wyniki oceny, o ktérych mowa w §18 pkt 9 i 10) oraz stawiania wnioskéw o
udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkdéw.”

10) W §25 skresla sie dotychczasowy ustep 3, zas dotychczasowy ustep 4 otrzymuje numeracje
ustep 3.

2. Przyja¢ tekst jednolity Statutu Spotki z uwzglednieniem powyiszych zmian, o tresci
stanowigcej Zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty’.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia, z moca obowigzujaca od zarejestrowania zmiany
Statutu Spoétki w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego rejestru Sagdowego.

2. Z zastrzezeniem pkt 1 powyiej, przyjete w Statucie Spétki zasady liczenia kadencji Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spétki, znajdujg zastosowanie do obecnych kadencji Organéw Spétki,
przypadajacych odpowiednio w latach obrotowych 2018 — 2022 dla Zarzadu i 2020 — 2024 dla
Rady Nadzorcze;j.

UZASADNIENIE do UCHWALY NR 3:

Proponowane zmiany Statutu Spodtki wynikajg przede wszystkim z potrzeby dostosowania
postanowien Statutu do zmienionych przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych, jak réwniez z potrzeby
doprecyzowania tresci Statutu w zakresie stosowanych przez Spotke zasad tadu korporacyjnego.

Zaproponowane przez Zarzad Spotki zmiany Statutu Spoétki oraz jego tekst jednolity, przed ich
skierowaniem pod obrady Walnego Zgromadzenia, uzyskaty pozytywng opinie Rady Nadzorczej w
drodze podjetej uchwaty nr 510/VII/2022 z dnia 30 czerwca 2022 roku

! Zatacznik do Uchwaty nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,STALPROFIL” S.A. z dnia 4 sierpnia 2022
roku — STATUT SPOtKI AKCYJNEJ STALPROFIL S.A. — znajduje sie w osobnym dokumencie.



