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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Zarzad Spoftki jest statutowym organem "STALPROFIL" S.A. i dziata na podstawie przepisow
Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki oraz niniejszego Regulaminu.

§2.

1. Zarzad Spoétki "STALPROFIL" S.A. - zwany dalej Zarzagdem - obowigzany jest zarzadzac
majatkiem i sprawami Spoétki oraz spetniaé swoje obowigzki ze starannosciag wymagana
w obrocie gospodarczym, przy Scistym przestrzeganiu prawa, postanowien Statutu
Spotki, regulamindéw i uchwat podjetych zgodnie ze Statutem Spétki przez Walne
Zgromadzenie i Rade Nadzorcza.

2. Zarzad, kierujac sie interesem Spotki, okresla strategie oraz gtdwne cele dziatania
Spotkii przedktada je Radzie Nadzorczej, po czym jest odpowiedzialny za ich wdrozenie
i realizacje. Zarzad dba o przejrzystos¢ i efektywnosé systemu zarzadzania Spoétka oraz
prowadzenie jej spraw zgodne z przepisami prawa i dobrg praktyka.

1. SKEAD | SPOSOB POWOLYWANIA ZARZADU

§3.

1. Zarzad sktada sie z dwdch do czterech cztonkdw.

2. Cztonkéw Zarzadu powotuje uchwatg Rada Nadzorcza, ktéra jednoczesnie okresla
liczbe cztonkéw Zarzadu.

3. Powotujac Zarzad Rada Nadzorcza wskazuje w uchwale prezesa zarzadu oraz funkcje
pozostatych cztonkéw Zarzadu.

4. Zarzad powotywany jest na piecioletni okres wspdlnej kadencji. Okres kadencji liczony
jest w latach obrotowych od dnia wejscia w zycie uchwaty powotujacej (dzien
powotania), przy czym w przypadku powotania w trakcie roku obrotowego Spétki,
okres od dnia powotania do korica tego roku obrotowego jest traktowany jako
pierwszy rok obrotowy piecioletniej kadencji.

5. Cztonek Zarzadu lub caty Zarzagd mogga by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg lub Walne
Zgromadzenie przed uptywem kadencji.

6. Mandaty cztonkdw Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu.

§4.

1. Do reprezentowania Spotki przy dokonywaniu czynnosci prawnych z cztonkami
Zarzadu oraz w sporach pomiedzy Spdtkg a cztonkami Zarzagdu upowazniony jest
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej, z upowaznienia
Rady.
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lll. KOMPETENCIJE | OBOWIAZKI ZARZADU

§ 5.

1. Zarzad Spoétki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spotkg i reprezentuje jg na
zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki nie zastrzezone ustawg albo
Statutem Spétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg
do zakresu dziatania Zarzadu.

3. Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spotki cztonkowie Zarzadu powinni dziata¢ w
granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, tzn. po rozpatrzeniu wszystkich
informacji, analiz i opinii, ktére w rozsadnej ocenie Zarzadu powinny by¢ w danym
przypadku wziete pod uwage ze wzgledu na interes Spétki. Przy ustalaniu interesu
Spoétki nalezy bra¢ pod uwage uzasadnione w dtugiej perspektywie interesy
akcjonariuszy, wierzycieli, pracownikow Spétki oraz innych oséb wspétpracujacych ze
Spoétka w zakresie jej dziatalnosci gospodarczej, a takze interesy spotecznosci lokalnych.

4. Przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami oraz innymi osobami, ktérych interesy
wplywajg na interes Spotki, Zarzad powinien dziata¢ ze szczegdlng starannoscia, aby
transakcje dokonywane byty na warunkach rynkowych.

5. Zarzad Spotki zwraca sie do Rady Nadzorczej o wyrazanie zgody na zawarcie przez
Spotke istotnej transakcji z podmiotem powigzanym ze Spotka, za wyjatkiem transakcji
wymienionych w art. 90j ustawy o ofercie publicznej.

6. Cztonek Zarzadu powinien zachowywaé petng lojalnos¢ wobec Spétki i uchylaé sie od
dziatan, ktére mogtyby prowadzi¢ wytgcznie do realizacji wtasnych korzysci
materialnych. W przypadku uzyskania informacji o mozliwos$ci dokonania inwestycji
lub innej korzystnej transakcji dotyczacej przedmiotu dziatalnosci Spoétki, cztonek
Zarzagdu powinien przedstawi¢ Zarzadowi bezzwifocznie takg informacje w celu
rozwazenia mozliwosci jej wykorzystania przez Spétke. Wykorzystanie takiej informacji
przez cztonka Zarzadu lub przekazanie jej osobie trzeciej moze nastgpic tylko za zgoda
Zarzadu i jedynie wdéwczas, gdy nie narusza to interesu Spotki.

7. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest
wspotdziatanie dwdch cztonkédw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tgcznie z
prokurentem.

8. Zarzad Spotki reprezentuje jg we wszystkich czynnosciach sgdowych i poza sgdowych.

§6.

1. Zarzad Spédtki zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie najpdiniej do 30 czerwca
kazdego roku.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek Akcjonariuszy przedstawiajgcych
co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego.

3. Zarzad Spotki ustala porzadek obrad zwotywanego przez siebie Walnego Zgromadzenia
z uwzglednieniem ust. 4.

4. Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusze przedstawiajgcy co najmniej 1/20 kapitatu
akcyjnego mogag zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

5. Cztonkowie Zarzgdu powinni by¢ obecni na Walnym Zgromadzeniu.
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6. Cztonkowie Zarzgdu powinni w granicach swoich kompetencjii w zakresie niezbednym
do rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, udzielaé
uczestnikom wyjasnien i informacji dotyczacych Spofki.

7. Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania Walnego Zgromadzenia powinno by¢
dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze obowigzki informacyjne spétka publiczna
wykonuje w sposdb wynikajgcy z powszechnie obowigzujgcych przepiséw, a udzielanie
szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w sposob inny niz wynikajacy z tych
przepiséw.

IV. TRYB DZIAtANIA ZARZADU

§7.
Zarzad wykonuje swoje obowigzki podejmujgc dziatania w trybie operacyjnym oraz w trybie
posiedzen Zarzadu.

DZIAtANIE ZARZADU W TRYBIE OPERACYINYM

§8.
Zwyktymi czynnos$ciami Spotki okresla sie operacje zarzadzania wynikajace z przedmiotu
dziatania Spotki i jej organizacji oraz z biezgcej sytuacji rynkowej - poza czynnosSciami
zastrzezonymi dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej oraz wymagajgcymi uchwat
Zarzadu.

§9.

1. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spoétki i
reprezentowania jej na zewnatrz.

2. Funkcje poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza w uchwale
powotujgcej, przy czym wewnetrzny podziat funkcji w Zarzadzie jest nastepujacy:

— Prezes Zarzadu - Dyrektor Generalny sprawuje nadzér i kontrole oraz zarzadza
catoscig dziatalnosci Spétki a w szczegdlnosci sprawami pracowniczymi, obstuga
prawng oraz sprawami organizacyjnymi i kontrolnymi, catoksztattem zagadnien
zwigzanych z nadzorem wifascicielskim i rozwojem Spotki

— Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Handlowy sprawuje nadzér i kontrole oraz zarzadza
dziatalnoscig handlowag Spétki,

— Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Finansowy sprawuje nadzér i kontrole oraz
zarzadza catoksztattem zagadnien ekonomiczno-finansowych Spoéfki,

— Wiceprezes Zarzadu ds. Rozwoju Grupy Kapitatowej zajmuje sie zarzgdzaniem
rozwojem Grupy z uwzglednieniem efektu synergii.

3. Szczegdétowy zakres obowigzkéw dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu okresla
Regulamin Organizacyjny Spétki.

4. Wobec wytgczenia zastosowania art. 3801 § 1 i 2 kodeksu spétek handlowych, ustala
sie nastepujacy zakres i sposdb oraz czestotliwos¢ przekazywania Radzie Nadzorczej
przez Zarzad informac;ji:

a. Zakres przekazywanych informaciji:
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— sytuacja spotki w obszarze operacyjnym w szczegdlnosci istotne informacje
dotyczace jej majatku, inwestycji i zatrudnienia,

— stan rynkdw, na ktdrych dziata Spdtka,

— istotne nowe ryzyka zidentyfikowane przez Zarzad,

— stan realizacji planéw ekonomiczno-finansowych oraz zmiany w
wyznaczonych kierunkach rozwoju dziatalnosci spoétki,

— transakcje oraz inne zdarzenia lub okolicznosci, ktére istotnie wptywaja lub
moga wptywac na sytuacje majgtkowg Spoéfki.

Zakres przekazywanych informacji obejmuje takze posiadane przez Zarzad informacje
dotyczace Grupy Kapitatowej;

b. Sposdéb przekazywania informacji: na pismie lub w formie elektronicznej, w tym
za posrednictwem wiadomosci e-mail, a takze w formie prezentacji
multimedialnej;

c. Czestotliwos¢ przekazywania informacji: co najmniej raz na kazdy kwartat w roku
obrotowym, w trakcie lub pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej. Zarzad
moze przekazywaé informacje z wiekszg czestotliwoscia, jezeli uzna to za
konieczne ze wzgledu na ochrone interesu Spoétki;

d. Obowigzek informacyjny uznaje sie za wypetniony takze poprzez podanie przez
Spétke do publicznej wiadomosci informacji wymienionych w ust. 4a), w formie
raportéw biezgcych i okresowych.

§ 10.

Bezposrednim przetozonym cztonkdéw Zarzagdu w operacyjnym trybie dziatania jest Prezes
Zarzadu, ktéry réowniez zawiera i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami Spotki, nie
bedgcymi cztonkami Zarzadu.

1.

2.

§11.

Kazdy cztonek Zarzagdu w granicach powierzonych mu kompetencji moze prowadzi¢
bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nie przekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci
Spoétki. Pozostali cztonkowie Zarzadu informowani sg o tych sprawach podczas
roboczych spotkan cztonkéw Zarzadu.

Jezeli jednak przed zatatwieniem takiej sprawy chocby jeden z pozostatych cztonkdéw
Zarzadu sprzeciwi sie jej prowadzeniu lub jezeli sprawa przekroczy zakres zwyktych
czynnosci Spotki, potrzeba uprzedniej uchwaty Zarzadu.

§12.

Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu, odwotaé za$ prokure
moze kazdy z cztonkdéw Zarzadu.

§13.

Cztonek Zarzadu Spoétki nie moze bez zezwolenia Spétki zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki
cywilnej, spo6tki osobowej lub jako cztonek organu spétki kapitatowej bgdz uczestniczyé
w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze
udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej w przypadku posiadania w niej przez
cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatow lub akcji badz prawa do powotania co
najmniej jednego cztonka zarzadu.
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2. Zezwolenia takiego moze udzieli¢ Rada Nadzorcza.

3. Cztonek zarzgdu powinien poinformowad zarzad o zaistniatym konflikcie intereséw lub
mozliwosci jego powstania oraz nie powinien bra¢ udziatu w gtosowaniu nad uchwatg
w sprawie, w ktorej w stosunku do jego osoby moze wystgpic konflikt intereséw.

4. Cztonek Zarzadu powinien traktowac posiadane akcje Spoétki oraz Spétek wobec nigj
dominujgcych i zaleznych jako inwestycje diugoterminowa.

DZIAtANIE ZARZADU W TRYBIE POSIEDZEN

§ 14.

1. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes podajgc porzadek obrad, a w razie jego
nieobecnosci upowazniony przez niego cztonek Zarzadu.

2. Zarzad zbiera sie na swoje posiedzenia z czestotliwoscig odpowiadajgcg aktualnym
potrzebom Spétki.

3. Na odpowiednio uzasadniony wniosek cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej
posiedzenie powinno sie odby¢ najpdziniej w ciggu siedmiu dni od daty zgtoszenia
whniosku.

4. W przypadku gdy nastgpit sprzeciw cztonka Zarzgdu w sprawie wykonania czynnosci
Spoétki na podstawie § 11 pkt. 2 niniejszego Regulaminu i pomimo tego zamiar
wykonania zakwestionowanej czynnosci zostat podtrzymany cztonkowie Zarzgdu maja
obowigzek odby¢ posiedzenie bez zbednej zwtoki.

5. Udziat cztonkdw Zarzagdu w posiedzeniach jest obowigzkowy.

6. Na posiedzenia Zarzadu mogg by¢ zapraszani witasciwi dla omawianej sprawy
pracownicy Spotki, a takze inne osoby.

7. Posiedzenia Zarzagdu mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu srodkédw komunikacji
elektronicznej (w szczegdlnosci telefonicznie lub przy uzyciu poczty elektronicznej,
Internetu, wideokonferencji) w sposéb umozliwiajgcy rownoczesne komunikowanie
sie oraz wzajemng identyfikacje pomiedzy wszystkimi obecnymi cztonkami Zarzadu.

8. Osoba przewodniczgca posiedzeniu Zarzagdu w przypadku gtosowania przy uzyciu
Srodkdéw porozumiewania sie na odlegtos¢, zobowigzana jest dokonac identyfikacji
cztonkdéw Zarzadu.

9. W przypadku podejmowania uchwat przy uzyciu poczty elektronicznej, Internetu lub
wideokonferencji, cztonkowie Zarzadu zobowigzani sg do postugiwania sie sprzetem
wyposazonym w oprogramowanie zapewniajgce bezpieczenstwo komunikacji oraz
zapobiegajgce kradziezy danych, w szczegdlnosci programu antywirusowego oraz
zapory internetowe;.

§ 15.

1. Dla waznosci uchwat Zarzgdu wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich
cztonkdw Zarzadu oraz uczestnictwo w posiedzeniu co najmniej dwéch jego cztonkdw.
Cztonkowie mogg uczestniczyé w posiedzeniu réwniez przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej - § 14 ust. 7, ust. 8 oraz ust. 9 stosuje sie odpowiednio.

2. Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtoséw.

3. Z zastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami
prawa, udziat w gtosowaniu jest obowigzkowy i kazdemu cztonkowi Zarzadu
przystuguje w danej sprawie jeden gtos: "za” badz "przeciw” badz ,,wstrzymujacy”.

Strona7:z9



REGULAMIN ZARZADU ,,STALPROFIL” S.A. ‘ﬁw I@I =
STALPROFIL

4.
5.

W razie rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Uchwaty mogg by¢ podejmowane réwniez na posiedzeniach odbywanych w trybie
okreslonym w § 14 ust. 7 powyzej.

§ 16.

Posiedzeniu Zarzadu przewodniczy Prezes, a w razie jego nieobecnos$ci upowazniony przez
Prezesa cztonek Zarzadu.

1.
2.

N

§17.
Zarzad na wstepie swego posiedzenia zatwierdza porzadek obrad.
Uchwaty moga byé podejmowane tylko w sprawach objetych porzadkiem obrad.

§ 18.
Z posiedzen Zarzadu sporzadza sie protokoty.
Protokoty sporzadza protokolant wskazany przez Prezesa.
Protokdt powinien zawieraé co najmniej: porzadek obrad, imiona i nazwiska cztonkéw
Zarzadu uczestniczacych w gtosowaniu i liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne
uchwaty. W protokole zaznacza sie réwniez zdanie odrebne zgtoszone przez cztonka
Zarzadu wraz z jego ewentualnym umotywowaniem. Protokdt podpisuje co najmniej
cztonek Zarzgdu prowadzacy posiedzenie lub zarzadzajacy gtosowanie.
Protokoty posiedzen Zarzadu przechowywane sg w Biurze Zarzadu Spotki.
Uczestnicy posiedzen Zarzadu zobowigzani sg do zachowania tajemnicy.

§ 19.

Do spraw wymagajacych uchwat Zarzadu nalezg w szczegdlnosci:

1.
2.

P w

Ustalenie tresci sprawozdania finansowego za rok obrachunkowy.

Ustalenie tresci sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w minionym roku
obrotowym.

Ustalenie propozycji podziatu zysku i sposobu pokrycia strat.

Zwotanie Walnego Zgromadzenia oraz ustalenie porzadku obrad tych zgromadzen.
Ustalenie regulaminu organizacyjnego i struktury organizacyjnej Spoétki, regulaminu
pracy oraz zasad wynagradzania pracownikéw Spotki.

Nabycie dla Spotki sktadnikéw majatku trwatego o wartosci powyzej 1/2 czesci kapitatu
zaktadowego Spotki.

Wszelkie sprawy, ktére majg by¢ przedstawione do decyzji Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20.

Koszty dziatania Zarzagdu pokrywa Spoétka.

§ 21.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem obowigzuje Kodeks spétek
handlowych oraz inne przepisy regulujgce dziatalnos$é¢ spétek prawa handlowego i przepisy
prawa pracy.
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§ 22.

Niniejszy Regulamin zostat sporzadzony przez Zarzad Spotki STALPROFIL S.A. z siedzibg w
Dabrowie Gorniczej i obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza Spofki.
Jednoczesnie z chwilg zatwierdzenia niniejszego Regulaminu traci moc dotychczas
obowigzujgcy Regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Rade Nadzorczg w dniu 8 wrzesnia 2022
roku Uchwatg nr 515/VI11/2022
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