LIST PREZESA ZARZADU DO AKCJONARIUSZY

Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzgdu STALPROFIL S.A. mam zaszczyt przedstawi¢ Panstwu podsumowanie
najwazniejszych dokonan i wydarzen, ktére mialy miejsce w Spéice oraz jej otoczeniu rynkowym w
roku 2008.

Rok 2008, stanowigcy z pewnoscig duze wyzwanie dla polskich dystrybutoréw stali, mozna
podzieli¢ na dwa okresy charakteryzujgce sie diametralnie roznymi warunkami rynkowymi. Pierwszy z
nich, obejmujgcy okres | potrocza 2008 roku, wyrdzniat sie bardzo korzystng koniunkturg na rynku
stali, natomiast w Il pétroczu nastapito ostudzenie gospodarki, co objawito sie spadkiem cen i nizszym
popytem na stal ze strony finalnych odbiorcow. Duze znaczenie, szczegdlnie dla eksporteréw, miata
réwniez dynamicznie zmieniajgca sie sytuacja na rynku walutowym, gdzie po okresie mocnej
aprecjacji ztotowki, nastgpito gwattowne ostabienie polskiej waluty. W tych ekstremalnie zmiennych
realiach rynkowych Stalprofil na biezgco podejmowat dziatania ograniczajgce ryzyko prowadzonej
dziatalnosci, elastycznie reagujgc na procesy zachodzgce tak na rynku stali jak i na rynkach
finansowych.

Sukcesem Stalprofilu w tym trudnym okresie z pewno$cig byto umocnienie pozycji na rynkach
zagranicznych. Spoétka utrzymywata w roku 2008 kontakty handlowe z grupg 124 odbiorcéw
zagranicznych, przy czym 14 z nich stanowili klienci nowo pozyskani. W 2008 roku Stalprofil
uplasowat na rynkach eksportowych towary o wartosci 158 952 tys. z}, co jest rekordowym wynikiem w
historii Spoétki. Gtéwnymi rynkami eksportowymi dla Spétki byty Czechy, Niemcy, Dania, i Stowacja.

Efektem aktywno$ci rynkowej Stalprofilu byly korzystne na tle branzy wyniki finansowe. Spétka
zanotowata w roku 2008: 492 860 tys. zt przychoddw ze sprzedazy oraz 2 094 tys. zt. zysku netto.

Nizszy od uzyskanego w roku ubiegtym wynik finansowy byt skutkiem dwdch nadzwyczajnych
zdarzen, bedacych konsekwencjg ogarniajgcego globalng gospodarke kryzysu finansowego, a
zwigzanych z dokonanym w $lad za gwalttowng obnizkg rynkowych cen stali, przeszacowaniem
wartosci zapasdéw bedgcych na stanie Spotki, oraz przedterminowym rozwigzaniem walutowej
transakcji zabezpieczajgcej typu CIRS. Oba te nadzwyczajne zdarzenia mialy negatywny wptyw na
osiggniete wyniki roku 2008, obnizajgc zysk netto Stalprofil S.A. tgcznie o 16 426 tys. zh. Tak
zdecydowane kroki nalezato podjg¢ majgc na uwadze prognozowane dalsze spowolnienie gospodarki
oraz utrzymujace sie wysokie ryzyko walutowe.

Aktywnosc¢ inwestycyjna Stalprofilu w roku 2008 nakierowana byta gtéwnie na inicjowanie i
wspieranie przedsiewzie¢ w ramach Grupy Kapitatowej, ktérych celem jest wytwarzanie produktow
komplementarnych z ofertg Spotki, a ich obecnosé w Grupie Stalprofilu mogtaby przynies¢ efekt
synergii poprzez wykorzystanie wzajemnych zwigzkow kooperacyjnych.

Realizujgc powyzsze cele Stalprofii w 2008 roku stat sie stuprocentowym udziatowcem
wytworni konstrukcji stalowych KOLB sp. z 0.0. w Kolonowskiem. Za posrednictwem tej firmy Stalprofil
uzyskat mozliwos¢ szerszego wejscia na nowy rozwojowy rynek produkcji konstrukcji stalowych.
Rozszerzenie oferty handlowej w ramach Grupy Kapitatlowej, stanowi antidotum dla wystepujgcych
wahan koniunktury w branzy stalowe;.

Zrédtem sukcesu Stalprofilu jest oparcie dziatalno$ci na zasadach etyki biznesu, partnerskich
relacjach z kontrahentami oraz silnej orientacji na potrzeby klienta. Wymienione zasady uznajemy za
najcenniejszy dorobek naszej firmy, dlatego z satysfakcjg przyjeliSmy otrzymane w minionym roku
wyrdznienia w postaci godta ogdlnopolskiego programu ,Firma Przyjazna Klientowi”, certyfikatu oraz
godta ,Solidna Firma 2008” oraz Brgzowy Laur ,Przedsiebiorstwo Fair Play”. Stalprofil moze
poszczyci¢ sie rowniez przyznanymi w 2008 roku nagrodami w postaci: statuetki Lidera Polskiego
Eksportu w kategorii efektywnos$c¢ i kolejnego Diamentu do Ztotej Statuetki Lidera Polskiego Biznesu,
potwierdzajgcego wiodgcg pozycje Spoétki na rynku lokalnym i ogdlnokrajowym.

Stalprofil w roku 2008 dowiddt, ze jest firmg dojrzatg, potrafigcg elastycznie dostosowac sie do
realiéw rynkowych i skutecznie realizowa¢ swojg strategie mimo bardzo zmiennej koniunktury. Jestem
przekonany, ze te dobre, jak i te zle doswiadczenia zdobyte w minionym roku, wzmocnig naszg
Spotke jeszcze bardziej i pozwolg jej skuteczniej konkurowa¢ na rynku w przysztosci.

Prezes Zarzgdu, Dyrektor Generalny
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