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I. ORGANIZACJA SPOLKI | PODSTAWOWE ZASADY
ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLKI.

1. Podstawowe informacje o Spoétce.

Firma Spofki: »STALPROFIL” Spétka Akcyjna

Skrét firmy: ,STALPROFIL” S.A.

Siedziba Spofki: Dabrowa Gdrnicza

Adres Spofki: ul. Rozdzienskiego 11a, 41-308 Dabrowa Gdrnicza
Adres poczty elektroniczne;j: biuro@stalprofil.com.pl

Strona internetowa: www.stalprofil.com.pl

Statystyczny Numer Identyfikacyjny REGON: 001367518

Numer Identyfikacji Podatkowej NIP: 629-001-21-66

Spoétka STALPROFIL S.A. zostata zarejestrowana 30 czerwca 1998 roku w Sadzie Rejonowym w Katowicach
pod numerem KRS 0000113043 i powstata w wyniku przeksztatcenia Przedsiebiorstwa Handlowo-
Ustugowego STALPROFIL spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w spotke akcyjng. Siedziba Spétki miesci
sie w Dgbrowie Gérniczej przy ul. Rozdzienskiego 11a.

Od poczatku funkcjonowania Spotki do chwili obecnej podstawowym przedmiotem jej dziatalnosci jest
obrot krajowy i zagraniczny wyrobami hutniczymi. Dziatalno$¢ w zakresie sprzedazy eksportowej wyrobow
hutniczych Spotka rozpoczeta jeszcze w ramach sp. z 0.0. w roku 1990. Sprzedaz wyrobdw hutniczych Spétka
prowadzi z dwdch wtasnych, nowoczesnych sktadéw handlowych zlokalizowanych w Katowicach —
Panewnikach oraz w Dabrowie Gdérniczej. Spétka dywersyfikuje swojg dziatalnosc za posrednictwem spotek
zaleznych, ktére facznie z podmiotem dominujacym tworzg Grupe Kapitatowg STALPROFIL S.A. Do Grupy
Kapitatowej STALPROFIL S.A. nalezg nastepujace spotki zalezne:

e |ZOSTALS.A. z siedzibg w Kolonowskiem, od roku 2005,
e KOLBSp.zo.o. z siedzibg w Kolonowskiem, od roku 2008,
e STFDYSTRYBUCJA Sp. z 0.0. z siedzibg w Dabrowie Gorniczej, od roku 2018.

Spétka STALPROFIL S.A. notowana jest na rynku podstawowym Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie od roku 2000.

2. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem STALPROFIL
S.A. i jego grupa kapitatowg.

W roku 2018 nie zaszty istotne zmiany w zasadach zarzgdzania przedsiebiorstwem STALPROFIL S.A.
W strukturze organizacyjnej Spétki funkcjonuja:

a. Zakfad Gtowny — Centrala Spotki z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej tagcznie ze sktadami handlowymi
Spotki (Sktadem Handlowym ,A” w Katowicach i Sktadem Handlowym ,B” w Dgbrowie Gdrniczej)
oraz,

b. wyodrebniony organizacyjnie, samobilansujacy sie Oddziat, prowadzacy dziatalno$¢ na rynku
wykonawstwa rurociggdéw, pod nazwa ,,STALPROFIL” S.A. Oddziat w Zabrzu.

Centrala Spétki dziata przede wszystkim w segmencie ,Dystrybucji i przetwérstwa wyrobdéw hutniczych”,
natomiast Oddziat Spotki w Zabrzu w segmencie , Infrastruktury sieci przesytowej gazu i innych mediéw”.
Oddziat w Zabrzu, w stosunku do swoich pracownikdéw jest odrebnym pracodawcg, w rozumieniu art.
3 Kodeksu Pracy. Oddziatem kieruje Dyrektor Oddziatu, podlegty bezposrednio Wiceprezesowi Zarzadu -
Dyrektorowi Rozwoju.

STALPROFIL S.A. posiada jeszcze jeden oddziat, zlokalizowany w Katowicach, ktéry petni funkcje sktadu
handlowego, zajmujgcego sie dystrybucjg wyrobdw hutniczych. Oddziat ten dziatajgcy w strukturze Centrali
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Spotki nie jest odrebnym pracodawcy dla zatrudnionych na jego terenie pracownikow i nie posiada statusu
oddziatu samobilansujgcego sie.

W strukturze organizacyjnej Spotki funkcjonujg obecnie cztery piony, obejmujace jednostki organizacyjne
Spotki wedtug zakresu ich dziatania. Cztonkowie Zarzadu, jako Dyrektorzy Spétki, zgodnie z Regulaminem
Zarzadu, podlegajg bezposrednio Prezesowi Zarzadu - Dyrektorowi Generalnemu i zgodnie z wewnetrznym
podziatem obowigzkdéw, opisanym w Regulaminie Organizacyjnym, zarzadzajg oraz sprawujg bezposredni
nadzér nad funkcjonowaniem poszczegdlnych piondw organizacyjnych i tak:

— Prezesowi Zarzadu, Dyrektorowi Generalnemu podlega: Biuro Zarzgdu oraz komodrka Zarzadzania
Jakoscia, Prezes Zarzadu jest bezposrednim przetozonym cztonkéw Zarzadu w operacyjnym trybie
dziatania,

—  Wiceprezesowi Zarzadu, Dyrektorowi Handlowemu podlega: Dziat Sprzedazy Zagranicznej i Dziat
Sprzedazy Krajowej wraz ze Sktadami handlowymi w Katowicach i Dgbrowie Gdérniczej,

—  Wiceprezesowi Zarzadu, Dyrektorowi Finansowemu podlega: Dziat Rachunkowosci i
Kontrolingu oraz Dziat Ubezpieczen Finansowych i Windykacji,

—  Wiceprezesowi Zarzadu, Dyrektorowi Rozwoju podlega: Dziat Inwestycji i BHP, zespoty informatyki
i koordynacji ustug oraz Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu.

Dziat

Schemat Organizacyjny Spétki dostepny jest na jej stronie internetowej www.stalprofil.com.pl.

W Spétce na dzien 31 grudnia 2018 zatrudnionych byto 263 pracownikéw, w tym 87 osob byto
zatrudnionych w ,STALPROFIL” S.A. Oddziat w Zabrzu. Tabela ponizej (tab. 1) przedstawia strukture
zatrudnienia w Spoétce wedtug charakteru wykonywanej pracy.

Tabela 1 Struktura zatrudnienia w STALPROFIL S.A. wedtug charakteru wykonywanej pracy

2018 2017
Wyszczegélnienie liczba liczba
s udziat s udziat
pracownikow pracownikow
Pracownicy umystowi, w tym: 130 49% 118 50%
iat STALPROFIL S.A.
Oddziat S OFIL S.A. w 49 19% 39 16%
Zabrzu
Pracownicy fizyczni, w tym: 133 51% 118 50%
Oddziat STALPROFIL S.A. w 38 14% 40 17%
Zabrzu
Razem, w tym 263 100% 236 100%
Oddziat STALPROFIL S.A. w 87 33% 79 33%
Zabrzu

STALPROFIL S.A. jest podmiotem dominujgcym wobec trzech spétek zaleznych: IZOSTAL S.A., KOLB sp. z 0.0.
i STF DYSTRYBUCIJA sp. z 0.0. STALPROFIL S.A. wskutek dokonanej w dniu 2 stycznia 2018 roku sprzedazy
spotce zaleznej IZOSTAL S.A. 100% udziatéw w spétce KOLB sp. z 0.0. zmienit poziom zaleznosci w Grupie
pomiedzy Spdtkg dominujacy, a spdtkami zaleznymi. W wyniku tej transakcji spdtka KOLB sp. z 0.0. stata sie
spotka bezposrednio zalezng od IZOSTAL S.A., plasujac sie jednoczesnie w Grupie Kapitatowej STALPROFIL
S.A. na drugim poziomie podporzgdkowania wobec Spotki dominujace;j.

Na sposob zarzadzania Grupa Kapitalowa wptyw ma realizacja celdw postawionych przed poszczegdlnymi
podmiotami wchodzacymi w sktad Grupy oraz optymalizacja kosztow jej funkcjonowania. W zwigzku
z powyzszym Zarzad STALPROFIL S.A. stojgc na stanowisku, ze brak jest uzasadnienia biznesowego dla
dalszego ponoszenie kosztow funkcjonowania spoétki zaleznej STALPROFIL HANDEL sp. z o.0., zdecydowat o
jej inkorporowaniu do STALPROFIL S.A. Spoétka Przejmowana zrealizowata postawiony przed nig cel
biznesowy, a jej funkcje w Grupie przejeta inna nowoutworzona spdétka zalezna — STF DYSTRYBUCIA sp.
z0.0.

Zdaniem Zarzadu w wyniku pofaczenia spdtek STALPROFIL S.A. oraz STALPROFIL HANDEL sp. z 0.0. nastgpi
ograniczenie kosztéw ponoszonych przez Grupe Kapitalowg STALPROFIL S.A.. na dziatalno$¢ zwigzang
z handlem wyrobami hutniczymi nie wptywajac jednoczesnie na poziom jej sprzedazy.
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Spotki tworzace Grupe Kapitatowg STALPROFIL S.A. (rys: 1 i 2), z uwagi na rozdzielnos¢ rynkow, na ktoérych
funkcjonuja, prowadza samodzielng i niezalezng dziatalnosé, korzystajac takze ze swoich wiasnych marek,
ktdre sg rozpoznawalne dla uczestnikéw wiasciwych dla nich rynkéw.

Wspdlnym mianownikiem dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. jest wyrdb hutniczy, ktory
w aktywnosci gospodarczej poszczegdlnych przedsiebiorstw tworzacych Grupe pojawia sie jako towar,
materiat do produkcji, czy produkt do gtebszego przetworzenia, badz tez jako element swiadczonej ustugi,
np. ustugi budownictwa inwestycyjnego. Relacje biznesowe wystepujace pomiedzy spdtkami zaleznymi
i spétka matka obejmujg wspotprace handlowg oraz wsparcie ich potencjatu finansowego (pozyczki,
poreczenia, udziat w konsorcjach wykonawczych). Podmioty z Grupy w wyniku swojej dziatalnosci
powiekszajg wartos¢, nabywanego gtéwnie od spdtki matki wyrobu hutniczego o wartos¢ dodang (obrébka,
przetworzenie, ustuga) i lokujg go na odmiennych rynkach (rys. 1).

Rysunek 1 Relacje biznesowe wystepujgce wewnatrz i na zewnatrz Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A.
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Z uwagi na powyzsze, STALPROFIL S.A. budujgc tozsamos¢ korporacyjng dla swojej Grupy przyjat model,
w ktorym STALPROFIL S.A. jako spdtka dominujaca korzysta wizerunkowo gtéwnie z ,efektu skali”,
informujgc otoczenie o szerokim zakresie dziatalnosci w ramach przedsiebiorstw tworzgcych Grupe oraz
o rozlegtym obszarze jej dziatania. Spétki zaleine korzystajg natomiast z ,efektu aureoli”, informujac
o przynaleznosci do uznanej na rynku (takze gietdowym) organizacji i mozliwosci korzystania w szczegdlnych
sytuacjach z jej wsparcia, w tym wsparcia kapitatowego (pozyskanie kapitatu wtascicielskiego, pozyskanie
kapitatu dtuznego), wsparcia biznesowego (uczestnictwo w konsorcjach przetargowych i innych wspdlnych
przedsiewzieciach), po wsparcie zwigzane z uzyskiwaniem poreczen, gwarancji, itp.

Dzieki ekonomii skali cata Grupa STALPROFIL S.A. znacznie usprawnia swoje funkcjonowanie.

3. Informacje o powiagzaniach kapitalowych lub organizacyjnych STALPROFIL S.A.
zinnymi podmiotami oraz okreslenie jego gtownych inwestycji krajowych
i zagranicznych.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2018r., STALPROFIL S.A. byt podmiotem dominujgcym wobec trzech spétek
zaleznych: IZOSTALS.A., KOLB sp. z 0.0. i STF DYSTRYBUCIA sp. z 0.0. (rys.2). W roku obrotowym 2018
STALPROFIL S.A. nie dokonywat zadnych inwestycji kapitatowych. Spétki z Grupy nie dokonywaty takze
emisji akcji lub udziatéw.
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Tabela 2 Bezposredni i posredni udziat kapitatowy STALPROFIL S.A. w spétkach zaleznych (stan na

31.12.2018)
. .. Wysokos¢ kapitatu Udziat % STALPROFIL S.A.
Nazwa spoétki zaleznej .
zaktadowego w kapitale zaktadowym
IZOSTAL S.A. 65 488 000 60,28%
KOLB Sp. z 0.0.* 3098 000 60,28%
STF DYSTRYBUCJA Sp. z 0.0. 100 000 100,00%

*100% udziatow w KOLB Sp. z 0.0. nalezy do IZOSTAL S.A.

Rysunek 2 Struktura Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. na dzien 31 grudnia 2018r.

Struktura Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A.
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W 2018 roku nastgpity trzy istotne zmiany w strukturze Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A.:

1. 2 stycznia 2018 r. STALPROFIL S.A. sprzedat dla IZOSTAL S.A. 100% udziatéw spotki Kolb Sp. z o.0.
2 000 zt kazdy, za taczng cene 14 453 719 zt. Cena
sprzedazy zostata ustalona na poziomie wyceny ich wartosci godziwej, dokonanej przez PWC sp.
z0.0., na podstawie prognozy finansowej KOLB sp. z 0.0. na lata 2017-2021. Przedmiotowa
sprzedaz stanowi kontynuacje dziatan w zakresie przeksztatcen restrukturyzacyjnych Grupy
Kapitatowej STALPROFIL S.A., ktore majg na celu poprawe sprawnosci zarzgdzania majgtkiem,
optymalizacje struktury finansowania podmiotéw Grupy i maksymalizacje efektu synergii wewnatrz

tj. 1 549 udziatéw o wartosci nominalnej

Grupy.
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20 kwietnia 2018 r. zostata zawigzana, a 17 maja 2018 r. zarejestrowana spotka STF DYSTRYBUCJA
Sp. z 0.0., z kapitatem zatozycielskim (zaktadowym) wynoszgcym 100 000 zt, ktéry w catosci zostat
pokryty gotdwka przez STALPROFIL S.A. Spodtka, w ktorej STALPROFIL S.A. posiada 100% udziatéw,
powotana zostata do zycia jako spdtka uzupetniajaca dziatalnos$é Grupy w zakresie obrotu wyrobami
hutniczymi i zwiekszajgca poziom zabezpieczenia transakcji handlowych na poziomie Grupy. STF
DYSTRYBUCJA Sp. z o.0. dziatalnos¢ handlowa rozpoczeta w lipcu 2018 r., a jej podstawowym
przedmiotem dziatalnosci spotki jest ,sprzedaz metali i rud metali” (PKD 46.72Z), w tym gtdwnie
sprzedaz wyrobdow hutniczych ze stali niestopowej. Swojg dziatalnos¢ STF DYSTRYBUCJA Sp. z o.0.
realizuje gtéwnie w kooperacji z podmiotem dominujagcym — STALPROFIL S.A. i na bazie jego
szerokiej oferty handlowe;j.

W dniu 9 pazdziernika 2018 roku Zarzad STALPROFIL S.A. rozpoczat proces potfgczenia spoétek:
STALPROFIL S.A. z siedzibg w Dabrowie Gdrniczej (Spdtka Przejmujgca) oraz STALPROFIL HANDEL
sp. z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gdrniczej (spdtka Przejmowana). Obie tgczgce sie Spotki w dniu
9 pazdziernika 2018r. uzgodnity Plan Potfgczenia. W dniu 12 listopada Akcjonariusze STALPROFIL
S.A. oraz udziatowcy STALPROFIL HANDEL sp. z 0.0. wyrazili zgode na Plan Potgczenia, uzgodniony
w dniu 9 paZdziernika 2018 roku przez Zarzady tgczacych sie spdtek oraz postanowili o potaczeniu
STALPROFIL S.A. z siedzibg w Dabrowie Goérniczej ze STALPROFIL HANDEL sp. z o.0. z siedziba
w Dabrowie Godrniczej, poprzez przeniesienie na STALPROFIL S.A., jako jedynego akcjonariusza,
catego majatku STALPROFIL HANDEL sp. z o.0. Wpis do Rejestru Sadowego nastgpit w dniu
28 grudnia 2018 roku.
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Il.  PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI | JE} OTOCZENIE
RYNKOWE

1. Informacje o podstawowych produktach, towarach i ustugach

STALPROFIL S.A. funkcjonuje w dwéch segmentach dziatalnosci:

1) Handel, przetwdrstwo i dziatalnos¢ ustugowa na rynku stalowym (segment stalowy), obejmujacy
handel wyrobami hutniczymi realizowany przez STALPROFIL S.A.

2) Dziatalno$¢ zwigzana z infrastrukturg sieci przesylowych gazu i innych mediéw (segment
infrastruktury sieci przesytowych gazu), obejmujaca ustugi budowlano-montazowe sieci przesytowych
gazu, oferowane przez STALPROFIL S.A. Oddziat w Zabrzu.

W 2018 r. Spétka uzyskata 696 974 tys. zt przychoddw ze sprzedazy, czyli o 24% wiecej r/r. Najwieksze
znaczenie dla Spotki ma dziatalnos¢ w segmencie stalowym, tj. handel wyrobami hutniczymi, ktéry stanowi
podstawowy przedmiot dziatalnosci STALPROFIL S.A. Obrét realizowany w ramach tego segmentu osiggnat
warto$¢ 609 203 tys. zt, to jest 0 11,8% wiecej niz w roku wczesniejszym.

W roku sprawozdawczym STALPROFIL S.A. zrealizowat wolumen sprzedazy wyrobdéw hutniczych na
poziomie 218 337 ton, czyli o prawie 3% wiekszym r/r. Wzrost sprzedazy Spétka zawdziecza dobrej
koniunkturze panujacej w roku 2018 na rynku stalowym oraz swojej aktywnosci rynkowej, szerokiej ofercie
asortymentowej i wydajnej infrastrukturze logistyczne;j.

Tabela 3 Asortymentowa struktura sprzedazy towardw (tony)

Asortyment 2018 2017 Dynamika

tony udziat tony udziat 2018/2017
Wyroby hutnicze dtugie 156 695 71,8% 183 290 86,3% 85,5%
Wyroby hutnicze ptaskie 59 500 27,2% 26221 12,4% 226,9%
Pozostate 2142 1,0% 2785 1,3% 76,9%
Razem 218 337 100,0% 212 296 100,0% 102,8%

W 2018 r. 87% przychodéw STALPROFIL S.A. pochodzito ze sprzedazy towardw, tj. wyrobow hutniczych
dtugich i ptaskich. O prawie 143% zwiekszyta sie sprzedaz wyrobdw ptaskich, co zwiekszyto udziat tego
asortymentu w sprzedazy ilosciowej do 27,2%.

Po inkorporacji ZRUG Zabrze S.A. przez STALPROFIL S.A., dziatalnos$¢ Spétki zostata rozszerzona o ustugi
budowlano-montazowe sieci przesytowych oferowane przez Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu, utworzony
na bazie majatku przejetej spotki ZRUG Zabrze S.A.. W 2018 r. przychody z ustug wykonawstwa sieci
przesytowych gazu osiggnety poziom 87 771 tys. zt, co stanowi 12,6% przychoddw ze sprzedazy ogoétem.
Ponad pieciokrotny wzrost r/r sprzedazy na rynku ustug wykonawstwa sieci przesytowych gazu byt mozliwy
dzieki temu, ze ten obszar biznesu zostat zrestrukturyzowany z sukcesem w latach 2015-2017. Oddziat
Spoétki w Zabrzu w roku 2018, posiadajac odpowiednie kompetencje i zasoby do skutecznego konkurowania
na rynku, wtasciwie korzystat z poprawy koniunktury na rynku budowy gazociggéw.
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Tabela 4 Struktura przychoddw ze sprzedazy (tys. zt)

2018 2017 :
Dynamika
Asortyment
tys. zt udziat tys. zt Udziat 2018/2017
Przychody segmentu stalowego 609 204 87,4% 545 567 97,0% 111,7%
Towary 607 450 87,1% 543 632 96,7% 111,7%
w tym:
wyroby hutnicze dtugie 446 249 63,9% 475 489 84,6% 93,9%
wyroby hutnicze ptaskie 160 807 23,1% 66 205 11,8% 242,9%
pozostate 394 0,1% 1938 0,3% 20,3%
Ustugi 1754 0,3% 1935 0,3% 90,6%
Przychody segmentu infrastruktury,
z ustug wykonawstwa sieci 87771 12,6% 16 748 3,0% 524,1%
przesytowych*
Razem 696 975 100,0% 562 315 100,0% 123,9%

*Ustugi wykonawstwa sieci przesytowych realizowane sq przez STALPROFIL S.A. od 1 grudnia 2016 r., w ramach
Oddziatu w Zabrzu, powstatego w wyniku inkorporacji do STALPROFIL S.A. spotki ZRUG Zabrze S.A.

2. Podstawowe rynki zbytu STALPROFIL S.A

STALPROFIL S.A. uzyskat w 2018 r. 645 866 tys. zt przychoddw ze sprzedazy krajowej, o 24,7% wiecej r/r
(tab. 5). Catos¢ przychoddw ze sprzedazy zagranicznej zostata zrealizowana w segmencie stalowym. Spétka
nie sprzedaje ustug wykonawstwa sieci przesytowych gazu poza granicami kraju. Udziat przychodow
z eksportu w przychodach ogétem wyniost 7,3%.

Tabela 5 Przychody ze sprzedazy STALPROFIL S.A. w podziale na rynek krajowy i zagraniczny (tys. z1)
Kierunek sprzedazy 2018 _ 2017 . Zooylnsa/r:(i)l;
tys. zt udziat tys. zt udziat
Kraj 645 867 92,7% 517 882 92,1% 124,7%
Eksport 51108 7,3% 44 433 7,9% 115,0%
Razem 696 975 100,0% 562 315 100,0% 123,9%

Spotka uzyskata w 2018 r. wyisze o 15% przychody z eksportu w poréwnaniu z rokiem wczesniejszym
(tab. 6) pomimo duzej konkurencji dostawcow wyrobéw hutniczych, nadpodazy stali na unijnym rynku
i naptywu do UE taniej stali z Dalekiego Wschodu i krajow dawnej WNP.
Wzrost wolumenu sprzedazy wyrobdw hutniczych o 3%r/r zostat osiggniety dzieki zwiekszeniu sprzedazy na

rynek krajowy.

Tabela 6 Wolumen sprzedazy wyrobdw hutniczych STALPROFIL S.A. w podziale na rynek krajowy i

zagraniczny (tony)

. . 2018 2017 Dynamika
Kierunek sprzedazy 2018/2017
tony udziat tony udziat
Kraj 201 009 92,1% 194 664 91,7% 103,3%
Eksport 17 328 7,9% 17 632 8,3% 98,3%
Razem 218 337 100,0% 212 296 100,0% 102,8%

I
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Najwiekszym zagranicznym rynkiem zbytu byty w analizowanym okresie kraje Unii Europejskiej (tab. 7),
ktérych udziat w przychodach ze sprzedazy eksportowej wynidst 74%. Odbiorcami z tego regionu byty firmy
z takich krajow jak: Stowacja, Czechy, Estonia, Niemcy, Rumunia, Wegry, totwa, Litwa. Istotny eksportowy
rynek zbytu dla towaréw oferowanych przez Spoétke stanowity réwniez kraje europejskie, nie bedace
cztonkami Unii Europejskiej. Udziat tych krajow w sprzedazy eksportowej wynidst 26%. W tej grupie znalazty
sie firmy m.in. z Ukrainy, Turcji, Rosji, Biatorusi, Norwegii.

Tabela 7 Kierunki sprzedazy eksportowej STALPROFIL S.A. (tys. zt)

. 2018 2017 .
Obszar geograficzny Dynamika 2018/2017
tys. zt udziat tys. zt udziat
Unia Europejska (UE-28) 37 810 74,0% 35612 80,2% 106,2%
Europa (oprécz UE-28) 13298 26,0% 8 821 19,8% 150,8%
Razem 51108 100,0% 44433 100,0% 115,0%

3. Giowni dostawcy i odbiorcy STALPROFIL S.A.

STALPROFIL S.A. zaopatruje sie w wyroby hutnicze zaréwno na rynku krajowym, jak i zagranicznym. Wsréd
dostawcoéw Spétki znajduja sie przede wszystkim wiodacy polscy i europejscy producenci stali oraz,
w mniejszym stopniu, znaczacy dystrybutorzy wyrobow hutniczych. W zaleznosci od zapotrzebowania
odbiorcéw i biezacej sytuacji rynkowej, STALPROFIL S.A. ma mozliwos$¢ zaopatrywania sie rowniez w wyroby
hutnicze produkowane poza Unig Europejskg, w tym w Europie Wschodniej i w Azji.

W 2018 r. jedynie koncern ArcelorMittal znalazt sie w gronie znaczacych dostawcéw STALPROFIL S.A. (tab.
8) Wartos$¢ zakupionych od niego wyrobdw hutniczych osiggneta 48,6% tacznych kosztéow zakupdéw
STALPROFIL S.A. ArcelorMittal jest najwiekszym producentem stali na Swiecie, a jego podmiot zalezny —
ArcelorMittal Poland S.A. — posiada wiodgcy udziat w krajowej produkcji wyrobéw hutniczych. Pozycja tego
koncernu powoduje, ze jest on gtéwnym dostawcg wyrobdédw hutniczych dla czotowych polskich
dystrybutoréw stali, wtym dla STALPROFIL S.A. ArcelorMittal Poland S.A. jest jednoczesnie najwiekszym
akcjonariuszem STALPROFIL S.A. posiadajgcym 31,48% akcji spotki i 32,68% gtosow na WZA.

Tabela 8 Gtéwni dostawcy (co najmniej 10% udziat zakupdw w kosztach zakupow)

2018 2017
Wyszczegdlnienie
obrot w tys. zt udziat obrot w tys. zt udziat
ArcelorMittal 310 586 48,6% 242 942 47,7%
K h kté
oszty sprzedanych produktéw, 638 797 100,0% 509 794 100,0%

towardow i materiatéow

Z uwagi na wprowadzenie wramach dziatan ochronnych dla rynku unijnego kontyngentéw icet na
importowang stal, Spotka z uwagg monitoruje ryzyko zakupu towardéw spoza Unii Europejskiej, ktore
mogtyby by¢ objete 25% ctami ochronnymi. Z uwagi na fakt, iz dostawy stali do Spétki spoza UE stanowig

jedynie 2,5% ogdtu dostaw, ryzyko natozenia na Spétke istotnych optat celnych jest znikome.

Tabela 9 Gtéwni odbiorcy (co najmniej 10% udziat w przychodach ze sprzedazy)

2018 2017
Wyszczegolnienie
obrot w tys. zt udziat obrét w tys. zt udziat
MHBP Zbigniew Kania 124 311 17,8% 69 624 12,4%
OGP Gaz-System S.A. 69 859 10,0% 1832 0,3%
Razem przychody ze sprzedazy 696 974 100,0% 562 315 100,0%

Pomiedzy STALPROFIL S.A., a odbiorcami wymienionymi w tabeli 9 nie istniejg zadne formalne powigzania.

T
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4. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Spétki, w tym
umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami, umowach wspoétpracy lub
kooperacji

W okresie sprawozdawczym STALPROFIL S.A. dokonat znaczacych transakcji zakupu wyrobdw hutniczych
z podmiotami z Grupy ArcelorMittal. Wspdtpraca handlowa z tym koncernem odbywa sie na bazie
zamowien handlowych sktadanych ArcelorMittal Commercial Sections S.A. z siedzibg w Luksemburgu, ktory
dla Spoétki petni role dostawcy wyrobéow dtugich produkowanych przez huty nalezgce do Grupy
ArcelorMittal, w tym: ArcelorMittal Ostrava A.S. z siedzibg w Ostrawie, ArcelorMittal Esch-Belval,
Differdange, Rodange w Luksemburgu, ArcelorMittal Bergara S.A. w Hiszpanii, ArcelorMittal Hunedoara w
Rumunii oraz ArcelorMittal Poland S.A. z siedzibg w Dabrowie Gorniczej. Grupa ArcelorMittal jest
najwiekszym producentem stali na Swiecie i w Polsce, a jednoczednie jest gtéwnym dostawcg wyrobdw
hutniczych dla STALPROFIL S.A. taczna wartos¢ dostaw zrealizowanych przez koncern ArcelorMittal na rzecz
Spotki zostata zaprezentowana w tab. 8.

W trakcie 2018 roku Spoétka, jako cztonek konsorcjum firm w sktadzie: IZOSTAL S.A. oraz STALPROFIL S.A.
(Wykonawca), zawarta cztery umowy czesciowe z Operatorem Gazociggdw Przesytowych Gaz-System S.A.
(Zamawiajacy), realizowane w ramach i na warunkach umowy ramowej z dnia 17 kwietnia 2015 roku,
ktérych przedmiotem jest produkcja, sprzedaz i dostawa izolowanych zewnetrznie i wewnetrznie rur
stalowych DN 1000, przeznaczonych na budowe gazociggdw przesytowych realizowanych przez OGP Gaz-
System S.A. W ramach konsorcjum za produkcje i dostawe w/w izolowanych rur stalowych na rzecz
Zamawiajgcego odpowiada Lider Konsorcjum — spétka zalezna IZOSTAL S.A. — a STALPROFIL S.A. petni role
gwaranta finansowego zabezpieczajgcego lub wnioskujgcego o wystawienie przez bank badz
ubezpieczyciela: gwarancji dobrego wykonania kontraktu, rekojmi, zwrotu zaliczki, ktorych ztozenia wymaga
inwestor.

Warto$¢ uméw czesciowych zawartych w roku 2018 pomiedzy Konsorcjum firm w skfadzie: IZOSTAL S.A.
oraz STALPROFIL S.A. a OGP Gaz-System S.A., wyniosta 356 043 tys. zt netto.

Inne umowy istotne dla dziatalnosci STALPROFIL S.A. opisane zostaty w punktach 11.5 (Umowy ubezpieczenia
zawarte w okresie sprawozdawczym), IIl.5 (umowy dotyczgce kredytow i pozyczek) oraz Ill.7 (udzielone
i otrzymane poreczenia i gwarancje).

5. Znaczace umowy ubezpieczenia zawarte przez Spotke w  okresie
sprawozdawczym

Spétka doktada wszelkich staran do zapewnienia bezpieczenstwa i ciggtosci dziatania, dlatego
ubezpieczeniem zostaty objete: majatek Spdtki, naleznosci handlowe z tytutu sprzedazy wyrobow
hutniczych, kluczowe kontrakty na budowe gazociggdw, odpowiedzialno$¢ cywilna przedsiebiorstwa i wiadz
Spotki.

Szczegdtowe zestawienie umdw ubezpieczeniowych zawartych przez STALPROFIL S.A. w roku 2018
i obowigzujacych na dzier 31.12.2018 r. obrazuje ponizsza tabela.
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Tabela 10 Umowy ubezpieczenia zawarte przez STALPROFIL S.A. w roku 2018 i obowigzujgce
na 31.12.2018r. (w tys. zt)

Data . Suma
. . . . . . Czas trwania . .
Ubezpieczyciel Rodzaj ubezpieczenia zawarcia olis ubezpieczenia
umowy polisy (tys. zt)
Polisa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
przedsiebiorstwa - dla Grupy Kapitatowej:
TUIR Allianz Polska S.A. STALPROFIL S.A., IZOSTALS.A., KOLB Sp. z 0.0., 19.12.2017 12 msc 30 000
Stalprofil Handel Sp. z 0.0., STF Dystrybucja Sp. z
0.0.
Polisa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej 30.06.2017
TUIR Allianz Polska S.A. wtadz spotek - dla Grupy Kapitatowej: STALPROFIL 30.06.2018 12 msc 20000
S.A., IZOSTALS.A., KOLB Sp. z 0.0. o
20.12.2017
(umowa)
. . Polisy ubezpieczenia majgtkowego 20.04.2018
TUIR Allianz Polska S.A. STALPROFIL SA. (aneks 1) 12 msc 115 382
30.08.2018
(aneks 2)
PZU S.A. Polisa ubezpieczenia OC maszyn i urzadzen! W;(r)alléc'e 12 msc 25 800
TUIR Allianz Polska .. | olisa Ubezpieczenia mienia w transporcie 20.12.2017 12 msc 150 000
(cargo)?
InterRisk TU S.A. Polisa CAR/EAR 01.06.2017 OKres realizacj 52 062
kontraktu
) . ) Polisa dotyczy L
AXA Ubezpieczenia TUIR - o oc kontraktu na 30.05.2017  okres realizacji 20000
S.A. kontraktu
budowe
. . . . gazociagu -
AXA Ubezpieczenia TUIR | Polisa z.awgdowzlal . Hermanowice- 18.05.2017 okres realizacji 5000
S.A. odpowiedzialnos¢ projektanta . kontraktu
Strachocina
InterRisk TU S.A. Polisa ubezpieczenia NNW 19.05.2017 | OKres realizacji 20
kontraktu
Polisa dotyczy
kontraktu na
Polski Gaz TUW Polisa OC przebudowg 2201.2018  °kres redlizadi 5000
gazociagu kontraktu
Tworzen -
Szopienice
Polisa dotyczy
kontraktu na okres realizacji
Polski Gaz TUW Polisa OC przebudowe 28.02.2018 ) 5000
. kontraktu
gazociggu w
Krakowie
TUIR Allianz Polska S.A. i Polisa dotycz okres realizacji
AXA Ubezpieczenia TUIR | Polisa OC yezy 08.05.2018 ) 40 000
kontraktu na kontraktu
S.A.
budowe
InterRisk TU S.A. Polisa ubezpieczenia NNW g.azou'qgu Brzeg- 07.05.2018 okres realizacji 20
Kietczow kontraktu
COMPAGNIE FRANCAISE
D'ASSURANCE POUR LE
COMMERCE EXTERIEUR : Ubezpieczenie naleznosci handlowych 27.06.2018 24 msc 16 0503

S.A. Oddziat w Polsce
Warszawa

1 Kazda z zawartych 6 polis ubezpieczeniowych OC maszyn i urzadzen przewiduje: (a) jednostkowe limity ubezpieczenia
w wys. 5 mIn EUR dla szkdd na osobie oraz (b) 1miIn EUR dla szkéd w mieniu. W tabeli wykazano warto$¢ jednej polisy tj.

6mln EUR i przeliczono jg po kursie EUR/PLN NBP z dnia 31.12.2018: 4,30 zt

2 Polisa okresla warto$¢ ubezpieczenia w wysokosci 170 000 zt na jeden $rodek transportu i 150 min zt dla tgcznej
wartosci przewozonego mienia.
3 Maksymalna roczna kwota odszkodowar z umowy (wedtug sktadki minimalnej)
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6. Informacje o transakcjach zawartych przez STALPROFIL S.A. lub jednostki zalezne
z podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz rynkowe

STALPROFIL S.A. nie zawierat w okresie sprawozdawczym transakcji z podmiotami powigzanymi na
warunkach innych, niz rynkowe.

Transakcje handlowe zawierane w 2018 r. przez STALPROFIL S.A. miaty charakter typowy, rutynowy
i zawierane byty na warunkach rynkowych, a ich charakter wynikat z biezgcej dziatalnosci operacyjnej. Byty
to przede wszystkim:

(a) transakcje zakupu wyrobow hutniczych od koncernu ArcelorMittal,

(b) transakcje sprzedazy wyrobdw hutniczych dla spétek Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A.

7. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych

Inwestycje zrealizowane w 2018 r.
Inwestycje realizowane przez STALPROFIL S.A. w 2018 r.:

e w segmencie stalowym - miaty charakter inwestycji odtworzeniowych, niezbednych do utrzymania
potencjatu logistycznego (zakupy maszyn i urzadzen obstugujacych magazyny) w tym rowniez
zaliczka (3530 tys. zt) na poczet realizowanej inwestycji ,Budowa magazynu wysokiego
sktadowania na terenie Sktadu Handlowego A w Katowicach”;

e w segmencie infrastruktury — miaty charakter inwestycji rozwojowych i miaty na celu zwiekszenie
potencjatu w zakresie budowy gazociggdw DN 1000 przez Oddziat Spétki w Zabrzu (przede
wszystkim zakup maszyn, urzgdzen i oprzyrzgdowania, stuzgcych budowie gazociggéw DN 1000).

taczna kwota zainwestowanych przez Spétke srodkéw w 2018 roku wyniosta 10 355 tys. zt. Inwestycje byty
finansowane ze sSrodkéw wtasnych, z kredytéw inwestycyjnych i leasingiem.

Wartos$¢ naktadéw inwestycyjnych zrealizowanych w roku 2018 przez STALPROFIL S.A., w podziale na grupy,
przedstawiono takze w Nocie nr 1: ,,Rzeczowe Aktywa Trwate” i w Nocie nr 3: ,,Wartosci Niematerialne”.

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych zaplanowanych na rok 2019

W segmencie stalowym, w 2019 r. Spdtka planuje realizacje inwestycji: ,Budowa magazynu wysokiego
sktadowania na terenie Sktadu Handlowego A w Katowicach”. Proces inwestycyjny rozpoczety w 2018 r.
bedzie trwat do ok. potowy 2020 r. W 2019 roku Spoétka planuje wydatki zwigzane z tg inwestycjg na kwote:
13 520,5 tys. zt. Celem inwestycji jest zwiekszenie udziatu Spétki na rynku dystrybucji stali.

Pozostate naktady inwestycyjne w segmencie stalowym zaplanowane na rok 2019 bedg miaty charakter
odtworzeniowy i wyniosg ok. 700 tys. zt. Zostang poniesione gtéwnie na zakup urzadzen technicznych oraz

modernizacje infrastruktury informatyczne;j.

W segmencie infrastruktury, Spotka planuje naktady ok. 2 620 tys. zt na zakup sprzetu i oprzyrzagdowania
stuzgcego do budowy gazociggéw DN 1000.

Spétka ma zapewnione srodki na realizacje inwestycji zaplanowanych na 2019 r. i nie widzi zagrozen dla ich
realizacji.
8. Opis istotnych czynnikdw ryzyka i zagrozen dla dziatalnosci STALPROFIL S.A.

STALPROFIL S.A. w ramach prowadzonej dziatalnosci w obrebie segmentu stalowego narazony jest na
nastepujace ryzyka:
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Ryzyko zwiqgzane z wahaniami koniunktury na rynku wyrobow hutniczych, w tym zwiqzane
ze zmiennosciq cen i popytu na stal

Najwiekszy wptyw na wyniki finansowe STALPROFIL S.A. ma stan gospodarki polskiej oraz krajow Unii
Europejskiej, bedacych dla Spétki rynkami zbytu. Przektada sie on wprost na stan koniunktury na rynku
stalowym, a tym samym na wielko$¢ sprzedazy wyrobdw hutniczych i osiggane marze. Rok 2018
charakteryzowat sie korzystng koniunkturg na rynku wyrobow hutniczych. Utrzymanie wysokich cen
wyrobéw hutniczych pozwolito na wypracowanie lepszych wynikéw zaréwno przez producentéow, jak
i dystrybutordéw stali. Nadal istnieje jednak ryzyko wynikajace z nie do konca stabilnej sytuacji na rynkach
surowcowych, co moze negatywnie wptywac na rynek stali. Czynnikiem ryzyka dla cen stali pozostaje takze
nadal nadmiar mocy produkcyjnych, utrzymujacych sie w europejskim hutnictwie oraz problem spadku jego
konkurencyjnosci, szczegdlnie w stosunku do gospodarek azjatyckich i potudniowoamerykanskich. Z kolei
szansg na ustabilizowanie sie cen wyrobdéw hutniczych jest aktywnos$¢ UE w coraz bardziej skutecznym
wprowadzaniu mechanizmdéw ochronnych w postaci cet antydumpingowych, ograniczajgcych import taniej
stali z Chin, Rosji i Biatorusi.

Odpornos¢ Spotki na czas ewentualnej dekoniunktury znaczgco zwieksza scentralizowany system
dystrybucji, generujacy relatywnie niskie koszty state. STALPROFIL S.A., dysponujgc odpowiednimi zasobami
kapitatowymi i bogatg, ciggle poszerzang, ofertg handlowg, jest przygotowany do funkcjonowania
w warunkach zmiennej koniunktury na rynku stali.

Ryzyko kursowe

W zwigzku z realizowang sprzedazg eksportowg oraz zakupami towardow z importu w walutach obcych
(gtéwnie w EUR), Spdtka narazona jest na ryzyko kursowe mogace ujemnie wptywaé na poziom
realizowanych marz handlowych. Ryzyko to ogranicza naturalny hedging. Natomiast ryzyko wynikajgce
z nadwyzki zakupdw i sprzedazy w walucie, Emitent zabezpiecza stosujgc instrumenty pochodne, gtdéwnie
typu forward oraz proste zerokosztowe struktury opcyjnie.

Ryzyko stop procentowych i innych kosztéw obstugi kredytéw i operacji bankowych
Korzystajgc z kredytédw i innych ustug bankowych, Spodtka jest narazona na ryzyko zmiany stép
procentowych oraz pojawienia sie/wzrostu innych kosztéw tych ustug, takich jak optaty i prowizje.

Spdtka nie posiada obecnie instrumentow zabezpieczajgcych przed zmiang stop procentowych, jednakze na
biezgco monitoruje rynek w tym zakresie.

Ryzyko ograniczenia dostepu do Zrédet finansowania, gtownie kredytowego

Aby ochroni¢ sie przed ryzykiem utraty ptynnosci finansowej Spétka utrzymuje odpowiedni poziom kapitatu
obrotowego netto, monitoruje i optymalizuje poziom zapasdéw, naleznosci i zobowigzan oraz utrzymuje
optymalny poziom limitéw kredytowych. Spdtka w minionych, kryzysowych latach wykazata odpornos¢ na
problemy dotykajgce branze, takie jak trudnosci z dostepem do Zrddet finansowania, zatory ptatnicze
itrudnosci w utrzymaniu ptynnosci finansowej. Niemniej Spdétka w znaczacym stopniu korzysta
z finansowania obrotu kredytami krétko- i dtugoterminowymi. Dlatego ograniczenia w tym zakresie ze
strony instytucji finansowych mogtyby istotnie utrudni¢ utrzymanie obecnej skali dziatalnosci Spofki.

Ryzyko kredytu kupieckiego

Stosujgc odroczone terminy ptatnosci dla klientéow, Spétka narazona jest na ryzyko kredytu kupieckiego.
W celu jego ograniczenia Spodtka ubezpiecza wiekszos¢ naleznosci handlowych ze sprzedazy wyrobow
hutniczych. W przypadku nawigzania wspétpracy z kontrahentem, ktéremu ubezpieczyciel nie udzielit
limitu, STALPROFIL S.A. dazy do pozyskania innych zabezpieczen kredytu kupieckiego - majgtkowych lub
osobistych.

Ryzyko sezonowego spadku przychodow

W normalnych warunkach pogodowych sezonowos$¢ nie wywiera znaczgcego wptywu na wyniki sprzedazy
wyrobdw hutniczych ogétem. W przypadku wyjgtkowo ostrych zim moze wystepowac sezonowy spadek
sprzedazy do budownictwa i innych sektoréw obstugiwanych przez Spétke.
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Ryzyko kontraktowe zwigzane z obrotem wyrobami hutniczymi oraz zwiqzane z uczestnictwem Spotki
w konsorcjach realizujgcych dostawy rur stalowych na rynek gazowy

Spotka, jako uczestnik konsorcjéw wykonawczych (gtéwnie z IZOSTAL S.A.), narazona jest na ryzyko
zwigzane z realizacjg kontraktow na rynku infrastruktury sieci przesytowych w zakresie dostaw izolowanych
rur stalowych. Na STALPROFIL S.A., jako na uczestniku konsorcjum wykonawczego, moze zatem cigzyc
ryzyko skutkéw nienalezytego wykonania kontraktu, w tym kar umownych: za opdznienie realizacji
kontraktu, za nienalezyte wykonanie kontraktu, za opdznienie w usunieciu wad ujawnionych w okresie
gwarancji jakosci lub rekojmi, itp. Uczestniczac w konsorcjum z IZOSTAL S.A., STALPROFIL S.A. petni gtdwnie
role gwaranta finansowego, a tym samym zabezpieczajgcego lub wnioskujgcego o wystawienie przez bank
badZ ubezpieczyciela: gwarancji dobrego wykonania kontraktu, rekojmi, zwrotu zaliczki, ktérych ztozenia
wymaga inwestor.

Ryzyko wzrostu importu tariszych wyrobow hutniczych na rynek krajowy i europejski

Istnieje ryzyko, ze jezeli Unia Europejska nie bedzie konsekwentna w dziataniach antydumpingowych, to
naptyw tanszych wyrobdw ze Wschodu moze ponownie zdestabilizowa¢ europejski rynek stali, wptywajac
na obnizke cen wyrobdéw hutniczych, a w konsekwencji spadek wynikédw finansowych europejskich
producentéw i dystrybutoréw wyrobdw hutniczych.

Istotnym czynnikiem ryzyka dla przysztej koniunktury na rynku stali pozostaje takze sytuacja na rynkach
finansowych, w szczegdlnosci na rynku walutowym. Wahania kurséw walutowych wptywajg na optacalnos¢
i aktywnos¢ wymiany zagranicznej oraz relacje cenowe na rynku krajowym. Przyktadowo, znaczne
umochienie ztotego wzgledem euro moze doprowadzi¢ do wzrostu importu atrakcyjnych cenowo wyrobow
hutniczych z zagranicy, a tym samym wywotac obnizke cen na rynku polskim. Natomiast staby ztoty niesie
za sobg wiekszg aktywnos¢ eksporteréw i stymuluje wzrost cen. STALPROFIL S.A. na biezgco monitoruje
ksztattowanie sie trendow cenowych na rynku stalowym, dostosowujgc poziom zakupdw i zapasow
magazynowych do biezgcej koniunktury.

Ryzyko zakupu przez Spotke towardow spoza Unii Europejskiej objetych ctami ochronnymi.

Niepokojgcym czynnikiem rynkowym, ktory byt obecny na rynku stali w roku 2018, byt narastajacy
protekcjonizm oraz zwigzany z tym wzrost niepewnosci na rynku. Potencjalne pojawienie sie dziatan
odwetowych wsrdd swiatowych potentatow, ktére moga prowadzi¢ do wojny handlowej, jest kluczowym
czynnikiem ryzyka na rynku stali.

Zaktocenia réwnowagi w Swiatowym handlu stalg powstajg na skutek powaznej nadwyzki pomiedzy
Swiatowymi mocami produkcyjnymi, a popytem na stal. W kontekscie powszechnej, utrzymujacej sie
nadwyzki mocy produkcyjnych, restrykcyjne srodki przyjete przez USA (biorgc pod uwage ich poziom
i zakres), mogg spowodowac znaczne przesuniecie handlu wyrobami ze stali z USA do Unii Europejskiej.
W celu ochrony rynku przed przesunieciem handlu z rynku USA do UE, Unia Europejska wprowadzita
kontyngenty na przywdz szeregu kategorii produktéw stalowych do Unii Europejskiej. Po wyczerpaniu
kontyngentu, naliczane jest dodatkowe cto w wysokosci 25%. Potencjalny naptyw tanszych wyrobdéw nie
tylko z Chin, ale i z Turcji i krajéw wschodnioeuropejskich, moze zdestabilizowa¢ unijny rynek stali,
wptywajac na obnizke cen wyrobdow hutniczych, a w konsekwencji wywotac spadek wynikéw finansowych
europejskich producentéw i dystrybutorow wyrobow hutniczych. Ww. dziatanie Komisji Europejskiej
powinny stabilizowaé ceny na europejskim rynku stali.

STALPROFIL w zdecydowanej czesci zaopatruje sie w wyroby hutnicze u producentéw krajowych oraz z Unii
Europejskiej. Wyroby stalowe spoza UE stanowig niewielkg cze$¢ (2,5%) dostaw do Spotki, co zmniejsza
ryzyko wystgpienia kosztéw optat celnych i zaktécen w imporcie spowodowanych srodkami ochronnymi
stosowanymi przez Unie Europejska.

Ryzyko uzaleznienia od gtownych producentow wyrobow hutniczych, w tym koncernu ArcelorMittal

W gronie znaczacych dostawcéw STALPROFIL S.A. znajduje sie jedynie koncern ArcelorMittal. Wartos¢
zakupionych od niego wyrobdw i pétwyrobow hutniczych wyniosta w 2018 r. 48,6% tgcznych kosztéw
zakupéw STALPROFIL S.A. Dominujgca pozycja rynkowa koncernu ArcelorMittal w Polsce (jego podmiot
zalezny — ArcelorMittal Poland S.A. — bedacy jednoczesnie najwiekszym akcjonariuszem STALPROFIL S.A.,
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dysponujgcym 32,68% gtosdw na WZ Spoétki — posiada okoto 70-proc. udziat w krajowej produkcji wyrobow
hutniczych) powoduje, ze jest on gtéwnym dostawcg wyrobdw hutniczych dla czotowych polskich
dystrybutoréw stali, w tym STALPROFIL S.A. Wspodtpraca Spétki z ArcelorMittal odbywa sie na zasadach
rynkowych.

W pozostatej czesci dostaw STALPROFIL S.A. posiada mocno zdywersyfikowany portfel dostawcow, o czym
Swiadczy fakt, ze nie znalazty sie wsrdd nich inne podmioty, z ktorymi obroty przekroczytyby
w analizowanym okresie 10% kosztow zakupdw.

Ryzyko zwiqgzane z procederem wytudzania podatku VAT przez nieuczciwych przedsiebiorcow
Przedsigbiorcy zajmujacy sie produkcja, dystrybucjg i przetwdrstwem wyrobdw hutniczych narazeni sg na
dziatania nieuczciwych podmiotéw, ktérych celem sg oszustwa podatkowe. Proceder wytudzania podatku
VAT poprzez wprowadzanie tanich towardw, nie obtozonych tym podatkiem, prowadzit do dezorganizacji
rynku sprawiajgc, ze w niektérych asortymentach rynek dystrybucji stali zostat zdominowany przez
podmioty naduzywajace prawa lub dziatajgce nielegalnie. 1 pazdziernika 2013 r. weszta w zycie nowelizacja
ustawy o podatku VAT majgca na celu uniemozliwienie nielegalnych praktyk opisanych wyzej. Poprzez
wprowadzenie obowigzkowego odwrdconego obcigzenia podatkiem VAT, znacznemu ograniczeniu ulegta
liczba podmiotédw unikajacych ptacenia tego podatku w handlu stalg i oferujgcych wyroby po zanizonych
cenach.

Spoétka kieruje sie zasadami odpowiedzialnego handlu. Nie jest jednak mozliwe catkowite wykluczenie
ryzyka przeniesienia skutkéw podatkowych dziatania nieuczciwych podmiotéw na podmioty uczciwie
dziatajace na rynku.

1 grudnia 2016 r. doszto do potaczenia STALPROFIL S.A. ze ZRUG Zabrze S.A. Wskutek rozszerzenia
dziatalno$¢ o nowy segment — wykonawstwo gazociaggédw - Spotka naraiona jest dodatkowo na
nastepujace ryzyka:

Ryzyko kontraktowe, zwiqzane z wykonawstwem gazociggow

Po potaczeniu ze ZRUG Zabrze S.A., Spoétka rozszerzyta zakres dziatalnosci o ustugi budowlane wykonywane
gtébwnie na rynku gazowym, samodzielnie lub jako uczestnik konsorcjow wykonawczych jako generalny
wykonawca lub podwykonawca. W zwigzku z tym na Spodtce cigzy ryzyko kar umownych: za opdznienie
realizacji kontraktdw, za opdznienie w usunieciu wad w okresie gwarancji jakosci lub rekojmi. Nie mozna do
korica wyeliminowac nieprzewidzianych ryzyk, niezaleznych od wykonawcy kontraktu, takich jak: btedy
projektowe, trudne warunki pogodowe i trudny teren, dodatkowy zakres robdét nieprzewidzianych
w kosztorysie, czy tez ryzyko skutkdéw nieprawidtowego wykonania robdt przez podwykonawcéw itp.
Woystgpienie tego ryzyka moze by¢ dotkliwsze w przypadku kontraktéw wygranych w trybie przetargéw
publicznych, wedtug kryterium najnizszej ceny, gdzie budziety wykonawcze mogg nie zawierac
wystarczajgcych rezerw na wystgpienie w/w nieprzewidzianych zdarzen.

Realizacja kontraktow dtugoterminowych rodzi réwniez ryzyko korekty marzy na kontrakcie w trakcie jego
realizacji. Kiedy nastepuje korekta przewidywanej marzy na catym kontrakcie, pojawia sie koniecznosé
skorygowania biezgcego wyniku do poziomu zaktualizowanej marzy. Finalna rentownos$¢ projektu moze
istotnie odbiega¢ od poziomu zatozonego na etapie sktadanej oferty przetargowej i pierwszego budzetu
wykonawczego. W Spodtce wdrozone sg procedury i narzedzia wspomagajgce proces ofertowania,
budzetowania, biezgcej kontroli kosztéw i postepu rzeczowego kontraktow. Zmniejsza to ryzyko obnizenia
marzy kontraktu w trakcie jego realizacji.

Z realizacjg kontraktéw zwigzane jest tez ryzyko nie odzyskania naleznosci za ustugi budowy sieci
przesytowych gazu. Ryzyko to w przypadku Oddziatu w Zabrzu jest niewielkie, z uwagi na wyptacalnos¢
gtéwnych zamawiajgcych na tym rynku tj. Gaz-System S.A. oraz Polskiej Spétki Gazownictwa Sp. z 0.0.. Oba
te podmioty majg strategiczne znaczenie dla Panistwa, znajdujg sie w dobrej sytuacji finansowej i terminowo
regulujag swoje zobowigzania wobec wykonawcéw. Oba podmioty odpowiadajg réwniez solidarnie za
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zaptate wynagrodzenia podwykonawcom, na podstawie art. 677 Kodeksu Cywilnego oraz przepisow
o zaméwieniach publicznych.

Ryzyko zwiqzane z uzaleinieniem od odbiorcow

Ze wzgledu na strukturalne cechy polskiego rynku gazowego, istnieje uzaleznienie Emitenta od dwadch
wiodgcych na tym rynku spotek: OGP Gaz-System S.A. (operator systemu przesytowego gazu) oraz Polskiej
Spoétki Gazownictwa Sp. z 0.0. z Grupy PGNIG (operator sieci dystrybucyjnej gazu), a takze od planowanych
i realizowanych przez nie inwestycji, zwigzanych z budowg i remontami krajowej sieci gazowe;j.

Ryzyko zwigzane z zapewnieniem jakosci oferowanych ustug

Odbiorcy oferowanych przez Emitenta ustug budowlano-montazowych gazociggéw to podmioty dziatajace
gtéwnie w branzy gazowniczej, ktéra odznacza sie wysokimi wymaganiami jakosciowymi. Jakos$¢
oferowanych ustug w Spotce zapewniajg wdrozone i przestrzegane zasady Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania zgodnego z normami ISO 9001:2009, ISO 14001:2005, PN-N 18001:2004. Z dziatalnoscig
operacyjng, prowadzong czesto na czynnych obiektach gazowych i wzdtuz czynnych gazociggdw, wiazg sie
zagrozenia polegajgce miedzy innymi na mozliwosci wystgpienia awarii niebezpiecznych dla otoczenia
i skutkujacych stratami materialnymi. Spotka przeciwdziata temu zagrozeniu poprzez: (a) $cisty nadzér nad
prowadzonymi robotami budowlanymi, (b) ubezpieczanie dziatalnosci od odpowiedzialnosci cywilnej oraz
(c) podnoszenie kwalifikacji pracownikow.

Ryzyko zwiqzane z niedoborem kadr na rynku budowlanym

Ze wzgledu na niedobdr kadr na krajowym rynku budowlanym, a w szczegdlnosci w grupie wysoko
wykwalifikowanych pracownikéw na specyficznym rynku wykonawstwa sieci przesytowych, istnieje ryzyko
powstania zaktdcen dziatalnosci Spotki na tym rynku na skutek rozwigzania stosunku pracy przez
pracownikéw o trudnych do zastgpienia kompetencjach. Takie odejscia z pracy mogg by¢ skutkiem na
przyktad przejmowania pracownikéw przez podmioty konkurencyjne.

Aby zminimalizowaé w/w ryzyko STALPROFIL S.A. stara sie oferowac atrakcyjne warunki pracy, szkoli nowe
kadry i stara sie zapewnia¢ pracownikom mozliwosci rozwoju.

Ryzyko zwiqzane z przejeciem zobowigzan ZRUG Zabrze S.A.

Cze$¢ zobowigzan STALPROFIL S.A. dotyczy sporéw sadowych, do ktérych Spétka przystgpita w drodze
sukcesji uniwersalnej, w miejsce inkorporowanej 1 grudnia 2016 r. spotki zaleznej ZRUG Zabrze S.A. Ryzyko,
iz przedmiotowe spory sgdowe rozstrzygniete zostang na niekorzys¢ STALPROFIL S.A., podlega biezacej
ocenie Zarzagdu STALPROFIL S.A. Na tej podstawie Spdtka tworzy rezerwy i odpisy aktualizacyjne, majace na
celu ochrone przysztych wynikdw przed ewentualnymi negatywnymi rozstrzygnieciami toczacych sie
sporow.

Z uwagi na: (a) zakonczenie gtéwnych sporow sgdowych wniesionych przeciwko Spétce oraz (b) uptyw
okresu przedawnienia ewentualnych roszczen kooperantéw dawnego ZRUG Zabrze S.A., ryzyko wystagpienia
negatywnych skutkdw dla Spétki z tytutu roszczen, jest minimalne.

Wg oceny Zarzadu STALPROFIL S.A., na dzieA sporzadzenia niniejszego raportu, wartos¢ utworzonych
rezerw i odpiséw aktualizacyjnych jest adekwatna do poziomu ryzyka zwigzanego z toczacymi sie
postepowaniami. Szacujgc kwoty rezerw na poszczegdlne roszczenia, uwzgledniono wszystkie informacje
dostepne na date podpisania niniejszego sprawozdania finansowego. Jednak ich warto$¢ moze ulec zmianie
w przysztosci.

Szczegotowe informacje dotyczace toczacych sie spraw sgdowych zostaty opisane w rozdziale IV.11.

Inne obszary ryzyka:
e ryzyko wzrostu konkurencji na rynku stalowym, ze strony silnych grup dystrybucyjnych, w tym
producenckich, zaréwno krajowych, jak i zagranicznych,
e ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od wptywu decyzji politycznych krajowych organéw rzagdowych
badz instytucji Unii Europejskiej na gospodarke kraju,
e ryzyko zwigzane z niestabilnoscia ustawodawczg, w tym niestabilnoscig systemu prawnego
i systemu podatkowego.
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9. Informacje o przyjetej strategii rozwoju Spotki i jej grupy kapitalowej wraz
z opisem perspektyw rozwoju dziatalnosci Spoétki

Podstawowym dftugoterminowym celem strategicznym przyjetym przez Zarzad STALPROFIL S.A. jest
poszukiwanie nowych atrakcyjnych produktéw oraz rynkdw w ramach szeroko rozumianej branzy stalowe;j.
Realizacja tego celu odbywa sie poprzez wprowadzanie nowych towaréw i ustug oraz rozszerzanie
dziatalnosci w ramach Spoétki STALPROFIL S.A. (rozwdj organiczny) oraz w ramach Grupy Kapitatowej
STALPROFIL S.A. (rozwdj zewnetrzny). Podstawowym kryterium branym pod uwage przy doborze i rozwoju
przedsiebiorstw tworzgcych Grupe byta ich oferta produktowa, ukierunkowana na wytwarzanie produktow
lub $wiadczenie ustug komplementarnych z ofertg podmiotu dominujgcego i catej Grupy.

Wspdlnym mianownikiem dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. jest wyrdb hutniczy, ktéry
w aktywnosci gospodarczej poszczegdlnych przedsiebiorstw tworzacych Grupe pojawia sie jako towar,
materiat do produkcji, czy produkt do gtebszego przetworzenia, badz tez jako element swiadczonej ustugi,
np. ustugi budownictwa inwestycyjnego.

Strategia Spotki opiera sie na rozwoju w ramach dwdéch podstawowych branzowych segmentow
dziatalnosci: handlu, przetwdrstwie i dziatalnosci ustugowej na rynku stalowym (segment stalowy),
obejmujacy handel wyrobami hutniczymi realizowany przez STALPROFIL S.A. oraz dziatalnosci zwigzanej
z infrastrukturg sieci przesytowych gazu (segment infrastruktury sieci przesytowych), obejmujacej ustugi
budowlano-montazowe sieci przesytowych gazu, oferowane przez STALPROFIL S.A. Oddziat w Zabrzu.

Na rynku stalowym strategia Spotki opiera sie na utrzymywaniu scentralizowanej sieci dystrybucji w postaci
dwoch sktadéw handlowych w Dabrowie Gérniczej i Katowicach. Scentralizowana sie¢ dystrybucji pozwala
generowaé¢ wysokie przychody i jednoczesnie utrzymywac¢ pod kontrolg koszty state Spoétki. Spédtka
modernizuje sktady handlowe w celu ich dostosowywania do zmieniajacych sie warunkéw rynkowych.
Spoétka ciagle poszukuje nowych asortymentéw oraz ustug, ktére mogltyby wzbogaci¢ oferte handlowa.
W palecie ustug $wiadczonych przez Spotke sg ustugi wstepnej obréobki wyrobdéw hutniczych oraz ustugi
logistyczne.

Wyznaczona dla Spotki diugoterminowa strategia dziatalnosci na rynku infrastruktury sieci gazowych
zmierza do uzyskania jak najwiekszego udziatu w realizacji krajowych programoéw inwestycyjnych w zakresie
budowy gazociggdéw przesytowych i dystrybucyjnych, przy umiarkowanym poziomie ryzyka zwigzanego
z takimi projektami. Wielko$¢ popytu na rynku gazociggdw przesytowych uzalezniona jest od perspektyw
inwestycyjnych OGP Gaz-System, natomiast za rozwdj sieci dystrybucji gazu odpowiada w gtéwnej mierze
Polska Spotka Gazownictwa. To gtdwnie pod zapotrzebowanie tych dwdch lideréw rynku gazowego
utrzymywany jest potencjat wykonawczy STALPROFIL S.A.

Gtéwnym celem strategicznym Spoétki w  mijajgcym  roku, zwigzanym z segmentem budowy sieci
przesytowych gazu, byto pozytywne zakonczenie procesu restrukturyzacji tego obszaru dziatalnosci. W roku
2018 Oddziat w Zabrzu wykazat dodatnig rentownos¢ i wysoka dynamike przychodow ze sprzedazy, majgc
jednoczesnie wypetniony portfel zamowien i dobre perspektywy rozwoju. Dobre wyniki Oddziatu to efekt
wzrostu popytu na ustugi budowy gazociggdw przemystowych oraz zmiany proceséw w Oddziale, poczagwszy
od wspotpracy z podwykonawcami, przyjetych zasad przygotowania ofert przetargowych, po proces
zarzadzania realizacjg kontraktéw, wspierany przez narzedzia kontrolingu i zarzgdzania projektami.

Nadrzednym, wymiernym dtugoterminowym celem strategicznym realizowanym przez Zarzad Spotki jest
wzrost wartosci przedsiebiorstwa dla jego akcjonariuszy.

Kluczowym parametrem majacym wptyw na realizacje celdw strategicznych Spdtki oraz na wyniki
poszczegdlnych segmentdw dziatalnosci Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. w perspektywie nadchodzacego
roku i dtuzszej, jest stan koniunktury na krajowym i europejskim rynku dystrybucji stali oraz na rynku sieci
przesytowych gazu.
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STAN KONIUNKTURY W SEGMENCIE STALOWYM

Wedtug raportu World Steel Association w 2018 r. $wiatowa produkcja stali wzrosta o0 4,5% r/r i wyniosta
1789,6 min ton. W Unii Europejskiej produkcja stali spadta o 0,3% r/r i osiggneta poziom 168,1 min ton.
W Polsce odnotowano spadek produkcji o 1,6% r/r.

Wedtug pazdziernikowych prognoz World Steel Association, zuzycie jawne stali w UE wzrosnie w 2019 r.
o 1,7%. Rowniez wg EUROFER perspektywy europejskiego rynku stali na 2019 r. sg korzystne. Konsumpcja
stali w UE bedzie rosta w $lad za wzrostem produkcji we wszystkich sektorach ,stalochtonnych”, takich jak:
budownictwo, przemyst maszynowy, motoryzacyjny, AGD. Wedtug EUROFER, branze zuzywajgce stal
odnotujg wzrost produkcji $Srednio 0 1,5% w 2019 r.i01,7% w 2020 .

Dzieki planowanym duzym inwestycjom infrastrukturalnym, finansowanym z nowej perspektywy unijnej,
krajowy rynek powinien wzrasta¢ w szybszym tempie niz rynek UE.

W roku 2019 przewidywana jest kontynuacja inwestycji w zakresie budowy gazowych sieci przesytowych,
infrastruktury drogowej i kolejowej. Te optymistyczne prognozy powinny mie¢ wptyw na utrzymanie popytu
trwajacych pozytywnych trendéw cenowych na rynku stali.

Dobra koniunktura gospodarki Swiatowej i wzrost konsumpcji jawnej stali wptywajgq korzystnie na rynek
stalowy. Utrzymanie (trwajgcego juz od roku 2016) wzrostowego trendu cen wyrobdw hutniczych (rys. 3)
pozwolito na wypracowanie lepszych wynikéw zaréwno przez producentéw, jak i dystrybutoréow stali.
Wedtug SBB, w 2018 r. $rednie ceny wyrobow dtugich, takich jak ksztattowniki i prety, bylty wyzsze niz
w analogicznym okresie ubiegtego roku o 15%. Byto to miedzy innymi efektem dziatarh antydumpingowych
podejmowanych przez UE. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze ceny stali zalezg przede wszystkim od cen rudy
zelaza, wegla koksujgcego i ztomu. Dlatego to wtasnie dynamika cen tych surowcow jest gtéwnym obszarem
ryzyka dla dalszego wzrostu cen wyrobdw hutniczych.

Rysunek 3 Zmiany cen wyrobdéw hutniczych na rynku europejskim w okresie styczen 2016 — styczer 2019
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Steel Business Briefing

Wg EUROFER, zagrozeniem dla europejskiego rynku stali w roku 2019 bedzie narastajgcy protekcjonizm.
Potencjalne pojawienie sie dziatan odwetowych prowadzgcych do wojny handlowej jest kluczowym
czynnikiem ryzyka na rynku stali.

Zaktdcenia réwnowagi w $Swiatowym handlu stalg powstajg na skutek powazinej nadwyzki pomiedzy
Swiatowymi mocami produkcyjnymi, a popytem na stal. W kontekscie powszechnej, utrzymujgcej sie
nadwyzki mocy produkcyjnych, restrykcyjne srodki przyjete przez USA (biorgc pod uwage ich poziom
i zakres), mogg spowodowac znaczne przesuniecie handlu wyrobami ze stali z USA do Unii Europejskiej.
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W celu ochrony rynku przed przesunieciem handlu z rynku USA do UE (na skutek amerykanskich restrykcji
handlowych), Unia Europejska wprowadzita kontyngenty na przywdz szeregu kategorii produktow
stalowych do Unii. Po wyczerpaniu kontyngentu naliczane jest dodatkowe cto w wysokosci 25%. Ww.
dziatanie Komisji Europejskiej powinny stabilizowa¢ ceny na europejskim rynku stali.

Jezeli zrealizowane zostang przytoczone powyzej optymistyczne prognozy wzrostu popytu, a takze utrzyma
sie tendencja wzrostowa cen stali, to bedzie to miato pozytywny wptyw na kondycje branzy stalowej i wyniki
segmentu stalowego Grupy.

STAN KONIUNKTURY W SEGMENCIE INFRASTRUKTURY SIECI PRZESYtOWYCH GAZU

Kluczowe dla rozwoju krajowego rynku wykonawstwa gazociggdéw sa plany inwestycyjne (strategicznej dla
polskiej gospodarki) spétki Operator Gazociggdw Przesytowych Gaz-System S.A. Podmiot ten odpowiada za
przesyt gazu ziemnego oraz zarzadza najwazniejszymi gazociggami w Polsce.

W najblizszych miesigcach ma zostac¢ uruchomiona przez OGP Gaz-System S.A. kolejna (trzecia) perspektywa
inwestycyjna, ktéra obejmuje budowe ok. 2000 km gazociggdéw przesytowych w latach 2019-2028 (rys. 4).
Gaz-System przewiduje uruchomienie tego procesu inwestycyjnego w Il potroczu 2019 r.

Réwnoczesdnie zostaty juz podjete w OGP Gaz-System S.A. prace zwigzane z dostawami rur na realizacje
gazociggu Baltic Pipe, ktérego faczna dtugosé wyniesie 320 km. Jest to potaczenie krajowego systemu
przesytowego z systemem dunskim, ktérego celem jest dalsza dywersyfikacja dostaw gazu dla Polski. Gaz-
System S.A. planuje ogtoszenie postepowan przetargowych w tym zakresie w | pétroczu 2019 r. Dostawy
majg by¢ realizowane w latach 2021-2022. Obserwujemy znaczne zainteresowanie firm zagranicznych
realizacjg gazociggu Baltic Pipe.

Rysunek 4 Inwestycje planowane przez OGP Gaz-System S.A. w latach 2018-2027
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Gaz-System S.A. zapowiada ponadto, iz po zakonczeniu kluczowych inwestycji infrastrukturalnych na
znaczeniu zyskiwa¢ beda zadania remontowo-modernizacyjne. W lata 2017-2019 Gaz-System planuje
realizacje 1094 zadan remontowo- modernizacyjnych tgczenie za 619 min zt.

Znaczace inwestycje w krajowym systemie przesytu i dystrybucji gazu rdéwniez podjeta decyzja
o rozbudowaniu gazoportu LNG w Swinoujsciu. Realizacja inwestycji zwiekszy moce roztadunkowe z 5 mld
m3 do 7,5 mld m3 gazu rocznie. Inwestycja ta doprowadzi do utworzenia w Polsce hubu przesytowego gazu
na skale europejska. Przedsiewziecie zyskuje aprobate Unii Europejskiej, co przejawia sie miedzy innymi
przyznawanymi na ich realizacje dotacjami.
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Wozrost inwestycji zapowiada réwniez Polska Spétka Gazownictwa Sp. z o.0., ktéra w perspektywie do
2022 r. zamierza zgazyfikowaé¢ 300 nowych gmin. W zwigzku z tym zostanie wybudowane 4,8 tys. km
nowych gazociggdw i 77 stacji LNG. tacznie na ten cel PSG zamierza przeznaczy¢ 7,5 mld zt.

W zakresie rozbudowy infrastruktury dystrybucyjnej, Prezes Urzedu Regulacji Energetyki uzgodnit projekt
»Planu rozwoju Polskiej Spotki Gazownictwa na lata 2018-2022". Uzgodniona 25.01.2018 aktualizacja
przewiduje w najblizszych dwoch latach (2018-2019) wydatkowanie kwoty 2,86 mld zt na nakfady
inwestycyjne. Srodki zostang wydane na przytaczenie nowych odbiorcéw, budowe nowych i modernizacje
istniejgcych sieci dystrybucji, gazyfikacje terendéw niezgazyfikowanych oraz inwestycje w infrastrukture
towarzyszacy. Uzgodniony Plan Rozwoju jest czescig Strategii Polskiej Spotki Gazownictwa Sp. z o.0.,
wynikajgcej ze strategii Grupy Kapitatowej PGNIG S.A. na lata 2017-2022, zgodnie z ktérg Spotka chce
w latach 2016-2022 przeznaczy¢ na inwestycje 11,3 mld zt.

Opisane wyzej czynniki pozwalajg optymistycznie patrze¢ na przysztos¢ STALPROFIL S.A. w segmencie
infrastruktury sieci przesytowych gazu i dalszy wzrost przychodow i wynikéw na tym perspektywicznym
rynku.

10. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa Spotki

Gtéwne zewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju przedsiebiorstwa Spoétki zwigzane sg z biezacag sytuacja
rynkowg na rynku stali (segment stalowy) oraz na rynku sieci przesytowych gazu (segment infrastruktury
sieci przesytowych).

Kluczowymi parametrami dla oceny sytuacji rynkowej dla branzy dystrybucji stali sg: przewidywane zmiany
poziomu produkcji w sektorach konsumujacych stal (budownictwo, przemyst motoryzacyjny, stoczniowy,
maszynowy, AGD, itp.), zwigzany z tym poziom zuzycia jawnego stali, oraz biezgce trendy cenowe
poszczegdlnych wyrobow hutniczych, ktére sg pochodng zaréwno popytu i podazy na stal oraz biezgcej
sytuacji na $wiatowych rynkach podstawowych surowcéw do produkcji hutniczej (ruda zelaza, wegiel
koksujacy, ztom stalowy, itp.). Zuzycie stali w Polsce w roku 2018 po raz kolejny byto rekordowe. Wedtug
danych Hutniczej Izby Przemystowo - Handlowej w 2018 roku zuzycie stali w Polsce osiggneto poziom
14,9 min ton i wzrosto 0 9,5% w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego. Duzy popyt na stal
i stabilizacja cen surowcéw do produkcji hutniczej umozliwit cenom stali utrzymanie sie na relatywnie
wysokich poziomach, co byto szczegdélnie wazne dla producentéw, ale i dystrybutoréw stali, w tym
STALPROFIL S.A.

Czynnikiem wewnetrznym istotnym dla niezaktéconej dziatalnosci Spétki i dla jej ekspansywnego rozwoju s3
posiadane zasoby ludzkie w postaci wysoko wykwalifikowanej kadry pracowniczej, dostepne zasoby
finansowe i zasoby materialne, w tym nowoczesna i wydajna infrastruktura handlowa i wykonawcza.

Dystrybucja wyrobow hutniczych ewoluuje w kierunku dostaw materiatéw Scisle wyselekcjonowanych,
czesciowo przetworzonych, przygotowanych pod konkretne przedsiewziecia inwestycyjne. Nabywca
oczekuje nie tylko petnej oferty asortymentowej i kompletacji wielopozycyjnych zamdwien ale takie
wstepnej obrdébki nabywanych wyrobdw hutniczych. Aby sprosta¢ wymaganiom klientdw, Spoétka
przeprowadzita w ostatnich latach modernizacje swoich sktadéw handlowych — w Dabrowie Goérniczej
i Katowicach. Kolejnym krokiem rozwojowym w tym segmencie dziatalnosci jest budowa na sktadzie
w Katowicach w petni zautomatyzowanego magazynu wysokiego sktadowania. Inwestycja ta bedaca
odpowiedzig na najnowsze trendy w dystrybucji stali jakimi s3 automatyzacja i przemyst 4.0. i umozliwi
dalsze poszerzenie oferty handlowe]j Spétki oraz jeszcze bardziej wydajng obstuge klientow.

Istotne znaczenie dla rozwoju przedsiebiorstwa Spotki na rynku infrastruktury gazowej majg pespektywy
inwestycyjne OGP Gaz-System S.A. (ktory jest gtdwnym graczem na tym rynku sieci przesytowych) oraz
Polskiej Spotki Gazownictwa Sp. z 0.0., (ktdra jest liderem rynku w zakresie zarzadzania siecig dystrybucyjng
gazu). Stan koniunktury na rynku gazowym zostat opisany w pkt. I1.9.

Z uwagi na planowane na rok 2019 i na lata kolejne zwiekszenie zaangazowania STALPROFIL S.A.
w realizacje programu inwestycyjnego Gaz — System S.A., majacego na celu wybudowanie na terenie Polski
sieci gazociggdw przesytowych DN 1000, Spétka realizuje zakup kolejnych urzadzen niezbednych do budowy
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gazociggdéw przesytowych duzych srednic, zwiekszajac znacznie dostepne zasoby i zdolnosci wykonawcze
zabrzanskiego Oddziatu.

Istotne znaczenie dla osiggania rentownosci w segmencie infrastruktury maja procesy oferowania
i zarzagdzania realizacjg kontraktéw. Spétka usprawnita wewnetrzne procesy w tym zakresie.

Branze, w ktérych funkcjonuje Spétka wymagajg takze duzego zaangazowania kapitatowego. STALPROFIL
S.A. w znaczgcym stopniu korzysta z finansowania obrotu kredytami. Dlatego ograniczenia w tym zakresie
ze strony instytucji finansowych moglyby istotnie utrudni¢ rozwdj dziatalnosci Spotki. Dotychczasowa
dziatalnos¢ STALPROFIL S.A. charakteryzuje sie bezpiecznymi wskaznikami zadtuzenia i ptynnosci finansowej.
Spoétka utrzymuje odpowiedni poziom kapitatu obrotowego netto, monitoruje i optymalizuje poziom
zapasoéw, naleznosci i zobowigzan oraz utrzymuje optymalny poziom limitéw kredytowych.

lll. PODSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWE
CHARAKTERYZUJACE SPOLKE

1. Opis czynnikéw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, wraz z oceng ich
wptywu na wyniki finansowe STALPROFIL S.A.

Kluczowym czynnikiem majgcym wptyw na wyniki STALPROFIL S.A. jest koniunktura na krajowym
i europejskim rynku dystrybucji stali (dla segmentu stalowego tj. wyrobéw hutniczych) oraz na krajowym
rynku wykonawstwa rurociggdw gazowych (dla segmentu infrastruktury — w ktérym dziata Oddziat Spoéfki
w Zabrzu).

Segment stalowy

Wzrost produkcji i zuzycia stali na Swiecie w 2018 r. byt szansg na wypracowanie lepszych wynikéw zaréwno
przez producentdw, jak i dystrybutordw stali. Spdtka wtasciwie wykorzystata dobrg koniunkture panujaca
w roku 2018 na rynku stalowym, notujac istotny 11,8% wzrost przychoddw ze sprzedazy.

W roku 2018 kontynuowany byt proces odbudowy cen wyrobdw hutniczych, ktory stworzyt szanse na
generowanie wyzszych marz w branzy dystrybucji stali. Ten, majacy pozytywny wptyw na wyniki segmentu
stalowego Spétki, trend zapoczatkowany zostat w roku 2016, po kilku latach nieustannych spadkéow. Wedtug
Steel Business Briefing, w roku 2018 srednie europejskie ceny podstawowych asortymentéw wyrobow
hutniczych takich jak: ksztattowniki i blachy gorgcowalcowane, byty wyisze niz w roku ubiegtym
o odpowiednio 15% i 4%. Na przetomie roku 2018 i 2019, w $lad za okresowym spadkiem popytu, ceny
wyrobéw hutniczych w niektérych asortymentach (gtéwnie wyrobach ptaskich i pretach) poddane zostaty
niewielkiej korekcie.

W zwigzku ze spadkiem cen niektdrych wyrobdw hutniczych, ktdre miato miejsce w 4Q 2018 i w pierwszych
miesigcach 2019 r., dokonany zostat przez STALPROFIL S.A. (w segmencie stalowym) odpis w wysokosci
2 301,1 tys. zt na wartosci zapasow wyrobow hutniczych (towarach), w zwigzku z ich wyceng do wartosci
godziwej na 31.12.2018 r. Warto$¢ odpisu obnizyta faczng wartos¢ zapaséw na 31.12.2018 r. 0 1,5%.

Rok 2018 byt potwierdzeniem, ze przyjeta dla STALPROFIL S.A. strategia i prowadzona w jej ramach
dotychczasowa polityka inwestycyjna, przynosi wymierne efekty. W segmencie dystrybucji stali, w okresie
wzmozonego zapotrzebowania rynku, Spdtka sprostata wyzwaniom logistycznym i sprzetowym, jakie
stawiajg odbiorcy, ktérzy od dystrybutoréw oczekujg szybkich dostaw w zakresie bardzo zréznicowanego
asortymentu. Wzrost wolumenu sprzedazy o 3% r/r umozliwit unowoczesniony w ostatnich latach system
sprzedazy oraz dokonana modernizacja zaplecza logistycznego Spoétki. Odpornosé Spotki na wahania
koniunktury znaczgco zwieksza: (a) scentralizowany system dystrybucji, generujgcy stosunkowo niskie
koszty state, (b) zasoby kapitatowe i (c) bogata oferta handlowa.

Segment infrastruktury

W segmencie zwigzanym z wykonawstwem sieci przesytowych gazu, koniunktura rynkowa byta znacznie
lepsza, niz w roku poprzednim. Dodatkowo, dzieki restrukturyzacji tego obszaru dziatalnosci Spotki
(przeprowadzonej w latach ubiegtych), Oddziat w Zabrzu, zanotowat ponad pieciokrotny wzrost r/r
sprzedazy osiggajac przychody na poziomie 87 771 tys. zt, i jednoczesnie poprawiajgc efektywnosé¢ swojego
dziatania. Dobre wyniki Oddziatu to efekt wzrostu popytu na ustugi budowy gazociggdw przemystowych
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oraz zmiany procesow w Oddziale, poczgwszy od wspodtpracy z podwykonawcami, przyjetych zasad
przygotowania ofert przetargowych, po proces zarzgdzania realizacja kontraktéw, wspierany przez
narzedzia kontrolingu i zarzgdzania projektami.

W roku 2018 Oddziat Spétki w Zabrzu miedzy innymi wykonywat dla Gaz-System S.A. gazocigg DN1000
Brzeg-Kietczow o dtugosci 49,1 km i wartosci robdt netto 187 268 tys. zt oraz odcinek gazociggu DN700
Hermanowice-Strachocina o wartosci robot 28 862 tys. zt netto. Spotka w roku 2018 odzyskata rentownosc
w tym segmencie, a zapetniany obecnie portfel zamdwien powinien pozwoli¢ na dalszg poprawe wynikow
finansowych Oddziatu w Zabrzu.

Zdarzeniem, ktére miato jednorazowy wptyw na wynik Oddziatu STALPROFIL S.A. w Zabrzu byto
zmniejszenie per saldo o 4 447 tys. zt niewykorzystanych rezerw, utworzonych w wiekszosci w 2016 r. przez
spotke zalezng ZRUG Zabrze S.A. (wtgczong 1.12.2016r. do STALPROFIL S.A.) i aktualizowanych w kolejnych
latach przez STALPROFIL S.A. Rezerwy te byty zwigzane z dwoma kontraktami realizowanymi w latach 2012-
2015 przez ZRUG Zabrze S.A. i byty utworzone gtdwnie na: (a) koszty napraw gwarancyjnych oraz (b)
potencjalne roszczenia oséb trzecich (w tym podwykonawcdw i dalszych podwykonawcow). Rozwigzanie
niewykorzystanych rezerw powiekszyto per saldo wynik operacyjny Oddziatu za rok 2018 (tj. segmentu
infrastruktury STALPROFIL S.A.) o 4 447 tys. zt, w tym wynik brutto na sprzedazy o 1 402 tys. zt (szczegoty
w Nocie nr 10, ,Rezerwy”).

Kolejnym zdarzeniem majagcym wptyw na wynik finansowy STALPROFIL S.A. osiggniety w 2018 r. byita
wyptata dywidendy przez spdtke zalezng IZOSTAL S.A. na rzecz STALPROFIL S.A. w kwocie 1 777 tys. zt.
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Tabela 11 Wykaz istotnych zdarzen, o ktérych Spétka informowata w 2018 r.

Data Zdarzenie

Zawarcie umowy sprzedazy 100% udziatdw KOLB Sp. z 0.0. przez STALPROFIL S.A. na rzecz spotki zaleznej

02.01.2018 *7657AL 5.A. za faczna cene 14 453 719

Wybor oferty ztozonej przez podmioty z Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. jako najkorzystniejszej
04.01.2018 w zakresie dostaw izolowanych rur stalowych DN1000 na rzecz OGP Gaz-System S.A. Oferta o wartosci
75 218 tys. zt netto dotyczy budowy gazociggu Strachocina — Pogérska Wola o dtugosci okoto 40 km.

Wybdér oferty o wartosci 93 783 tys. zt netto ztozonej przez podmioty z Grupy Kapitatowej
05.01.2018 STALPROFIL S.A. jako najkorzystniejszej w zakresie dostaw izolowanych rur stalowych DN1000 na
budowe gazociagu relacji Twordg-Tworzen o dtugosci okoto 55 km

Rozwigzanie przez STALPROFIL S.A. umdw z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan

29.01.2018 finansowych — Kancelarig Porad Finansowo-Ksiegowych dr Piotr Rojek Sp. z 0.0.

31.01.2018 Przedtuzenie uméw kredytowych zawartych z mBank S.A. na taczng wartos¢ 40 min zt

Zawarcie przez konsorcjum firm w sktadzie: STALPROFIL S.A. oraz IZOSTAL S.A. dwdch umoéw z OGP Gaz-
01.02.2018 System S.A. na dostawy izolowanych rur stalowych DN1000. Umowy o tacznej wartosci 169 001 tys. zt
netto dotyczg gazociggdw: Strachocina — Pogorska Wola (okoto 40 km), Tworég-Tworzen (okoto 55 km).

Wybor oferty o wartosci 187 268 tys. zt netto ztozonej przez STALPROFIL S.A. jako najkorzystniejszej
12.02.2018 w postepowaniu na budowe gazociggu DN1000 Zdzieszowice-Wroctaw, odcinek Brzeg-Kietczow
o dtugosci 49,1 km

Informacja o ztozeniu najkorzystniejszej oferty w postepowaniu na dostawe izolowanych rur stalowych
20.02.2018 DN1000 na rzecz OGP Gaz-System S.A. Oferta o wartosci 70 901 tys. zt netto dotyczy gazociggu Pogorska
Wola — Tworzen o dtugosci okoto 41 km.

Wybdr oferty ztozonej przez podmioty z Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. jako najkorzystniejszej
01.03.2018 w zakresie dostaw izolowanych rur stalowych DN1000 na rzecz OGP Gaz-System S.A. Oferta o wartosci
70901 tys. zt netto dotyczy gazociggu Pogdrska Wola — Tworzen o dtugosci okoto 41 km.

Rekomendacja Zarzadu STALPROFIL S.A. dotyczaca wysokosci dywidendy za rok 2017 (0,18 zt na kazda

21.03.2018 .
akcje)
28.03.2018 Zawarcie umowy o wartosci 70 901 tys. zt netto z OGP Gaz-System S.A. na dostawe izolowanych rur
o stalowych na budowe gazociggu DN1000 Pogdrska Wola — Tworzen o dtugosci okoto 41 km
05.04.2018 Zawarcie umowy o wartosci 187 268 tys. zt netto z OGP Gaz-System S.A. na budowe gazociggu DN1000
o Zdzieszowice-Wroctaw, odcinek Brzeg-Zebice-Kietczow o dtugosci 49,1 km
12.04.2018 Wybor przez STALPROFIL S.A. podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych — Kancelaria
o Porad Finansowo-Ksiegowych dr Piotr Rojek sp. z 0.0.
Rekomendacja Rady Nadzorczej STALPROFIL S.A. dotyczaca propozycji podziatu zysku za rok 2017
12.04.2018 L. . .
w wysokosci 0,18 zt na kazda akcje
13.04.2018 Powziecie informacji o wyroku Sadu Apelacyjnego w sporze z Deutsche Bank Polska S.A. — utrzymanie w
o mocy rozstrzygniecia o zasadzenie na rzecz banku kwoty 4.182 tys. zt.
Podjecie uchwaty przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie STALPROFIL S.A. o wyptacie dywidendy za rok
17.05.2018 . . .
2017 w wysokosci 0,18 zt na kazdg akcje
Informacja o ztozeniu najkorzystniejszej oferty w postepowaniu na dostawe izolowanych rur stalowych
26.06.2018 DN1000 na rzecz OGP Gaz-System S.A. Oferta o wartosci 116 141 tys. zt netto dotyczy dostaw

izolowanych rur stalowych dla zadania inwestycyjnego: Gazociagg DN1000 Pogérska Wola - Tworzen —
zam. 2 o dtugosci okoto 65 km.

Podpisanie aneksu do umowy o wielocelowy limit kredytowy z bankiem Pekao S.A., podwyzszajgcego z
29.06.2018 28 do 40 min zt dostepny limit kredytowy oraz wydtuzajgcego o kolejne dwa lata (do 30.06.2020) okres
jego dostepnosci

Wybér oferty ztozonej przez podmioty z Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. jako najkorzystniejszej
w zakresie dostaw izolowanych rur stalowych DN1000 na rzecz OGP Gaz-System S.A. Oferta o wartosci

06.07.2018 116 141 tys. zt netto dotyczy budowy gazociggu Pogdrska Wola - Tworzer — zam. 2 o dtugosci okoto 65
km.

30.07.2018 Zawarcie umowy z OGP Gaz-System S.A. na dostawe izolowanych rur stalowych na budowe Gazociggu
Pogorska Wola — Tworzen —zam. 2 o wartosci 116 141 tys. zt netto.

28.09.2018 Zawarcie aneksu do umowy kredytowej z PKO BP S.A. w formie limitu kredytowego wielocelowego.
Aneks przedtuzyt termin dostepnosci limitu w wysokosci 75.000.000 PLN do dnia 22 wrzesnia 2020 r.

12.11.2018 Podjecie decyzji przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy o potaczeniu spotek STALPROFILS.A. i

STALPROFIL HANDEL sp. z o.0.

28.12.2018 Wopis pofaczenia spdotek STALPROFIL S.A. i STALPROFIL HANDEL sp. z 0.0.do Krajowego Rejestru Sgdowego
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2. Opis podstawowych wielkosci ujawnionych w sprawozdaniu z catkowitych
dochodéw

W 2018 r. STALPROFIL S.A. prowadzit dziatalnos¢ w dwdch segmentach:

1) Segment stalowy - obejmujacy handel wyrobami hutniczymi, realizowany przez Centrale STALPROFIL
S.A;

2) Segment infrastruktury sieci przesytowych gazu - obejmujgcego ustugi budowlano-montazowe sieci
przesytowych gazu, wykonywane przez Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu.

taczne przychody STALPROFIL S.A. w roku 2018 wyniosty 696 975 tys. zt i byly wyzsze r/r 0 24% (tabela 12).

Tabela 12 Wyniki finansowe podstawowych segmentéw dziatalnosci STALPROFIL S.A. w 2018r. (w tys. zt)

Handel, przetwdrstwo i dziatalno$é Infrastruktura sieci przesytowych

. L. Razem
STALPROFIL S.A. ustugowa na rynku stalowym gazu i innych mediow
2018 2017 Zmiana 2018 2017 Zmiana 2018 2017 Zmiana
1 2 3 4=2-3 5=4/3 6 7 8=6-7 9=8/7 10=2+6 11=3+7 12=10-11 | 13=12/11

Przychody ze sprzedazy
produktow, ustug, 609 204 : 545121 | 64083 12% : 87771 17194 : 70577 410% 696 975 562315 : 134 660 24%
towardw i materiatow

udziat w przychodach

o 87% 97% -10% - 13% 3% 10% - 100% 100% - -
Spotki

Koszt sprzedanych
produktéw, ustug, 561263 | 491517 | 69 746 14% ; 77534 18277 ; 59257 324% 638797 509794 | 129003 25%
towardw i materiatow

Wynik brutto ze

s 47941 | 53604 : -5663 -11% : 10237 : -1083 | 11320 - 58 178 52 521 5657 11%
sprzedazy
udziat w wyniku
brutto na sprzedazy 82% 102% -20% - 18% -2% 20% - 100% 100% - -
Spotki
EBITDA 19 001 26 748 -7748 -29% 8986 : -1916 10902 - 27 987 24 833 3154 13%
Wynik z dziatalnosci
o 15745 i 23569 -7824 -33% 7157 -3744: 10900 - 22902 19 826 3077 16%
operacyjnej
udziat w wyniku z
dziatalnosci operacyjnej 69% 119% -50% - 31% -19% 50% - 100% 100%

Spotki

Segment stalowy

Najwieksze znaczenie dla dziatalnosci STALPROFIL S.A. ma dziatalno$é¢ w segmencie stalowym, w zakresie
handlu wyrobami hutniczymi. Spétka zrealizowata w tym segmencie 87% swoich tgcznych rocznych
przychoddw, tj. 609 204 tys. zt, co w poréwnaniu z przychodami 545 121 tys. zt w roku ubiegtym, stanowito
wzrost 0 12% r/r. Wzrost ten nastgpit gtéwnie dzieki: (a) zwiekszeniu o 2,8% wolumenu sprzedazy wyrobow
hutniczych r/r i (b) wzrostowi cen — $rednioroczna cena sprzedaz w 2018r. byta wyzsza o ok. 8,7% od ceny
w2017 r.

Spotka uzyskata w 2018 r. 973,4 tys. zt przychodu z tytutu wynagrodzenia za poreczenie/zabezpieczenie
gwarancji wystawionych na wniosek spotki zaleznej IZOSTAL S.A. (w segmencie infrastruktury). W 2017 roku
wartosc¢ tych przychodéw wynosita 664,6 tys. zt Przychody te ujmowane sg w przychodach z tytutu dostaw
i ustug w dziatalnosci podstawowe;j.

Potaczenie spotek STALPROFIL S.A. z STALPROFIL HANDEL Sp. z 0.0. z konncem 2018 r. miato niewielki wptyw
na przychody i wynik finansowy STALPROFIL S.A.

Zysk brutto na sprzedazy segmentu stalowego wynidst 47 941 tys. zt, tj. mniej o 11% r/r. Spadek ten wynikat

ze zrealizowanej w 2018r. nizszej procentowej marzy handlowej w poréwnaniu do 2017 r. tj. 8% w 2018 vs.
10% w 2017. Nizsza procentowa i wartosSciowa marza handlowa byta efektem wiekszego udziatu
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w strukturze sprzedazy wyrobdow ptaskich, na ktérych Spdtka realizuje nizszg marze, niz na wyrobach
dtugich.

Spotka dokonata w segmencie stalowym odpisu w wysokosci 2 301,1 tys. zt na zapasach wyrobdw
hutniczych (towarach), w zwigzku z ich wyceng do wartosci godziwej na 31.12.2018 r.. Wartos¢ odpisu
obnizyta tagczng wartos¢ zapaséw na 31.12.2018r. o 1,5%. Odpis obnizyt wynik brutto na sprzedazy
segmentu.

Wynik EBITDA Spétki w segmencie stalowym wynidst w 2018 r. 19 001 tys. zt i byt nizszy 0 29% r/r.

Segment infrastruktury

Segment infrastruktury osiggnat w 2018 roku pieciokrotnie wigksze przychody w poréwnaniu do roku 2017.
Na tak pozytywny wynik wptyw miaty przychody gtéwnie z budowy gazociggdw na rzecz OGP Gaz-System
S.A.. Dominujacym kontraktem byt kontrakt na budowe gazociggu DN 100 dla OGP Gaz-System S.A., na
odcinku Brzeg-Zebice-Kietczow o tacznej wartosci 186 min zt netto, ktéry STALPROFIL S.A. realizuje jako
generalny wykonawca. Do 31.12.2018 r. Oddziat zrealizowat 35% przychodéw z tego kontraktu. Kolejny
istotny kontrakt to budowa gazociggu DN 700 Hermanowice-Strachocina OGP Gaz-System S.A., o tgcznej
wartosci 28,9 min zt netto realizowany dla OGP Gaz-System S.A., ktory STALPROFIL S.A. realizuje jako
podwykonawca PGNiG Technologie S.A.. Na dzier 31.12.2018 r. Oddziat zrealizowat 81% przychoddw z tego
kontraktu.

Zysk ze sprzedazy brutto segmentu wynidst w 2018 r. 10 237 tys. zt.

Dodatkowo wynik operacyjny segmentu zostat zwiekszony o 4447 tys. zt w wyniku rozwigzania
niewykorzystanych rezerw (w tym wynik na sprzedazy brutto zostat zwiekszony o 1 402 tys. zt). Aktualizacja
rezerw wynikata z uptywu okresu 36 msc. od dnia odbioru koncowego dwdéch kontraktéw, realizowanych
w latach 2012-2015 przez spotke zalezng ZRUG Zabrze S.A. (wtgczong 1.12.2016 r. do STALPROFIL S.A.), tj.:
- "Budowa gazociggu DN 700 Szczecin-Gdansk, Etap Il gazocigg DN 700 Karlino-Koszalin, Etap Il
gazocigg DN 700 Koszalin - Stupsk oraz Etap IV gazocigg DN 700 Stupsk - Wiczlino";
- ,Budowa gazociggu DN 500 MOP 8,4 MPa na odcinku wezet Gatéw — wezet Kietczéw, wraz
z infrastrukturg niezbedng do jego obstugi na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego”.
Po tym okresie:
- zakonczyt sie okres gwarancji udzielonej Inwestorowi na obu ww. kontraktach;
- nastgpito przedawnienie ewentualnych roszczen podwykonawcéw i dalszych podwykonawcéw na
obu ww. Kontraktach.
Ponadto, w grudniu 2018r. zakoriczono ugody bezpodstawny spdér sadowy z powddztwa jednego
z podwykonawcow, firmy MONT-SPAW Sp. z 0.0., o wyptate 8 882 tys. zt. Pozew zostat zakoriczony ugoda,
w ktérej powdd potwierdzit bezzasadnos¢ swoich roszczen (wiecej w pkt. IV 11).
W zwigzku z powyzszym, Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu dokonat aktualizacji na 31.12.2018 r. wysokosci
rezerw zwigzanych z ww. kontraktami, w tym:
- rezerw na koszty napraw gwarancyjnych;
- rezerw na roszczenia 0sob trzecich (w tym podwykonawcéw i dalszych podwykonawcéw).
W wyniku dokonanej aktualizacji, zmniejszono cze$¢ niewykorzystanych rezerwy per saldo o 4 447 tys. zt.

Tym samym Spdtka osiggneta w segmencie infrastruktury wynik na dziatalnosci operacyjnej w wysokosci
7 157 tys. zt, z czego: 2 710 tys. zt przyniosta normalna dziatalnos¢ operacyjna Oddziatu, a 4 447 tys. zt
przyniosto zmniejszenia ww. rezerw.

EBITDA segmentu infrastruktury wyniosta w 2018 roku 8 986 tys. zt.

Spétka STALPROFIL S.A.

Wynik EBITDA Spotki z dziatalnosci w obu segmentach wynidst w 2018r. tgcznie 27 987 tys. zt, czyli 0 13%
wiecej r/r.

Spotka osiggneta zysk na dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 22 902 tys. zt, tj. wyzszy o 16% r/r.
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Zysk na dziatalnosci operacyjnej jest prezentowany z zachowaniem zasad ostroznosci, w tym uwzglednia:
wartos¢ odpisow aktualizujgcych wartos¢ zapasdw do ich wartosci godziwej, odpisy na zagrozone naleznosci
oraz rezerwy na potencjalne koszty dotyczace roku 2018 i lat poprzednich, a takze skutki zdarzen
nadzwyczajnych.

Wynik na dziatalnosci finansowej Spotki wyniost 829 tys. zt. Miaty na niego wptyw m.in.: (a) otrzymana
dywidenda 1 777 tys. zt od spétki zaleznej IZOSTAL S.A., (b) poniesione koszty obstugi kredytéw (odsetki
i prowizje) w wysokosci 1487tys. 1z, (c) dodatnie salda rdéznic kursowych zrealizowanych
i niezrealizowanych, ktére wyniosto 337 132 zt*.

W efekcie Spétka wypracowata w 2018r. zysk netto na poziomie 19 953 tys. zt, czyli o ok. 22% wyzszy

w poréwnaniu do roku 2017°.

3. Opis podstawowych wielkosci

finansowej

ujawnionych w sprawozdaniu z sytuacji

Na 31.12.2018r. nastgpit spadek sumy bilansowej o 1,7% w stosunku do stanu na koniec roku 2017

(tabela 13).

Tabela 13 Wybrane pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej — aktywa (w tys. zt)

Na dzief Na dzief Zmiana

a dzien a dzien

AKTYWA 2018 - 2017

31.12.2018 31.12.2017
PLN %

I. Aktywa trwate w tym: 151 657 204 291 (52 634) -25,8%
Rzeczowe aktywa trwate 86 780 81758 5022 6,1%
Inne wartosci niematerialne 101 165 (64) -38,9%
Dtugoterminowe aktywa finansowe 60 532 105 439 (44 907) -42,6%
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 3919 16 929 (13 010) -76,9%
Df.ugotermlnowe naleznosci i rozliczenia 325 ) 325 )
miedzyokresowe

Il. Aktywa obrotowe w tym: 283 436 238 362 45 074 18,9%

Zapasy 152 550 134753 17797 13,2%
Na.Ieznosa krétkoterminowe i rozliczenia 127 486 84 415 43071 51,0%

miedzyokresowe w tym:
naleznosci z tytutu dostaw i ustug 122 476 76 206 46 270 60,7%
naleznosci z tytutu przekazanych zaliczek 1703 1484 219 14,7%
rozllczenlfz miedzyokresowe z tytutu wyceny 318 2387 (2 069) -86,7%

kontraktow

Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 1934 - 1934 -
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 1454 4 470 (3016) -67,5%
Pozostate aktywa krétkoterminowe 12 14724 (14 712) -99,9%
Aktywa razem 435 093 442 653 (7 560) -1,7%

4 Spoétka na biezaco zabezpiecza ponad potowe swojej pozycji otwartej. W wyniku zabezpieczenia, saldo réznic
kursowych na rozliczeniach z kontrahentami oraz na wycenie pozycji bilansowych wyrazonych w walutach, jest w duzym
stopniu kompensowane réznicami kursowymi na instrumentach zabezpieczajacych.
5 Wynik Stalprofil Handel Sp. z 0.0. miat niewielki wptyw na wynik finansowy STALPROFIL S.A. po potaczeniu.

T



STALPROFIL SA

Rysunek 5 Struktura aktywdw Spotki (w tys. zt) Rysunek 6 Struktura pasywow Spotki (w tys. zt)
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W obrebie gtéwnych kategorii aktywow Spétki (tabela 13, rysunek 5), na koniec 2018 r. zanotowano
nastepujgce wieksze zmiany w poréwnaniu do stanu na koniec 2017 r.:

e  Aktywa trwate:

o rzeczowe aktywa trwate: wzrosty o 5 022 tys. zt tj. 0 6,1% r/r w zwigzku z rozpoczetg
inwestycjg budowy Magazynu Wysokiego Sktadowania w Katowicach;

o dtugoterminowe aktywa finansowe: zmniejszyty sie o 44 907 tys. zt tj. o 42,6%, gtdwnie
w wyniku spadku wartosci godziwej posiadanych akcji w 1ZOSTAL S.A. o 44 808 tys. zt,
ustalanej na podstawie notowan akcji na Gietdzie Papierdw Wartosciowych w Warszawie;

o aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego: zmniejszyty sie o 13 010 tys. zi, tj.
076,9%, gtéwnie w wyniku eliminacji aktywa od rdznicy wartosci ksiegowej i podatkowej
pakietu akcji w IZOSTAL S.A. ze wzgledu na zmiane przepisow podatkowych, ktéra nastgpita od
01.01.2018 r. (wiecej na ten temat w pkt 11.2.17 Sprawozdania Finansowego). Wartos¢ aktywa
z tego tytutu na 31.12.2017 r. wynosita 11 251 tys. zt.

e  Aktywa obrotowe:
o zapasy: wzrosty o 17 797 tys. zi, tj. 0 13,2%:

= w segmencie stalowym wzrosty o 13 598 tys. zt, gtéwnie w wyniku wzrostu cen stali
w 2018 r.;

= wsegmencie infrastruktury wzrosty o 4 199 tys. zt;
o naleznosciirozliczenia miedzyokresowe: wzrosty o 43 071 tys. zt, tj. 0 51,0%, w tym:

= naleznosci handlowe wzrosty o 46 270 tys. zt, w wyniku normalnej dziatalnosci,
z czego:

e wsegmencie stalowym wzrosty o 11 948 tys. zi;
e wsegmencie infrastruktury wzrosty o 34 322 tys. zt;

=  rozliczenia miedzyokresowe z tytuty wyceny kontraktéw spadty o 2 069 tys. zt
(rozliczenia miedzyokresowe wigzg sie ze specyfikg rozliczania w czasie kontraktow
dtugoterminowych, realizowanych przez Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu);

o srodki pieniezne: spadty o 3 016 tys. zt, tj. 0 67,5% (jest to pozycja o zmiennym charakterze,
zalezna od biezgcych potrzeb ptatniczych Spoétki i biezgcych wptywdw);

o pozostate aktywa krétkoterminowe: spadty o 14 712 tys. zt w wyniku sprzedazy przez Spotke
w 2018 r. 100% udziatow w KOLB Sp. z 0.0. na rzecz spotki zaleznej IZOSTAL S.A..
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Tabela 14 Wybrane pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej — pasywa (w tys. zt)

Na dzier Na dzier Zmiana

a dzien a dzien

PASYWA 2018 - 2017

1.12.201 1.12.2017
3 018 3 0 PLN %

I. Kapitat wiasny w tym: 235339 274 418 (39 079) -14,2%
Kapitat podstawowy 1750 1750 - -
Naquzka? ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci 3000 3000 ) i

nominalnej
Kapitat zapasowy 171 166 157 599 13567 8,6%
Kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny aktywéw 30451 90 353 (59 902) -66,3%
Zysk / (strata) z lat ubiegtych i roku biezacego 23972 16 716 7 256 43,4%

Il. Zobowigzania diugoterminowe 49 515 50 710 (1195) -2,4%
Rezerwy 2211 3588 (1377) -38,4%
Dtugoterminowe kredyty bankowe i pozyczki 44 590 45179 (589) -1,3%
Dfugoterminowe zobowigzania i rozliczenia 659 679 (20) -2,9%

miedzyokresowe
Pozostate dtugoterminowe zobowigzania finansowe 2055 1264 791 62,6%

Ill. Zobowigzania krétkoterminowe 150 239 117 525 32715 27,8%
Rezerwy 7 426 19311 (11 885) -61,5%
Krétkoterminowe kredyty bankowe i pozyczki 8 800 19 864 (11 064) -55,7%
Krotkoterml.nOV\{a cze$¢ dtugoterminowych kredytow 4590 4590 ) i
bankowych i pozyczek
Krptkotermlnowe zobowigzania i rozliczenia 128 451 72 350 56101 77.5%
miedzyokresowe, w tym:

zobowiqzania z tytutu dostaw i ustug 93883 66 391 27 492 41,4%
zobowiqzania z tytutu otrzymanych zaliczek 19757 3113 16 644 534,7%
rozliczenia miedzyokresowe z tytutu wyceny 3786 206 3580 1738,7%

kontraktow
Pozostate krotkoterminowe zobowigzania finansowe 972 1410 (438) -31,0%
Pasywa razem 435 093 442 653 (7 560) -1,7%

W obrebie gtéwnych kategorii pasywéw Spétki (tabela 14, rysunek 6) zanotowano na koniec 2018 r.
nastepujace wieksze zmiany w poréwnaniu do stanu na koniec 2017 r.:

e  kapitat wtasny: zmalat 0 39 079 tys. zt, tj. 0 14,2% gtdwnie na skutek nastepujacych zmian:

o kapitat zapasowy: wzrdst o 13 567 tys. zi, tj. o 8,6% dzieki pozostawieniu w Spotce czesci zysku
wypracowanego za rok obrotowy 2017;

o kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny aktywéw: zmalat o 59 902 tys. zt tj. 0 66,3%, na skutek
zmniejszenia o 44 808 tys. zt wartosci godziwej akcji 1ZOSTAL S.A., eliminacji aktywa na
podatek odroczony 11 251 tys. zt z tytutu akcji w IZOSTAL S.A. oraz sprzedazy udziatéw w KOLB
Sp. z 0.0., co obnizyto ten kapitat o 3 666 tys. zt;

e zobowigzania dtugoterminowe zmalaty 0 1 195 tys. zi, tj. 0 2,4%;

e zobowigzania krétkoterminowe wzrosty o 32 715 tys. zt tj. 0 27,8%, gtdwnie na skutek nastepujacych
zmian:
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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci STALPROFIL S.A. w 2018 roku

STALPROFIL SA

rezerwy krotkoterminowe spadty o 11 885 tys. zi, tj. o 61,5% , w tym w segmencie

infrastruktury spadty o 10 769 tys. zt (szerzej w pkt. 111.2);

krotkoterminowe kredyty bankowe i pozyczki spadty o 11 064 tys. zt tj. 0 55,7%;

krotkoterminowe zobowigzania i rozliczenia miedzyokresowe wzrosty o 56 101 tys. zt, tj.

077,5% na skutek:

wzrostu zobowigzan handlowych o 27 492 tys. zt, w tym:

e w segmencie stalowym wzrostu o 17 943 tys. zt, gtdwnie w wyniku wzrostu

cen stali w 2018 r. oraz wzrostu dziatalnosci handlowej;

w segmencie infrastruktury wzrostu o 9 549 tys. zt, w wyniku wzrostu
dziatalnosci ustugowej;

wzrostu zobowigzan z tytuty otrzymanych zaliczek o 16 644 tys. zt, w tym
w segmencie infrastruktury o 16 162 tys. zt;

wzrostu rozliczen miedzyokresowych z tytutu wyceny kontraktow w segmencie
infrastruktury o 3 580 tys. zt, (rozliczenia miedzyokresowe wigzg sie ze specyfika
rozliczania w czasie kontraktéow dtugoterminowych, realizowanych przez Oddziat
STALPROFIL S.A. w Zabrzu).

Rysunek 7 Struktura bilansu STALPROFIL S.A. na dziert 31.12.2018 (w min zt)
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Spétka na koniec 2018 r. dysponowata wysokim poziomem kapitatu obrotowego netto w relacji do wartosci
aktywow obrotowych, ktéry wynosit 133,3 min zt. Aktywa trwate Spodtki s w catosci pokryte kapitatem
wiasnym. Kapitat wtasny finansuje réwniez ok. 55% wartosci zapaséw Spétki.

Pasywa
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4. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi Spoétki z uwzglednieniem zdolnosci

wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzan

Zadtuzenie Spoétki na koniec 2018 r. na poziomie 46% znajdowato sie na bezpiecznym poziomie (tabela 15,

rysunek 7).

Tabela 15 Wskazniki zadtuzenia

Zadtuzenie 2018 2017
Wskaznik ogdlnego zadtuzenia aktywow © 46% 38%
Wskaznik zadtuzenia kapitatu wiasnego 7 0,85 0,61

Wskazniki ptynnosci finansowej Spotki utrzymujg sie na stabilnym, bezpiecznym poziomie (tabela 16,
rysunek 7). Spétka reguluje swoje zobowigzania terminowo i cieszy sie na rynku opinig rzetelnego ptatnika.

Tabela 16 Wskazniki ptynnosci

Ptynnos¢ finansowa

2018

2017

Wskaznik biezacej ptynnosci 8

1,89

2,03

Wskaznik ptynnosci szybki °

0,87

0,88

Spdtka przywigzuje duzg wage do bezpieczenstwa udzielanego kredytu kupieckiego.

STALPROFIL S.A. dywersyfikuje Zrédta pozyskiwania kredytéw. Dobra wspdtpraca Spétki z duzymi bankami
oraz wystarczajgca zdolnos¢ kredytowa jest istotnym elementem jej bezpieczeristwa finansowego.

Warto$é¢ nadwyzki finansowej'® wygenerowanej przez Spétke w 2018r. wyniosta 25 038 tys. zt.

Tabela 17 Wskazniki efektywnosci zarzgdzania kapitatem obrotowym

Zarzadzanie kapitatem obrotowym 2018 2017
Cykl inkasa naleznosci handlowych 11 52 47
Cykl zapasow 12 82 92
Cykl sptaty zobowigzan handlowych 13 46 45
Cykl netto 14 88 94

Zmiana cyklu netto na koniec 2018r. wynikata z normalnej dziatalnosci Spoétki.

6 Relacja wielkosci zobowigzan ogétem do wartosci majgtku ogotem

7 Relacja wielkosci zobowigzan ogétem do sumy kapitatéw wtasnych

8 Relacja aktywow obrotowych do zobowigzan krétkoterminowych

9 (Aktywa obrotowe - Zapasy) / Zobowigzania krétkoterminowe

10 7ysk netto + amortyzacja

11 ($redni poziom Naleznosci z tytutu dostaw i ustug / Przychody ze sprzedazy) * 365

12 ($redni poziom Zapasdw / Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw) * 365

13 ($redni poziom Zobowigzan z tytutu dostaw i ustug / Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw) * 365
14 Cykl inkasa naleznosci handlowych + Cykl zapaséw - Cykl sptaty zobowigzan handlowych
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Tabela 18 Wskazniki rentownosci

Rentownos¢ 2018 2017
Wskaznik rentownosci sprzedazy 15 2,9% 2,8%
Wskaznik rentownosci operacyjnej 16 4,0% 4,4%
Wskaznik rentownosci sprzedazy netto 17 2,9% 2,9%
Wskaznik ROA 18 4,5% 3,8%
Wskaznik ROE 19 7,8% 6,1%

Rentownos¢ dziatalnosci STALPROFIL S.A. w 2018r. byta podobna do roku ubiegtego, natomiast rentownos¢
aktywow i kapitatu witasnego wzrosta.

Rysunek 8 Przeptywy pieniezne STALPROFIL S.A. w okresie 01.01.2018-31.12.2018 r. (w tys. zt)
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5. Informacje o zaciggnietych i wypowiedzianych w roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytow i pozyczek
Warunki finansowe, na ktérych Spétka korzysta z przyznanych limitow kredytowych, nie odbiegajg od

warunkéow powszechnie stosowanych na rynku dla tego typu umodw i oparte s3 na stawce
WIBOR/EURIBOR/LIBOR + marza banku.

15 Wynik ze sprzedazy netto / Przychody ze sprzedazy
16 EBITDA / Przychody ze sprzedazy

17 Wynik netto / Przychody ze sprzedazy

18 Wynik netto / Sredni poziom aktywéw

19 Wynik netto / Sredni poziom kapitatu wtasnego
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Oprocentowanie kredytdéw, oparte na zmiennej stopie procentowej powoduje, ze Spotka jest narazona na
ryzyko zmiany stop procentowych. Spétka nie posiada obecnie instrumentdw zabezpieczajacych przed ich

zmiang, jednakze na biezgco monitoruje rynek w tym zakresie.

W tabeli nr 19 przedstawiono limity kredytowe, z ktérych Spétka korzystata w 2018 r.

Tabela 19 Umowy kredytowe, ktorych strong byta Spdtka na dzien 31.12.2018 r. (w tys. zt)

Linie kredytowe na finansowanie obrotu Limit Dostepny Efektywna stopa Termin
- krétko i dtugoterminowe (PLN) w walucie: procentowa sptaty
Kredyt w rachunku biezgcym w mBank S.A. 5000 000 PLN/EUR WIBor:ng;ISOR * 31.01.2019
Kredyt w rachunku biezgcym w mBank S.A. 5000 000 PLN WIBOR + marza 31.01.2019
Kredyt obrotowy w mBank S.A. 10 000 000 PLN WIBOR + marza 31.01.2020
Kredyt obrotowy w mBank S.A. 10 000 000 PLN WIBOR + marza 31.01.2020
Kredyt obrotowy w mBank S.A. 10 000 000 PLN WIBOR + marza 31.01.2020
Kredyt w rach. biezgcym w ramach
wielocelowego limitu kredytowego w PKO BP 10 000 000 PLN WIBOR + marza 22.09.2020
S.A.
Kredyt obrotowy w ramach wielocelowego .
limitu kredytowego w PKO BP S.A. 37 500 000 PLN WIBOR + marza 22.09.2020
Kredyt w rachunku biezgcym w ramach
wielocelowego limitu kredytowego w Pekao PLN/EUR/USD
SA WIBOR/
e 40 000 000 EURIBOR/LIBOR + i 30.06.2020
Kredyt obrotowy w ramach wielocelowego marza
e PLN
limitu kredytowego w Pekao S.A.
Kredyt w rachunku biezgcym .
w ING Bank SA. 7 500 000 PLN WIBOR + marza 31.03.2020
Razem 135 000 000
. . Limit Efektywna stopa Termin
Kredyt inwestycyjny (PLN) Waluta procentowa splaty
Kredyt inwestycyjny w PKO BP S.A. 9179 056 PLN WIBOR + marza 31.12.2020
Razem 9179 056

Umowy kredytowe na finansowanie i zabezpieczenie obrotu, ktérych termin obowigzywania uptywat
w trakcie roku 2018 r. zostaty przedtuzone o kolejny rok. Dodatkowo, tgczna wartos¢ limitédw na
finansowanie obrotu zostata zwiekszona w trakcie roku o 12,0 min zt.

Umowy kredytowe obowigzujgce na 31.12.2018 r., ktérych termin uptywat przed dniem publikacji

niniejszego sprawozdania rocznego, takze zostaty przedtuzone o kolejny rok.
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Spétce nie wypowiedziano w trakcie roku 2018 zadnych umoéw kredytowych.

6. Informacje o udzielonych w roku obrotowym pozyczkach, z uwzglednieniem
pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym.

W roku obrotowym 2018 STALPROFIL S.A. nie udzielat pozyczek podmiotom zewnetrznym, nie powigzanym
z nig kapitatowo.

W okresie sprawozdawczym zostat przedfuzony do 15.07.2021 r. termin sptaty pozyczki, udzielonej
20.10.2010 r. przez STALPROFIL S.A. spétce zaleznej KOLB Sp. z 0.0.. Wartosé pozyczki na 31.12.2018 r.
wynosifa 2 200 tys. zt.. Pozyczka jest oprocentowana na warunkach rynkowych i oparta jest na zmiennej
stawce WIBOR.

7. Informacje o udzielonych i otrzymanych w roku obrotowym poreczeniach
i gwarancjach, w tym udzielonych podmiotom powigzanym

Poreczenia/zabezpieczenia dokonane przez STALPROFIL S.A.

STALPROFIL S.A. w okresie sprawozdawczym nie udzielat poreczen podmiotom spoza Grupy Kapitatowe;j
STALPROFIL S.A.. W 2018 r. nie zostaty réwniez udzielone na rzecz STALPROFIL S.A. zadne poreczenia przez
podmioty spoza Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A..

STALPROFIL S.A. udzielat poreczenia lub zabezpieczenia w innej formie, zobowigzan zaciggnietych przez
spotke zalezng IZOSTAL S.A. z tytutu gwarancji zwrotu zaliczki i gwarancji dobrego wykonania, wystawionych
na wniosek IZOSTAL S.A., ktdorych beneficjentem jest OGP Gaz-System S.A. Zabezpieczenia roszczen
wystawcow ww. gwarancji, STALPROFIL S.A. dokonat w formie: poreczenia cywilnego, poreczenia
wekslowego lub poprzez wystawienie weksla wtasnego. Ich tgczna wartosé na dzien 31.12.2018 r. wynosita
155 936 tys. zt?°. W stosunku do ich wartosci na 31.12.2017 r. tj. 163 229 tys. zt, spadfa ona w trakcie 2018
roku o ok. 7,3 min zt. Szczegdty prezentuje tabela 20.

Sposrod gwarancji przedstawionych w Tabeli 20, ktére istniaty na 31.12.2018 r., cze$¢ z nich wygasta na
31.03.2019 r. (takze przed terminem ich obowigzywania) lub zostata zredukowana. Na dzier 31.03.2019 r.
wartos¢ tych gwarancji obnizyta sie tgcznie o 74 948 tys. zt, w tym: gwarancje zwrotu zaliczek spadty
0 60 768 tys. zt, natomiast gwarancje dobrego wykonania spadty o 14 179 tys. zt.

20 53 to gwarancje na zabezpieczenia kontraktéw na dostawy rur, pozyskane w drodze przetargédw przez Konsorcjum
w sktadzie: IZOSTAL S.A. (Lider Konsorcjum) i STALPROFIL S.A.
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Tabela 20 Wykaz poreczen/zabezpieczenn gwarancji udzielonych przez STALPROFIL S.A. na wniosek
IZOSTAL S.A. wedtug stanu na dzier 31.12.2018 r. (tys. zt)

Wartos¢ gwarancji

Wystawca gwarancji Rodzaj Termin zabezpieczonej przez Obnizenie wartosci na
(Gwarant) gwarangji oboww]zyw‘:a_nla STALPROFIL S.A. 31'0,3'.20:_[9 w wyniku ..
gwarangji wygasniecia lub redukcji
(tys. zt)
Gothaer TU S.A. usuniecia wad 15.09.2021 4320 -
i usterek
InterRisk TU S.A. usuniecia wad 15.02.2021 4387 ;
i usterek
mBank S.A. gwarancja 01.04.2019 26 162 26 162
zwrotu zaliczki
mBank S.A. gwarancja 28.09.2019 42856 ;
zwrotu zaliczki
mBank S.A. gwaranca 29.04.2019 34 606 34 606
zwrotu zaliczki
PZU S.A. gwarancja 29.08.2019 14285 ;
dobrego wyk
PZU S.A. usunigcia wad 29.05.2023 47 ;
i usterek
STU ERGO HESTIA S.A. gwarancja 30.03.2019 20 256 14179
dobrego wyk
STU ERGO HESTIA S.A. usunigcia wad 15.07.2021 3585 ;
i usterek
STU ERGO HESTIA S.A. usuniecia wad 15.09.2021 2656 ;
i usterek
STU ERGO HESTIA S.A. usunigcia wad 15.11.2021 2776 ;
i usterek
Razem 155 936 74 948

Poreczenia/zabezpieczenia zobowigzarn STALPROFIL S.A. przez IZOSTAL S.A.

Na 31.12.2018 r. istniata jedna gwarancja dobrego wykonania, wystawiona na wniosek STALPROFIL S.A.
Odziat w Zabrzu, z terminem obowigzywania do 11.11.2019 r., na kwote 78 tys. zt, ktora zostata poreczona

przez IZOSTALS.A..

Gwarancje wystawione na wniosek STALPROFIL S.A.

Nizej wymienione gwarancje (tab. 21) zostaty wystawione przez banki lub zaktady ubezpieczen i obejmuja:

e gwarancje wadialne;

e gwarancje nalezytego wykonania kontraktu i usuniecia wad i usterek, ktére zabezpieczajg
odpowiedzialno$¢ Spotki wynikajacg z realizowanych kontraktéw na budowe gazociggow,
w ktorych bierze udziat Oddziat Spétki w Zabrzu;
& gwarancje zwrotu zaliczek otrzymanych przez STALPROFIL S.A. na budowe gazociggdw, w ktorych
bierze udziat Oddziat Spétki w Zabrzu;
e gwarancje ptatnicze zabezpieczajgce zobowigzania STALPROFIL S.A. wobec dostawcéw wyrobdw

hutniczych.

taczna wartos¢ gwarancji wystawionych na wniosek STALPROFIL S.A. i istniejgcych na 31.12.2018 r.
wynosita 69 167 tys. zt, w tym istotng warto$s¢ majg gwarancje wystawione na rzecz OGP Gaz — System,
ktérych wartosé na 31.12.2018 r. wynosita 57 060 tys. zt. Wartosé tych gwarancji, w stosunku do stanu na
31.12.2017 r. wynoszgcego 45 396 tys. zt, wrosta w trakcie 2018 roku o 23 771 tys. zt. Szczegdty prezentuje

tabela 21.
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Dodatkowo, czes¢ gwarancji, istniejgcych na 31.12.2018 r., wygasta (takze przed terminem waznosci) lub
zostata zredukowana, tgcznie na kwote 15 316 tys. zt. Istotng gwarancjg, ktéra wygasta w styczniu 2019 r.,
byta ,Gwarancja zaptaty na zabezpieczenie roszczen regresowych OGP Gaz-System S.A.”, co nastapito
w wyniku zakoriczenia w grudniu 2018 r. ostatniego ze sporow sadowych, w ktérym pozwanym byt
STALPROFIL S.A. i solidarnie OGP Gaz-System S.A., tj. sporu zpowddztwa MONT-SPAW Firma

Specjalistycznych Ustug Spawalniczych sp. z 0.0. (Podwykonawca) o zaptate kwoty 8 882 tys. zt, co szerzej

opisano w pkt. IV.11 ponizej.

Tabela 21 taczna wartos$é gwarancji udzielonych na wniosek STALPROFIL S.A. wedtug stanu na dzief

31.12.2018 r. (w tys. zt)

Kwota gwarancji | Kwota gwarancji Zmiana Zmiana
Rodzaj gwarancji na dzien na dzien 31.12.2018 - 31.12.2018 -
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2017 31.03.2019
Gwarancje wadialne 183 5081 -4 899 -183
Gwarancje nalezytego wykonania
kontraktu oraz usuniecia wad i usterek, 32638 14524 18114 -3365
w tym na rzecz:
OGP Gaz-System S.A. 28 298 10208 18 090 -340
pozostatych podmiotow 4 340 4316 24 -3025
Gwarancja zwrotu zaliczki, w tym na 22766 2886 19 880 2886
rzecz:
OGP Gaz-System S.A. 19 880 - 19 880 -
pozostatych podmiotow 2 886 2 886 - -2 886
Gwarancja zaptaty na zabezpieczenie
roszczen regresowych, na rzecz OGP Gaz- 8 882 22 905 -14 023 -8 882
System S.A.
Gwarancje ptatnicze 4699 - 4699 -
RAZEM, w tym: 69 167 45 396 23771 -15 316
na rzecz OGP Gaz-System S.A. 57060 37113 19947 -9222

W przypadku wyptat z gwarancji, Gwarant ma prawo regresu w stosunku do spétki, na wniosek ktérej
gwarancja zostata wystawiona oraz w stosunku do spotki, ktora udzielita zabezpieczenia.

Gwarancje otrzymane przez STALPROFIL S.A.

Wartos¢ gwarancji otrzymanych przez STALPROFIL S.A. od podmiotow zewnetrznych, wystawionych przez
banki lub zaktady ubezpieczen, na dzierh 31.12.2018 r. wynosita 10 043 tys. zt. Gwarancje te zabezpieczaja
zobowigzania podwykonawcéw z tytutu dobrego wykonania i rekojmi, dotyczace robdét wykonanych
w ramach kontraktéw zrealizowanych przez Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu.

Ponadto, z tytutu zabezpieczenia ewentualnych wad i usterek w okresie objetym gwarancja,
STALPROFIL S.A. posiadat na 31.12.2018r. kaucje pieniezne od podwykonawcdéw w wysokosci 1 511 tys. zt.

8. Informacje o instrumentach finansowych, w tym przyjetych przez Spétke celach
i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym

Pochodne instrumenty finansowe stosowane w celu ograniczenia ryzyka rynkowego

Spétka na biezgco dokonuje zakupdw i sprzedazy wyrobdéw hutniczych w walutach obcych, gtéownie
rozliczanych w EUR. W zwigzku z tym, Spdtka narazona jest na ryzyko kursowe, ktére moze powodowacé
powstawanie ujemnych rdznic kursowych na rozliczeniach z kontrahentami. Ryzyko to ogranicza naturalny
heading. Natomiast ryzyko wynikajace z pozycji otwartej (tj. réznicy pomiedzy sprzedazg a zakupami
w EUR), Spétka zabezpiecza stosujgc instrumenty pochodne, gtdwnie kontrakty terminowe typu FORWARD,
a okresowo takze proste, zerokosztowe struktury opcyjne.
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Spoétka na biezgco zabezpiecza ponad potowe swojej pozycji otwartej. W wyniku zabezpieczenia, réznice
kursowe na rozliczeniach z kontrahentami i na wycenie pozycji bilansowych wyrazonych w walutach, sg
w duzym stopniu kompensowane réznicami kursowymi na instrumentach zabezpieczajacych. Saldo réznic
kursowych zrealizowanych i niezrealizowanych Spotki za 31.12.2018 r. wyniosto 337 132 zt.

Pochodne instrumenty finansowe, z ktérych korzysta Spétka, s wyceniane w wartosci godziwej, a wszelkie
zmiany w wycenie instrumentdw pochodnych ujmowane sg w rachunku zyskow i strat w okresie, w ktorym
powstajg. Informacje nt. wartosci otwartych transakcji zabezpieczajgcych oraz ich wyceny na koniec roku,
przedstawiono w Nocie nr 25 pt. , Instrumenty finansowe”.

W 2018 r. Spotka nie stosowata rachunkowosci zabezpieczen.

W 2018 r. Spotka nie stosowata tez innych instrumentéw finansowych, do zabezpieczenia innych ryzyk
rynkowych, niz ryzyko walutowe.

Akcje i udziaty w innych jednostkach

W 2018 roku nastgpity trzy zmiany dotyczace akcji i udziatdow posiadanych przez Spotke:

1. 2 stycznia 2018 r. STALPROFIL S.A. sprzedat dla IZOSTAL S.A. 100% udziatow spotki Kolb Sp. z o.0.
tj. 1 549 udziatéw o wartosci nominalnej 2 000 zt kazdy, za faczng cene 14 453 719 zt. Cena
sprzedazy zostata ustalona na poziomie wyceny ich wartosci godziwej, dokonanej przez PWC Sp.
z 0.0., na podstawie prognozy finansowej KOLB Sp. z 0.0. na lata 2017-2021.

2. 20 kwietnia 2018 r. zostata zawigzana spotka STF DYSTRYBUCIA Sp. z o.0., z kapitatem
zatozycielskim 100 000 zt, ktéry w catosci zostat pokryty gotéwka przez STALPROFIL S.A. Spodtka,
w ktorej STALPROFIL S.A. posiada 100% udziatéw, powotana zostata do zycia jako spdtka celowa,
uzupetniajaca dziatalnos¢ Grupy w zakresie obrotu wyrobami hutniczymi.

3. 28 grudnia 2018 roku nastgpito potgczenie spoétki "STALPROFIL" S.A. (Spotka Przejmujaca) ze spotka
STALPROFIL HANDEL Sp. z o.0. (Spotka Przejmowana). Potgczenie w/w spotek nastgpito poprzez
przeniesienie catego majatku Spoétki Przejmowanej na Spétke Przejmujaca. W zwigzku z tym, ze
STALPROFIL S.A. byt jedynym wspdlnikiem Spétki Przejmowanej, posiadajgcym 100% jej udziatéw,
potaczenie spotek nastgpito w trybie uproszczonym oraz bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego
STALPROFIL S.A.

Wartos¢ godziwg akcji i udziatéw bedacych w posiadaniu Spétki na dzien 31.12.2018 r. i 31.12.2017 r.
przedstawiono w tabeli 22.

Tabela 22 Zmiana wartosci godziwej aktywoéw finansowych STALPROFIL S.A. w 20138r. (tys. zt)

Wartosc¢ godziwa Wartosc¢ godziwa
Aktywa finansowe aktywow na 31.12.2018 | aktywow na 31.12.2017 Zmiana
(tys. zt) (tys. zi)
1 2 3=1-2
akcje IZOSTAL S.A. 58 230 103 038 (44 808)
udziaty w KOLB Sp. z 0.0.2% 0 14 454 (14 454)
udziaty w STF DYSTRYBUCJA Sp. z o.0. 102 0 102
udziaty w STALPROFIL HANDEL Sp. z o.o. 0 102 (102)
Razem 58 332 117 594 (59 262)

Akcje i udziaty Spétka prezentuje w bilansie wg wartosci godziwe;j.

21 Ujete w bilansie na 31.12.2017 r. w aktywach obrotowych, w pozycji ,,Pozostate aktywa kréotkoterminowe”.
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Wartos¢ godziwa akcji 1ZOSTAL S.A., notowanych na GPW w Warszawie, ustalana jest w oparciu
o notowania rynkowe na dzien bilansowy. Na dzier 31.12.2018 roku warto$é rynkowa akcji IZOSTAL S.A.
bytfa nizsza o0 43,5% od wartosci na dzieri 31.12.2017r., co znalazto swoje odzwierciedlenie w nizszej wycenie
wartosci godziwej pakietu tych akgji (tabela 22).

Wartos¢ godziwg istotnych pakietow dtugoterminowych aktywéw finansowych, ktére nie znajdujg sie
w obrocie na aktywnym, regulowanym rynku, Spétka ustala na podstawie wycen dokonywanych na koniec
roku obrotowego przez niezaleznych ekspertdow, posiadajgcych uznane kwalifikacje zawodowe oraz
doswiadczenie w wycenie instrumentow finansowych. Emitent dokonuje na kazdy dzien bilansowy oceny,
czy wystepujg obiektywne przestanki zmiany wartosci godziwej kazdego ze sktadnikéw, badz grupy aktywow
finansowych. Natomiast na koniec roku obrotowego, Spdtka dokonuje testu na utrate wartosci godziwej
aktywow, a w uzasadnionych przypadkach, dokonuje ich ponownej wyceny.

Wartosc godziwa pakietu 100% udziatéw w spotce STF DYSTRYBUCJA Sp. z 0.0., o wartosci nominalnej 100
tys. zt, zostata ustalona na poziomie ich wartosci ksiegowej tj. 102 tys. zt. Pakiet ten nie zostat poddany
wycenie na koniec 2018 r., z uwagi na: (a) jego nieistotng wartos¢ w aktywach STALPROFIL S.A., (b) krotki
czas dziatania tej spotki, (c) pozytywny wynik finansowy osiggniety przez spoétke za rok 2018 r.

Zmiany wartos$ci godziwej akcji i udziatéw prezentowane sg w pozycji Zyski (straty) z tytutu aktualizacji
wyceny aktywow finansowych, w Sprawozdaniu z catkowitych dochodéw STALPROFIL S.A. za 2018 r. oraz

w Nocie nr 3: ,Aktywa finansowe”.

9. Objasnienie rdznic pomiedzy osiggnietymi wynikami  finansowymi
a publikowanymi przez spétke prognozami

Spétka nie publikowata prognoz wynikdéw finansowych na rok 2018.

10. Zdarzenia wystepujace po dniu bilansowym.

Po dniu bilansowym nie nastgpity istotne zdarzenia mogace znaczgco wptynac na wynik finansowy Spétki.

IV. POZOSTALE INFORMACIE.

1. Informacja na temat polityki wynagrodzen funkcjonujacej w Spoétce

Spétka nie posiada sformutowanej w jednym dokumencie polityki wynagrodzen. Jednakze funkcjonujgce
w Spétce wewnetrzne regulacje, w tym Regulamin Wynagradzania oraz inne wewnetrzne akty prawne
stanowig, iz forma, struktura i sposéb ustalania wynagrodzen pracownikéw, kadry menedzerskiej i cztonkow
organow jest przejrzysty i efektywny.

Forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkdéw organdéw nadzorujgcych i zarzadzajgcych Spotki okresla
polityka wynagrodzen ustalona odpowiednio przez: Walne Zgromadzenie - dla cztonkédw Rady oraz Rade
Nadzorczg - dla cztonkéw Zarzadu. Polityka ta sformalizowana jest w wewnetrznych aktach prawnych
Spotki, w tym gtdwnie w uchwatach Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

W ciggu ostatniego roku obrotowego w polityce wynagrodzen Spétki nastgpita jedna zmiana wprowadzona
uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,STALPROFIL” S.A. z dnia 17.05.2018 r. Przyjete w w/w
Uchwale zmiany do tresci Uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia , STALPROFIL” S.A. z dnia
26.03.1999 r. w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki, polegajg
na wykresleniu zapiséw moéwigcych o prawie cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki do przyznawanej przez
Akcjonariuszy nagrody rocznej. Zmiana ta jest wyrazem ciggtego dazenia organdow Spotki do doskonalenia
obowigzujacych w Spdtce wewnetrznych aktéw prawnych, w taki sposéb aby stanowity one podstawe do
trwatego spetniania zasad opisanych w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW 2016. Chodzi tu
w szczegolnosci o zasade VI.Z.3., ktdra mdwi, ze: ,,Wynagrodzenie cztonkdw rady nadzorczej nie powinno
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by¢ uzaleznione od opcji i innych instrumentéw pochodnych, ani jakichkolwiek zmiennych sktadnikéw, oraz
nie powinno by¢ uzaleznione od wynikéw spotki”.

Wynikajaca z pierwotnej tresci w/w Uchwaty mozliwos¢ przyznania nagrody rocznej przez Akcjonariuszy
mogta by¢ uznana jako uzaleznienie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej od zmiennych sktadnikéw,
a tym samym mogta stanowi¢ potencjalne naruszenie wskazanej powyzej zasady szczegétowe;.

Wynagrodzenia state cztonkéw organdw nadzorujgcych i zarzadzajgcych STALPROFIL S.A. i spotek z Grupy
Kapitatowej ustalane jest jako krotnosc¢ sredniego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
z zysku ustalonego przez GUS.

Przy konstruowaniu istniejgcych w Spodtce elementédw polityki wynagrodzen, w wywazony sposob
powigzano zmienne skfadniki wynagrodzenia cztonkéw zarzadu i kluczowych menedzeréw z celami
biznesowymi oraz ze standingiem firmy.

Cztonkom Zarzadu i kluczowym menedzerom przystuguje takze pozafinansowy skfadnik wynagrodzenia
jakim jest korzystanie z samochodu stuzbowego do celéow prywatnych, ktére odbywa sie na zasadach
przyjetych w ,Regulaminie korzystania z samochoddéw stuzbowych w STALPROFIL S.A.”.

Za element wynagrodzenia w formie swiadczenia niepienieznego Spotka uznaje takze sktadki odprowadzane
przez Spétke na ubezpieczenie cztonkdéw organdw Spétki od odpowiedzialnosci cywilnej. Ubezpieczeniem
takim w 2018r. objeci byli cztonkowie Zarzadu STALPROFIL S.A. oraz cztonkowie Zarzadéw i Rad
Nadzorczych i prokurenci ze wszystkich spotek z Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A.

Wedtug dotychczasowych opinii Wtadz Spoétki, polityka wynagrodzern wypracowana i stosowana od
kilkunastu lat przez Spoétke jest efektywna, jednakie pomiedzy organami Spotki toczy sie ciggty proces
konsultacji zmierzajgcy do jej udoskonalenia i petnego udokumentowania.

Spdtka jest strong umow o zakazie konkurencji z obecnymi Cztonkami Zarzadu, ktére szczegdétowo opisane
sg w pkt IV.3.

Umowy o zakazie konkurencji obowigzujg takze w spdtkach zaleznych IZOSTAL S.A. (wszyscy cztonkowie
Zarzadu) i KOLB sp. z o0.0. (Prezes Zarzadu). Tytutem odszkodowania za zakaz konkurencji w umownym
okresie (6 miesiecy) po ustaniu stosunku pracy, Cztonkom Zarzadu tych spétek przystuguje comiesieczne
odszkodowanie w wysokosci 50% ostatnio otrzymanego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego brutto.

[ [




STALPROFIL SA

2. Warto$¢ wynagrodzen wyptaconych osobom zarzadzajacym i nadzorujacym

STALPROFIL S.A.
Tabela 23 Wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu petnigcych funkcje w 2018r. (w zt)
Nazwisko i imie Tytutem Wynagrodzenie Wynag'rodzenle Razem S)Nla'dc%erna
state zmienne niepienigzne
nalezne za 2018 i wyptacone w 760 787,76 1197223,20  1958010,96 9.298,85
2018, w tym:
Z tytutu pefnienia funkcji w 79532,76 ; 79532,76 1111,11
organach spdtek zaleznych
Jerzy Bernhard nalezne za 2017 i tacone
znez tWyp W 65 299,57 179 979,00 245 278,57 ;
2018, w tym:
z tytutu pefnl’en/a funlfc;l w 665857 i 665857 i
organach spotek zaleznych
gglle;”e 23 2018 i wyptacone w 524 040,00 524040,00 1048 080,00 6 620,08
Henryk Orczykowski nalezne za 2017 i wyptacone w
ve 45 109,00 138446,00 183 555,00
2018
nalezne za 2018 i wyptacone w
. 524 040,00 524 347,54 1048 387,54 6 173,60
Sylwia Potocka- 2018
Lewick 7 i
ewicka nalezne za 2017 i wyptacone w 45 109,00 138 446,00 183 555,00
2018
gglle;ne 22 2018 i wyptacone w 524 040,00 524040,00 1048 080,00 9 089,49
Zenon Jedrocha nalezne za 2017 i wyptacone w
P 45 109,00 138 446,00 183 555,00
2018
Tabela 24 Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej petnigcych funkcje w 2018r. (w zt)
Nazwisko i imie Tytutem Wynagrodzenie Wynag_rodzenle Razem S'\Nla.dc?epla
state zmienne niepieniezne
;glle;ne za 2018 wyptacone w 95 922,00 ) 95 922,00 )
Dzi iak Stef:
zienniak Stetan nalezne za 2017 i wyptacone ) ) i i
w 2018
ggllegzne za 2018 wyptacone w 84 480,00 ) 84 480,00 )
G t Marci
amrot Marcin nalezne za 2017 i wyptacone ) ) i i
w 2018
ggllegzne za 2018 wyptacone w 84 480,00 ) 84 480,00 )
Goinski J
oinskierzy nalezne za 2017 i wyptacone . . ) )
w 2018
nalezne za 2018 wyptacone w
84 480,00 - 84 480,00 -
Mtynarczyk 2018 ! ¢
Andrzej nalezne za 2017 i wyptacone ) ) ) )
w 2018
gglle;ne za 2018 wyptacone w 84 480,00 ) 84 480,00 i
Slezak T
Slezak Tomasz nalezne za 2017 i wyptacone ) ) ) )
w 2018
nalezne za 2018 wyptacone w 90 201,00 . 90 201,00 i
Zub Jacek 2018
nalezne za 2017 i wyptacone ) ) ) )
w 2018
nalezne za 2018 wyptacone w 84 480,00 ) 84 480,00 )
Krzysztof Lis 2018
¥ nalezne za 2017 i wyptacone ) ) i i
w 2018
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Wykazane w tabeli 23 Swiadczenia niepieniezne dotyczg Swiadczen z tytutu korzystania przez cztonkow
Zarzadu Spétki z samochoddéw stuzbowych do celdéw prywatnych oraz zawierajg wartos¢ sktadek
odprowadzonych przez Spoétke na ubezpieczenie cztonkdw organdw Spétki od odpowiedzialnosci cywilnej.

3. Informacje o zobowigzaniach wynikajacych z emerytur i $wiadczen o podobnym
charakterze dla bytych oséb zarzadzajacych i nadzorujacych

Spétka nie posiada zobowigzan wynikajacych z emerytur i Swiadczen o podobnym charakterze dla bytych
0s6b zarzadzajgcych, nadzorujgcych albo bytych cztonkéw organdéw administrujgcych oraz zobowigzan
zaciggnietych w zwigzku z tymi emeryturami.

4. Umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujgce
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska

Spoétka jest strong umoéw o zakazie konkurencji z obecnymi Cztonkami Zarzadu w osobach: Jerzego
Bernharda, Zenona Jedrochy, Henryka Orczykowskiego, Sylwii Potockiej-Lewickiej. Umowy te przewiduja,
iz wymienieni Cztonkowie Zarzadu nie mogg w trakcie trwania stosunku pracy w spdétce emitenta oraz
w ciggu 12 miesiecy po ustaniu tego stosunku prowadzi¢ dziatalnosci konkurencyjnej wobec STALPROFIL
S.A., ani tez Swiadczy¢ pracy w ramach stosunku pracy lub na innej podstawie na rzecz podmiotu
prowadzacego takg dziatalnos¢. Tytutem odszkodowania za zakaz konkurencji w umownym okresie
(12 miesiecy) po ustaniu stosunku pracy Cztonkom Zarzadu przystuguje comiesieczne odszkodowanie od
Spoétki w wysokosci 75% ostatnio otrzymanego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego brutto.

5. Akcje Spotki oraz akcje i udziaty w podmiotach powigzanych  bedace
w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych

Zestawienie wszystkich akcji emitenta i spotek powigzanych bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajgcych
oraz nadzorujacych emitenta na dzien przekazania niniejszego raportu pétrocznego zaprezentowane zostato
w Tabeli 25. Od dnia przekazania ostatniego raportu okresowego stan posiadania akcji emitenta i spétek
powigzanych przez osoby zarzadzajace i nadzorujgce nie ulegt zmianie.

Tabela 25 Zestawienie stanu posiadania akcji emitenta przez osoby zarzgdzajgce i nadzorujgce na dzien
przekazania raportu za 2019

Zmiana od daty
Akcje spotki Liczba akcji przekazania ostatniego
raportu okresowego

Wartos¢
nominalna (zt)

Osoby
zarzadzajgce/nadzorujgce

Zenon Jedrocha — Cztonek

IZOSTAL S.A. 1584 0 3 168,00
Zarzadu

6. Informacje o znanych Spétce umowach, w wyniku ktérych moga w przysztosci
nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu rocznego Spotka nie posiadata informacji o jakichkolwiek
umowach w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy.

7. Informacja o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych

Spétka nie organizowata programu akcji pracowniczych, zatem nie istnieje system jego kontroli.
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8. Informacja o nabyciu akcji wtasnych.

Spétka nie organizowata programu skupu akcji wtasnych i nie jest w posiadaniu akcji wtasnych.

9. Opis wykorzystania wptywow z emisji papieréw wartos$ciowych.

W okresie objetym raportem Spétka nie emitowata zadnych papieréw wartosciowych.

10. Wyptacona (lub zadeklarowana) dywidenda

Zwyczajne Walne Zgromadzenie STALPROFIL S.A. w dniu 17 maja 2018 r. podjeto uchwate o podziale zysku
netto wypracowanego w roku 2017, w tym o wyptacie dywidendy dla akcjonariuszy Spotki. Uchwata zostata
podjeta zgodnie z rekomendacja Zarzadu. 16 sierpnia 2018 r. byt dniem ustalenia prawa do dywidendy
przystugujacej z akcji STALPROFIL S.A. za rok 2017. Dniem wyptaty dywidendy byt 3 wrze$nia 2018 r. Spodtka
wypfacita 3 150 tys. zt dywidendy, tj. 0,18 zt na kazda akcje (tabela 26.). Dywidendg zostaty objete wszystkie
akcje wyemitowane przez Spotke w ilosci 17 500 000 sztuk.

Tabela 26 taczna wartos¢ dywidendy wyptaconej za 2017 r., w podziale na rodzaje akgji

. .. Dywidenda na X .
Il ki D t
Akcje objete dywidenda osc axcl akcje ywidenda facznie
(szt.) (tys. zt)
(zt)
akcje zwykte 4000 000 0,18 720
akcje u!orzyW|IeJom{ane co do gtosu 13 500 000 0,18 2 430
(5 gtoséw na 1 akcje)
Razem 17 500 000 0,18 3150
11. Wskazanie istotnych postepowan toczacych sie przed sadem, organem

wilasciwym dla postepowania arbitrazowego Ilub organem administracji

publicznej

W okresie sprawozdawczym nie toczyto sie zadne postepowanie z udziatem STALPROFIL S.A. w sprawach
dotyczacych zobowigzan lub wierzytelnosci, ktdrego wartos¢ jednostkowa bytaby istotna wobec wartosci
kapitatow wiasnych emitenta i ktéra bytaby znaczaca dla jego dziatalnosci.

taczna wartosc postepowan toczacych sie z udziatem STALPROFIL S.A., w sprawach dotyczacych zobowigzan
oraz wierzytelnosci, wynosita na koniec okresu sprawozdawczego 15 700 tys. zt (tabela 27). Postepowania
dotyczyty w gtéwnej mierze sporéw sadowych, do ktdrych STALPROFIL S.A. przystgpit w drodze sukcesji
uniwersalnej, w miejsce inkorporowanej dn. 01.12.2016 r. spotki zaleznej ZRUG Zabrze S.A.
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Tabela 27 Warto$¢ postepowani?? z udziatem STALPROFIL S.A., ha 31.12.2018r. (tys. zt).

Wartos¢ przedmiotu sporu 2 (tys. zt)
Charakter roszczen
na 31.12.2018 na 31.12.2017 zmiana

l. | w grupie zobowigzan 960 14 155 -13 195
w tym objete rezerwami 277 6651 -6 374
Il. | w grupie wierzytelnosci (1 + 2) 14 740 6617 8123
1 w tym ujete w przychodach 5344 6 548 -1204
w tym objete odpisami 3030 5251 -2 221

w tym naleznosci handlowe nie
objete odpisami lecz objete 2074 892 1182

ubezpieczeniem

2 w tym nieujete w przychodach 9396 69 9327
RAZEM (1 +11) 15700 20772 -5 072

Ryzyko, iz przedmiotowe spory sgdowe rozstrzygniete zostang na niekorzysé STALPROFIL S.A. podlegaja
biezacej ocenie Zarzadu STALPROFIL S.A. Na tej podstawie Spotka tworzy rezerwy i odpisy aktualizacyjne,
majgce na celu ochrone przysztych wynikow Spoétki przed ewentualnymi negatywnymi rozstrzygnieciami
toczacych sie sporow. Wg oceny Zarzgdu STALPROFIL S.A. dokonanej na dzien sporzgdzenia niniejszego
raportu, warto$¢ utworzonych rezerw i odpisow aktualizacyjnych jest adekwatna do poziomu ryzyka
Zwigzanego z toczacymi sie postepowaniami. Jednak ich wartos¢ moze ulec w przysztosci zmianie.

Najwieksze postepowania w grupie zobowigzan:

W okresie sprawozdawczym doszto do zakonczenia sporu z powddztwa Deutsche Bank S.A., o zaptate
kwoty 4 182 tys. zt. Deutsche Bank, ktéry zawart z INSTALGAZ Andrzej Szulc (podwykonawca ZRUG
Zabrze S.A. przy budowie gazociggu DN700 Szczecin — Gdansk) umowe faktoringu, oczekiwat zaptaty
przez ZRUG Zabrze S.A. 4 182 tys. zt wynagrodzenia za roboty budowlane wykonane przez INSTALGAZ
w ramach w/w kontraktu, ktére INSTAGAZ przelat na Deutsche Bank S.A. Zarzad ZRUG Zabrze S.A.,,
a potem Zarzad STALPROFIL S.A., nie uznawat tego roszczenia, m.in. z uwagi na to, ze wierzytelnosci
INSTALGAZ, z ktorych Deutsche Bank wywodzi swoje roszczenie, zostaty przez ZRUG Zabrze S.A.
potracone z wierzytelnosciami ZRUG Zabrze S.A. W | instancji zapadt wyrok niekorzystny dla Spétki. Sad
Apelacyjny w Katowicach, utrzymat w mocy zaskarzone rozstrzygniecie . taczna warto$¢ zasgdzonej
kwoty na rzecz Deutsche Bank Polska S.A., z odsetkami i kosztami postepowania, wyniosta 5 699 tys. zt.
Kwota ta zostata uiszczona przez STALPROFIL S.A. na rzecz Deutsche Bank Polska S.A. Kwota ta oraz
inne koszty zwigzane ze sporem nie obcigzyty wyniku Grupy za 2018 r., gdyz miaty one petne pokrycie
w rezerwie, utworzonej z tego tytutu w 2016 r. przez ZRUG Zabrze S.A., przed inkorporacjg do
STALPROFIL S.A., a nastepnie zwiekszonej w 2017 r. o przewidywane odsetki i koszty prawne.

W okresie sprawozdawczym doszto do zakonczenia sporu z powddztwa MONT-SPAW Sp. z o.o.
(Podwykonawca) o zaptate kwoty 8 882 tys. zt, obejmujacej rozliczenie robot wykonanych w ramach
inwestycji pn. ,Budowa gazociggu Szczecin — Gdansk, etap Il- etap IV”. Z uwagi na to, ze wierzytelnosci
MONT-SPAW zostaty przez Spotke uregulowane (miedzy innymi poprzez potrgcenie z wierzytelnosciami
ZRUG Zabrze S.A.), wczesniej Zarzagd ZRUG Zabrze S.A., a nastepnie Zarzad STALPROFIL S.A. nie uznawat
zasadnosci tego roszczenia. Dnia 13 grudnia 2018 strony zawarty ugode sadowg konczacy spor.
W ugodzie powdd potwierdzit brak zasadnosci wysuwanych roszczenn wobec STALPROFIL S.A. Koszty
sporu nie wptynety negatywnie na wynik finansowy STALPROFIL S.A. w 2018 r., gdyz zostaty pokryte z

22 \W tym sporow sgdowych, postepowan upadtosciowych i uktadowych
23 Wartos$¢ przedmiotu sporu” — to kwota, o ktorg wnioskuje podmiot zgtaszajgcy roszczenie do sadu, bez odsetek,
kosztow procesowych itp., ktére sg dodatkowo zasadzane wyrokiem sadu.
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rezerwy utworzonej w 2016 r. przez ZRUG Zabrze S.A., przed inkorporacjg do STALPROFIL S.A..
W zwigzku z zakoriczeniem sporu, w grudniu 2018 r., Spotka rozwigzata rezerwe w kwocie 1 882 tys. zt.

Najwieksze postepowanie w grupie wierzytelnosci:

— Najistotniejszym postegpowaniem w grupie wierzytelnosci, z uwagi na warto$¢ roszczenia, jest
postepowanie z powddztwa Spotki przeciwko bytemu prezesowi zarzadu ZRUG Zabrze S.A. oraz TUIR
Allanz o zaptate 9 396 tys. zt tytutem odszkodowania za straty poniesione przez Spétke, zwigzane z
zarzadzeniem sprawami spotki ZRUG Zabrze S.A. w okresie realizacji w latach 2012 - 2015 kontraktu DN
700 Szczecin Gdansk. STALPROFIL S.A. ztozyt pozew 31.08.2018 r. Sprawa toczy sie przed Sadem
Okregowym w Katowicach, w | instancji. Spétka nie uwzglednita przychoddéw z tego tytutu w wyniku
finansowym roku 2018 r.

— Pozostate postepowania sadowe, w ktdrych Spotka dochodzi swoich wierzytelnosci, obejmujg szereg
mniejszych roszcze o zaptate naleznosci z tytutu dostaw i ustug. Wartos¢ ustanowionego odpisu
z tytutu roszczen sgdowych wobec podmiotdw trzecich na dzien 31.12.2018 r. wynosita 3 030 tys. zf.

— Poza wymienionymi postepowaniami sgdowymi, w 2018 roku nie toczyto sie zadne postgpowanie przed
organem arbitrazowym i administracyjnych, ktérego strong byt STALPROFIL S.A.

12. Informacja o umowach pomiedzy Spétka, a firma audytorska, w tym o wysokosci
wyptaconego lub naleznego wynagrodzenia

Badanie sprawozdania finansowego Spotki za rok 2018 odbyto sie na podstawie umowy zawartej w dniu

15 maja 2018 roku, a przeglad sprawozdania pétrocznego za | p6trocze 2018r odbyt sie na podstawie
umowy zawartej w dniu 26 kwietnia 2018 roku z biegtym rewidentem tj. Kancelarig Porad Finansowo -
Ksiegowych dr Piotr Rojek sp. z 0.0..

Na bazie odrebnej umowy zawartej w dniu 26 kwietnia 2018 roku biegty rewident dokonywat badania
sprawozdania skonsolidowanego Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. za rok 2018., natomiast przegladu
poétrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej STALPROFIL S.A. za | pétrocze
2018r. dokonano na podstawie umowy zawartej w dniu 26 kwietnia 2018 roku.

Obie te umowy z w/w podmiotem zostaty zawarte na okres trzech lat, obejmujac przeglad i badanie
odpowiednio sprawozdan pétrocznych i rocznych oraz skonsolidowanych sprawozdan poétrocznych
i rocznych za lata 2018 - 2020.

Tabela 28 Wynagrodzenie netto wyptacone lub nalezne biegtemu rewidentowi z tytutu badania i przegladu
sprawozdan finansowych emitenta i innych ustug za rok obrotowy (w PLN)

Rodzaj sprawozdania finansowego 2018r. 2017r.

przeglad pétrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego 18 000 18 000
STALPROFIL S.A., w tym:

przeglgd pdtrocznego jednostkowego sprawozdania 5000 3000

finansowego Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu
przeglad pétrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy STALPROFIL S.A. 10000 8000
badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
STALPROFIL S.A., w tym: 30000 38000

przeglgd rocznego jednostkowego sprawozdania

12

finansowego Oddziat STALPROFIL S.A. w Zabrzu 6 000 000

badanie rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
1 1
STALPROFIL S.A. > 000 > 000
Razem 73 000 79 000
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W okresie sprawozdawczym Spotka nie zawierata innych umow z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych, a tym samym nie wyptacata innych wynagrodzen poza wyzej wymienionymi.

13. Badania i rozwdj.

Spotka w 2018r. nie prowadzita prac badawczo-rozwojowych.

14. Informacje dotyczace srodowiska naturalnego

Dziatalno$¢ prowadzona przez Spotke w obrebie segmentu zwigzanego z handlem stalg nie jest ucigzliwa dla
Srodowiska naturalnego.

Natomiast wiodgcy rodzaj dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez ,,STALPROFIL” S.A. Oddziat w Zabrzu
(dalej Oddziat), to jest, realizacja inwestycji liniowych polegajacych na budowie rurociggdéw, a takze sieci,
instalacji i ich elementdéw, przeznaczonych do przesytu gazu, jak rowniez substancji ciektych, charakteryzuje
sie znaczacym oddziatywaniem na Srodowisko naturalne tak w obrebie wykonywanych inwestycji,
w obszarze emisji do atmosfery, gleby czy wdd, jak réwniez w rozumieniu szerszym to jest Srodowiska
naturalnego otaczajgcego cato$¢ dziatalnosci Oddziatu, w obszarze gospodarowania odpadami.

W obydwu wskazanych wyzej obszarach Oddziat prowadzi usystematyzowane i permanentne dziatania na
rzecz ograniczenia wptywu dziatalnosci gospodarczej na s$rodowisko naturalne, jak réwniez dziatania
wspierajgce pozytywne oddziatywanie na Srodowisko naturalne — szczegdlne na obszarach objetych
realizowanymi przedsiewzieciami budowlanymi. Dziatania, o ktdrych tutaj mowa realizowane sg w ramach
funkcjonujgcego w Oddziale Zintegrowanego Systemu Zarzadzania 1SO, w ktoérym istotng role odgrywa
zarzadzanie srodowiskiem naturalnym na podstawie normy PN-N-18001:2004.
W celu osiggniecia jak najbardziej przyjaznej korelacji prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ze
srodowiskiem naturalnym, Oddziat stosuje nowoczesne technologie produkcji, stara sie postugiwac
nowoczesnym, niskoemisyjnym (zaréwno w zakresie emisji spalin, jak i hatasu, a takze ryzyka emisji do gleby
czy wad) sprzetem budowlanym, zabudowuje jak najbardziej przyjazne srodowisku materiaty — w zakresie
odbudowy, odtworzen, rekultywacji gruntow, zbiornikow i ciekdw wodnych. Ponadto Oddziat w obrebie
zarzadzania srodowiskiem naturalnym:
— permanentnie monitoruje, analizuje i wdraza zmiany wymogéw prawnych wzgledem
ochrony srodowiska,
— stale analizuje aspekty srodowiskowe wykonywanych Projektéw budowlanych, definiuje
aspekty znaczace oraz planuje i realizuje dziatania ograniczajgce ich wptyw na srodowisko,
— zapobiega zanieczyszczeniom poprzez umiejetne wykorzystywanie materiatéw do
produkcji, prowadzace do racjonalnej gospodarki odpadami,
— stale podnosi kompetencje i Swiadomos¢ zatogi, zwitaszcza w czesci bezposrednio
zaangazowanej przy realizacji buddéw, co udoskonala wdrozony system zarzadzania
srodowiskiem, podnosi jego skutecznosc i efektywnosé.

Biorgc pod uwage obowigzujgce wymogi prawa, jak réwniez fakt, iz niemozliwe jest catkowite
wyeliminowanie oddziatywania prowadzonej przez Oddziat dziatalnosci gospodarczej na Srodowisko, na
biezaco (w terminach wynikajgcych z norm prawnych), wykonywane sg w Oddziale obowigzki
sprawozdawcze w przedmiocie korzystania ze srodowiska, a takze uiszczane s3 z tego tytutu przewidziane
prawem optaty administracyjne.

15. Informacja na temat dziatalnosci charytatywnej i sponsoringowej.

STALPROFIL S.A. nie prowadzi szerokiej dziatalnosci sponsoringowej i charytatywnej, dlatego tez Spdétka nie
posiada sformutowanej i przyjetej w formie dokumentu, polityki w tym zakresie. Wydatki na dziatalnos¢
sponsoringowg i charytatywng nie stanowig istotnej pozycji w wydatkach Spotki. Wartosé¢ darowizn Spotki
w 2018r. wyniosta 4 tys. zt. Wydatki na dziatalno$¢ sponsoringowg wyniosty 35 tys. zt (netto) i byty
przeznaczone na wsparcie Europejskiego Kongresu Gospodarczego organizowanego przez Polskie
Towarzystwo Wspierania Przedsiebiorczoéci oraz organizacje Slaskiej Gali Bussines Centre Club, ktérego
Spétka jest cztonkiem.
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V. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU tADU KORPORACYJNEGO.

1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego przyjetego do stosowania przez
Spotke.

Spotka przyjeta do stosowania zasady tadu korporacyjnego zawarte w zbiorze ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2016”, ktéry zostat Zatwierdzony uchwatg Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych S.A.
w Warszawie z dnia 13 pazdziernika 2015 roku.

Obowigzujgcy od 1 stycznia 2016 roku tekst wyzej wymienionego zbioru zasad jest publicznie dostepny na
stronie internetowej Gietdy Papieréw Wartosciowych w sekcji poswieconej zagadnieniom tadu
korporacyjnego: https://www.gpw.pl/pub/GPW/files/PDF/GPW 1015 17 DOBRE_PRAKTYKI v2.pdf

Informacje na temat stanu stosowania przez spdétke rekomendacji i zasad zawartych w Zbiorze ,Dobre
Praktyki Spoétek Notowanych na GPW 2016” s3 dostepne na stronie internetowej Spdtki:
http://www.stalprofil.com.pl/Relacje-Inwestorskie/Raporty/Biezacy-Corporate-Governance .

2. Stosowanie zasad tadu korporacyjnego w 2018r.

Spétka w roku obrotowym 2018 odstgpita od stosowania 1 rekomendacji: IV.R.2. oraz 3 zasad
szczegotowych: 1.2.1.20., l11.Z.2., IV.Z.2., wymienionych w obowigzujgcym zbiorze zasad tadu korporacyjnego
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”, zgodnie z ponizszym wykazem, ktéry zawiera tres¢
zasady/rekomendacji wraz z komentarzem Spotki:

Tres¢ zasady 1.2.1.20.: zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

Komentarz spotki : W ocenie Spdtki dotychczasowa praktyka dokumentowania przez Spdtke przebiegu
walnych zgromadzeri prezentuje rzeczywisty przebieg obrad walnego zgromadzenia oraz zapewnia
transparentnos¢ Spdtki i chroni prawa wszystkich akcjonariuszy. Informacje dotyczgce tresci
podejmowanych uchwaf, w tym wyniki gtosowar nad uchwatami, a takze informacje o odstgpieniu od
rozpatrzenia ktéregokolwiek z punktow obrad oraz informacje o sprzeciwach zgtaszanych do protokotu,
Spotka publikuje w formie raportow biezqcych izamieszcza na swojej stronie internetowej. Ponadto
prezentacje multimedialne przedstawiane podczas obrad walnego zgromadzenia publikowane sq na stronie
internetowej Spotki. Zdaniem Spdtki inwestorzy majq zatem mozliwosc zapoznania sie z wszystkimi istotnymi
sprawami poruszanymi na walnym zgromadzeniu. Spétka nie wyklucza mozliwosci stosowania ww. zasady
w przysztosci.

Tres¢ zasady ll.Z2.2.: Z zastrzezeniem zasady [1l.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem, audyt
wewnetrzny i compliance podlegajg bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi zarzadu, a takze maja
zapewniong mozliwos¢ raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu audytu.

Komentarz spotki : Z uwagi na specyfike prowadzonej dziatalnosci oraz nierozbudowanq (ptaskq) strukture
organizacyjng, Spoétka nie wyodrebnifa w swojej strukturze jednostki odpowiedzialnej za zarzgdzanie
ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance. Spdtka posiada wdrozong procedure zarzqdzania ryzykiem, ktdra
obejmuje wszystkie obszary jej dziatalnosci. Okresla ona osoby odpowiedzialne za identyfikacje, ocene,
monitorowanie i podejmowanie dziatarn majgcych na celu redukcje poziomu ryzyka. Dodatkowo w ramach
obowiqgzujgcej w Spotce Polityki Bezpieczenstwa analizowane jest ryzyko zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych. Za ocene i identyfikacje ryzyk w tym obszarze odpowiada powotany w Spéfce Inspektor Ochrony
Danych.

Za wdrozenie i utrzymanie systemow kontroli wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem i compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego odpowiada Zarzqd Spotki. Proces zarzqdzania Spétkq jest mocno scentralizowany
(niski stopienn delegacji uprawnien), a cztonkowie Zarzqdu jako dyrektorzy poszczegdlnych piondéw
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organizacyjnych podejmujq decyzje operacyjne. Zarzqd przedstawia Komitetowi Audytu i Radzie Nadzorczej
wtasng ocene skutecznosci funkcjonowania systemdow i funkcji, o ktérych mowa powyzej.

Wazing role w istniejgcym w Spodftce ciqgfym, wielostopniowym procesie monitorowania procesu audytu
wewnetrznego petni Rada Nadzorcza oraz wchodzqcy w jej sktad Komitet Audytu. Do zadari Komitetu
Audytu nalezy miedzy innymi monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej oraz monitorowanie
skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, a takze procesu zarzqdzania ryzykiem istotnym dla Spotki.
Komitet Audytu poprzez scisty kontakt z audytorem zewnetrznym przeprowadzajgcym czynnosci rewizji
finansowej monitoruje proces sporzqdzania sprawozdarn finansowych oraz proces zarzgdzania ryzykiem
i kontroli wewnetrznej, a takze jakos¢ wspdtpracy Zarzqdu z audytorem. W procesie kontroli nad
dziatalnoscig Spdtki Zarzqd wspomaga sie takze doradcami i audytorami zewnetrznymi.

Tres$¢ zasady IV.Z.2.: Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Komentarz spoétki : Spotka ustala miejsce i termin walnego zgromadzenia w taki sposob aby umozliwic¢
udziat w obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy. Spotka umozliwia rowniez obecnos¢ na walnych
zgromadzeniach przedstawicielom mediow. Wszystkie przewidziane prawem informacje o walnym
zgromadzeniu i podejmowanych uchwatach udostepniane sq w stosownych raportach biezgcych i na stronie
internetowej Spdtki. Spotka publikuje rowniez na swojej stronie prezentacje multimedialne prezentowane
podczas walnych zgromadzen. Z uwagi na powyzsze brak jest istotnego uzasadnienia dla ponoszenia na ten
moment dodatkowych kosztow w celu umozliwienia transmisji przebiegu obrad walnego zgromadzenia
w czasie rzeczywistym. W przypadku zainteresowania tego rodzaju przekazem ze strony akcjonariuszy
Spotka nie wyklucza stosowania ww. zasady w przysztosci.

Tres¢ rekomendacji IV.R.2.: Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane
spoétce oczekiwania akcjonariuszy, o ile spétka jest w stanie zapewnic infrastrukture techniczng niezbedna
dla_sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu S$rodkow komunikacji
elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
takich srodkéw, w szczegdlnosci poprzez:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogg wypowiadaé sie
w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajagc w_miejscu _innym niz miejsce obrad walnego

zgromadzenia,
3) wykonywanie, osobiscie lub przez pethomocnika, prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.

Komentarz spotki : Statut STALPROFIL S.A. nie przewiduje mozliwosci brania udziatu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej. W ocenie Spotki obowiqzujgce
dotychczas zasady udziatu w walnych zgromadzeniach Spdtki odpowiednio zabezpieczajq interesy jej
akcjonariuszy, w tym takze akcjonariuszy mniejszosciowych, umozliwiajgc im wtasciwe wykonywanie praw
z akcji. Powyzsza rekomendacja nie jest stosowana przez Spotke, z uwagi na mozliwos¢ wystgpienia
zagrozen zarowno natury technicznej, jak i prawnej dla prawidtowego i sprawnego przeprowadzania obrad
walnego zgromadzenia. Ponadto w ocenie Spdtki transmisja obrad walnego zgromadzenia wigie sie
z ponoszeniem przez Spotke dodatkowych, nieuzasadnionych na chwile obecng kosztdw.

3. Opis gtéwnych cech stosowanych w Spédice systeméw kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan
finansowych.

Obowigzki zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem korporacyjnym w Spodtce wypetniane sg przez Zarzad,
kierownictwo oraz pozostatych pracownikéw. Zgodnie z obowigzujacg w Spétce procedurg: ,Zarzadzanie
Ryzykiem” pracownicy oraz osoby nalezgce do kadry zarzadzajgcej Spétki na biezgco podejmujg dziatania
zmierzajace do identyfikacji oraz monitoringu obszaréw narazonych na ryzyko oraz zapewnienia
odpowiedniej jakosci zabezpieczen, ograniczajacych poziom ryzyka w poszczegélnych obszarach dziatalnosci
Spotki, w tym takze w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych.
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Mechanizmy kontroli wewnetrznej obejmujg sposéb wykonywania zadan przez pracownikdéw Spotki, w tym
w szczegdlnosci: uprawnienia, kompetencje oraz zgodnos¢ wykonywanych czynnosci z zasadami
i procedurami opracowanymi dla poszczegdlnych obszaréw funkcjonowania Spétki. Mechanizmy te maja
charakter kontrolny iwbudowane s3 zaréwno w wewnetrzne akty normatywne, procedury, jak
i w funkcjonujace w Spodtce systemy informatyczne do zarzgdzania przedsiebiorstwem.

Ksiegi rachunkowe Spoétki (Centrali i Oddziatu Spétki w Zabrzu) prowadzone sg z wykorzystaniem odrebnych
systemow informatycznych, ktére posiadajg wbudowane mechanizmy zabezpieczajgce dane ksiegowe przed
ich utratg, zniszczeniem i nieuprawnionym skopiowaniem.

System kontroli wewnetrznej w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych Spétki ma na
celu zapewnienie zgodnosci sporzadzanych sprawozdan z ksiegami i dokumentami oraz obowigzujgcymi
przepisami dotyczacymi zasad prowadzenia rachunkowosci, a takze przedstawiania wynikéw dziatalnosci
gospodarczej oraz sytuacji majatkowej i finansowej Spoétki zgodnie ze stanem faktycznym. Sprawozdania
finansowe, w tym raporty okresowe Spétki sporzadzane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
przyjeta przez Spotke polityka rachunkowosci oraz wdrozonymi przez Spotke wewnetrznymi procedurami
sporzgdzania i publikacji raportéw okresowych, ktore okreslajg miedzy innymi:

— Terminy publikacji i harmonogramy przygotowania raportow okresowych,

—  Wykaz informacji bedacych przedmiotem poszczegdlnych raportéw okresowych,

—  Tryb postepowania przy sporzadzaniu, zatwierdzaniu i publikacji raportéw okresowych,

—  Zakresy odpowiedzialnosci przy sporzadzaniu i publikacji raportéw.

Zatwierdzona przez Zarzad do stosowania w Spétce dokumentacja rachunkowa obejmuje miedzy innymi:
— 0gdlne zasady prowadzenia ksigg rachunkowych,

—  Przyjete metody ewidencji, wyceny, rozliczenia i sprawozdawczosci,

—  Wykaz kont ksiegi gtdwnej i zasady ksiegowania na nich operacji gospodarczych,

—  Zasady prowadzenia ksigg pomocniczych i ich powigzania z kontami ksiegi gtéwnej,

—  Woykaz zbiorédw stanowigcych ksiegi rachunkowe na nosnikach elektronicznych,

— Programy komputerowe z opisem ich przeznaczenia, zasady ochrony danych oraz pozostata
dokumentacja przetwarzania danych.

W trakcie tworzenia okreslonych procedur i wewnetrznych aktéw prawnych, dotyczgcych polityki
rachunkowosci, Spdtka przywigzuje szczegdlng dbatos¢ do zapewnienia odpowiednich mechanizméw
kontrolnych. Podstawowe czynnosci kontrolne podejmowane sg na biezgco w ramach zakresow
obowigzkéw okreslonych dla poszczegdlnych pracownikéw Dziatu Ksiegowosci oraz Dziatu Kontrolingu.
Kontrole polegajg m.in. na przegladzie analitycznym istotnych sald, poréwnywanie ich do zatozonych
budzetéw oraz do poprzednich okreséw, a takze na biezacej weryfikacji kompletnosci i prawidtowosci
informacji otrzymywanych zdziatéw merytorycznych. Zidentyfikowane, ewentualne nieprawidtowosci
korygowane sg na biezgco przez pracownikow Spétki posiadajgcych szczegdlne uprawnienia. Cztonek
Zarzadu, Dyrektor Finansowy i Gtéwny Ksiegowy Spétki monitorujg na biezgco kompletnos¢ i terminowosé
wykonania poszczegdlnych czynnosci koniecznych do zamkniecia okresu sprawozdawczego. Sprawozdania
finansowe sg przygotowywane przez zespdt pod kierownictwem Gitéwnego Ksiegowego i nastepnie
weryfikowane przez Zarzad, ktéry zgodnie z przepisami wewnetrznymi dokonuje jego kazdorazowej
akceptacji. Nadzér nad catoscig procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych sprawuje Zarzad Spotki.

Wazng role w istniejgcym w Spétce, ciggtym, wielostopniowym procesie kontroli wewnetrznej petni Rada
Nadzorcza oraz wchodzacy w jej sktad Komitet Audytu, powotany przez Rade Nadzorczg w dniu 28 wrzes$nia
2009 roku. Do zadan Komitetu Audytu nalezy miedzy innymi monitorowanie procesu sprawozdawczosci
finansowej oraz monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, a takze procesu zarzgdzania
ryzykiem istotnym dla Spotki. Komitet Audytu jest na biezgco informowany o harmonogramie audytu
i poprzez Scisty kontakt z audytorem zewnetrznym przeprowadzajgcym czynnosci rewizji finansowe;j
monitoruje proces sporzgdzania sprawozdan finansowych oraz jako$¢ wspdtpracy Zarzadu z audytorem.
Komitet Audytu monitoruje takze niezaleznos¢ osobistg audytorow oraz niezaleznos¢ Kancelarii
przeprowadzajgcej badanie w stosunku do cztonkdéw organdéw zarzgdzajgcych, nadzorujgcych Spétki oraz
w stosunku do samej Spotki STALPROFIL S.A..
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Elementem zewnetrznej kontroli procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych jest ich weryfikacja przez
niezaleznego biegtego rewidenta, wyboru ktérego dokonuje Rada Nadzorcza w drodze konkursu ofert.
Zgodnie z ksh i Statutem Spétki, Rada Nadzorcza corocznie dokonuje oceny sprawozdan finansowych Spoétki
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, a o wynikach tej oceny
informuje akcjonariuszy w swoim sprawozdaniu, dostepnym na stronie internetowej Spotki.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych znaczne pakiety akcji STALPROFIL S.A.

Ponizsza tabela przedstawia akcjonariuszy Spotki STALPROFIL S.A. posiadajgcych (posrednio i bezposrednio)
— zgodnie z naszg najlepszg wiedzg — co najmniej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki na dzien
31.12.2018r. Informacje w tabeli oparte sg o informacje otrzymane od akcjonariuszy zgodnie z artykutem
69 par. 1 Ustawy z dnia 4 wrzednia 2008 roku o zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych oraz zmianie innych ustaw.

Tabela 29 Wykaz akcjonariuszy posiadajgcych znaczne pakiety akcji Spotki wedtug stanu na dzien
31.12.2018r..

b Udziat w llosé ,
. . llo$¢ akcji . R % glosow
Akcjonariusz kapitale gtosow
razem . na WZ
akcyjnym razem
ArcelorMittal Poland S.A. 5508 800 31,48% @ 10948 800 32,68%
MZZ P ikdw Arcelor Mittal D
22 Pracownikow Arcelor Mittal Dabrowa 2 955 000 16,89% 8235000  24,58%
Gornicza
MOZ NSZZ ,,Solidarnos¢” ArcelorMittal Poland S.A. 1320000 7,54% i 6600000 19,70%
Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva BZ WBK 1722100 9,84% 1722100 5,14%

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére dajg specjalne

uprawnienia kontrolne.

4 000 000 akgji serii A wyemitowanych przez STALPROFIL S.A to akcje imienne uprzywilejowane co do gtosu
w ten sposdb, ze na jedng akcje przypada pie¢ gtosow na Walnym Zgromadzeniu. Strukture akcjonariuszy,
ktdérzy na dzien 31.12.2018r. byli w posiadaniu akcje serii A przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 30 Struktura akcjonariuszy, ktérzy na dzier 31.12.2018r. byli w posiadaniu akcje serii A

Akcjonariusz Liczba akgji serii A Liczba gios‘?w z akeji
serii A
ArcelorMittal Poland S.A. 1360 000 6 800 000
MZZ Pracownikéw Arcelor Mittal Dgbrowa Goérnicza 1320000 6 600 000
MOZ NSZZ ,Solidarnos¢” ArcelorMittal Poland S.A. 1320000 6 600 000
Razem 4 000 000 20 000 000

STALPROFIL S.A. nie wyemitowat Zzadnych

6. Wskazanie ograniczen dotyczacych wykonywania prawa gtosu.

innych papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne
uprawnienia, w tym specjalne uprawnienia kontrolne.

Nie istniejg zadne ograniczenia dotyczace wykonywania prawa glosu z papierow wartosciowych

wyemitowanych przez STALPROFIL S.A.
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7. Wskazanie ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papieréw
wartosciowych emitenta.

Nie istniejg zadne ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wtasnosci papierow wartosciowych
wyemitowanych przez STALPROFIL S.A.

8. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz
ich uprawnien, w szczegdlnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie
akgji.

Zarzad Spotki sktada sie z dwoch do czterech cztonkdw powotywanych na okres piecioletniej kadencji
uchwatg Rady Nadzorczej. Uchwaty Rady Nadzorczej w przedmiocie powotania lub odwotania
poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu podejmowane sg kwalifikowang wiekszoscig 5/7 gtoséw obecnych przy
obecnosci co najmniej szesciu cztonkéw Rady. Rada Nadzorcza sposrdd powotanych cztonkéw Zarzadu
wybiera w drodze uchwaty Prezesa Zarzadu. Cztonkéw Zarzadu odwotuje uchwatg Rada Nadzorcza lub
Walne Zgromadzenie.

Do reprezentowania Spétki wymagane jest tgczne wspoétdziatanie dwdch cztonkédw Zarzadu lub cztonka
Zarzadu wraz z prokurentem. Zarzad prowadzi sprawy Spétki, reprezentuje jg w sgdzie i poza sadem. Zarzad
wykonuje swoje obowigzki podejmujgc dziatania w trybie operacyjnym oraz w trybie posiedzen Zarzadu.
Kazdy cztonek Zarzagdu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nie przekraczajgce zakresu
zwyktych czynnosci Spotki. Zwyktymi czynnosciami Spotki okresla sie operacje zarzadzania wynikajgce
z przedmiotu dziatania Spétki i jej organizacji oraz z biezgcej sytuacji rynkowej - poza czynnosciami
zastrzezonymi dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej oraz wymagajgcymi uchwat Zarzadu.

Do spraw wymagajgcych uchwat Zarzadu nalezg w szczegélnosci:
— Ustalenie tresci sprawozdania finansowego za rok obrachunkowy.

— Ustalenie tresci sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w minionym roku obrotowym.

— Ustalenie propozycji podziatu zysku i sposobu pokrycia strat.

— Zwotanie Walnego Zgromadzenia oraz ustalenie porzadku obrad tych zgromadzen.

— Ustalenie regulaminu organizacyjnego i struktury organizacyjnej Spotki, regulaminu pracy oraz
zasad wynagradzania pracownikéw Spotki.

— Nabycie dla Spétki sktadnikéw majgtkowych wartosci powyzej 1/10 czesci kapitatu akcyjnego
Spotki.

—  Wszelkie sprawy, ktére maja by¢ przedstawione do decyzji Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia.

Opis zasad powotywania i odwotywania cztonkdw Zarzadu Spoétki oraz ich uprawnien okresla Statut Spotki

oraz Regulamin Zarzadu, ktére s dostepne na stronie internetowej spdétki pod adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne .

Statut Spétki nie przewiduje specjalnych uprawnien dla Zarzadu do podjecia decyzji w sprawie emisji lub
wykupu akcji Spofki.

9. Opis zasad zmiany statutu Spotki.

Statut Spétki nie przewiduje zadnych innych szczegdlnych zasad zmiany statutu, ktére odbiegatyby od zasad
opisanych w Kodeksie spotek handlowych. Kazda zmiana statutu wnioskowana przez Zarzad Spétki jest
opiniowana przez Rade Nadzorczg i zatwierdzana przez Walne Zgromadzenie Spétki. Zmiana statutu staje
sie skuteczna z chwilg wpisu tej zmiany do KRS. Obowigzek zgtoszenia zmiany statutu do rejestru sagdowego
spoczywa na Zarzgdzie Spotki.
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Do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego statutu Spoétki lub do wprowadzenia innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia upowazniona jest Rada Nadzorcza
Spotki.

Tres¢ Statutu STALPROFIL S.A. jest dostepna na stronie internetowej Spdtki pod adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne/Statut-Spolki

10. Sposadb dziatania Walnego Zgromadzenia, jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Sposdb dziatania Walnego Zgromadzenia zostat opisany w ,,Regulaminie Walnego Zgromadzenia”, ktérego
jednolity tekst znajduje sie na stronie internetowe;j spotki pod adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne/Regulamin-Walnego-Zgromadzenia

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie przepisy Kodeksu spotek handlowych i innych
aktéw prawnych oraz postanowienia Statutu Spotki.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonane na stronie internetowej oraz w sposéb
okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzenia instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spodtkach
publicznych. Ogtoszenie winno by¢ dokonane co najmniej na 26 dni przed terminem Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenia odbywajg sie w miejscu siedziby Spotki, w Katowicach, w Krakowie lub w Warszawie. Wybor
miejsca winien utatwia¢ jak najszerszemu kregowi akcjonariuszy uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu.
Do zasadniczych uprawnien Walnego Zgromadzenia STALPROFIL S.A. nalezy podejmowanie uchwat
w sprawie miedzy innymi:
— zatwierdzenia sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy,
— udzielenia absolutorium cztonkom organéw spétki z wykonania przez nich obowigzkow,
—  podziatu zysku lub sposobie pokrycia strat,
— powotywania i odwotywania Rady Nadzorczej lub poszczegdlnych jej cztonkdw oraz ustalenie formy
i wysokosci naleznego im wynagrodzenia,
—  zmiany statutu Spétki, w tym o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki oraz o upowaznieniu
Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego,
— zbycia przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci,
— potaczenia lub przeksztatcenia oraz rozwigzania lub likwidacji Spétki,

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad.

Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materiaty
powinny by¢ przedstawiane akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej, gdy uzyskanie
takiej opinii jest wymagane, przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi
i dokonanie ich oceny.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien zapewni¢ formutowanie uchwat w taki sposdb, aby kazdy
uprawniony, ktéry nie zgadza sie z meritum rozstrzygniecia stanowigcym przedmiot uchwaty, miat
mozliwos¢ jej zaskarzenia. Zgtaszajgcemu sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego
uzasadnienia sprzeciwu. Uczestnikowi Zgromadzenia przystuguje w kazdym punkcie porzadku dziennego
i w kazdej sprawie porzadkowej prawo do jednego wystapienia i do jednej repliki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident spotki powinni, w granicach swych kompetencji
i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom

Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych spétki.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z prawem gtosowania:
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— akcjonariusze bedgcy wiascicielami akcji imiennych jezeli sg zapisani do ksiegi akcyjnej przynajmniej na
16 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia,

— akcjonariusze bedacy witascicielami akcji na okaziciela, jezeli s3 wtascicielami tych akcji na 16 dni przed
datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji) i zgtosili nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji,
uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu podmiotowi prowadzgcemu rachunek papieréw
wartosciowych.,

— petnomocnicy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu pod warunkiem
uprzedniego ztozenia pisemnego petnomocnictwa Ilub w postaci elektronicznej na adres
biuro@stalprofil.com.pl. Zawiadomienie akcjonariusza o udzieleniu przez niego petnomocnictwa przy

wykorzystaniu srodkédw komunikacji elektronicznej, winno nastgpi¢ poprzez przestanie Spotce pliku
w formacie pdf na adres biuro@stalprofil.com.pl. Zawiadomienie winno zawiera¢ zapisy identyfikujgce

tak udzielajgcego petnomocnictwo jak i petnomocnika.

Jedna akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo jednego gtosu. W przypadku akcji serii A,
uprzywilejowanych co do gtosu, wyemitowanych przez Spotke przed dniem 01.01.2001, jedna akcja daje na
Walnym Zgromadzeniu prawo do pieciu gtosow.

11. Opis dziatania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych oraz
ich komitetow wraz ze wskazaniem sktadu osobowego i zmian, ktére w nich
zaszty w ciggu roku sprawozdawczego.

a. ZARZAD

Zarzad STALPROFIL S.A. dziata w oparciu i zgodnie z Kodeksem Spétek Handlowych oraz zgodnie ze Statutem
Spotki, ktory dostepny jest na stronie internetowej Spotki pod adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne/Statut-Spolki oraz zgodnie ze swoim Regulaminem, ktdry
zostat zatwierdzony uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 28 wrzesnia 2009 roku, dostepnym na stronie
internetowej spétki pod adresem: http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne/Regulamin-Zarzadu

Sktad Zarzadu STALPROFIL S.A. na dzierh 31.12.2018r. przedstawiat sie nastepujaco:

— Jerzy Bernhard, Prezes Zarzadu, Dyrektor Generalny,

— Zenon Jedrocha, Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Handlowy,

—  Henryk Orczykowski, Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Rozwoju,

—  Sylwia Potocka-Lewicka, Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Finansowy.

Sktad osobowy Zarzadu Spétki w trakcie roku sprawozdawczego nie ulegt zmianie. Z dniem 17 maja 2018
roku, tj. z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia STALPROFIL S.A. zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe Spoétki za rok obrotowy 2017 weszta w zycie Uchwata Rady Nadzorczej STALPROFIL

S.A. w sprawie powotania cztonkdw Zarzgdu STALPROFIL S.A. na nastepng, wspdlng piecioletnig kadencje,
trwajaca w latach obrotowych 2018 — 2022, w niezmienionym, czteroosobowym sktadzie.

Wewnetrzny podziat funkcji dla poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu zostat ustalony w sposéb nastepujgcy:

— Prezes Zarzadu - Dyrektor Generalny sprawuje nadzor i kontrole oraz zarzadza catoscig dziatalnosci
Spoétki a w szczegdlnosci sprawami pracowniczymi, obstugg prawng oraz sprawami organizacyjnymi
i kontrolnymi,

—  Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Handlowy sprawuje nadzér i kontrole oraz zarzadza dziatalnoscig
handlowg Spotki,

—  Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Finansowy sprawuje nadzor i kontrole oraz zarzadza catoksztattem
zagadnien ekonomiczno-finansowych Spétki,

—  Wiceprezes Zarzadu — Dyrektor Rozwoju sprawuje nadzér i kontrole oraz zarzadza catoksztattem
zagadnien zwigzanych z nadzorem wtascicielskim i rozwojem Spofki
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Szczegotowy zakres obowigzkéw, kompetencji i odpowiedzialnosci poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu
opisuje Regulamin Organizacyjny Spoétki dostepny na stronie internetowej spétki pod adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne/Regulamin-organizacyjny

b. RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza STALPROFIL S.A. dziata zgodnie z Kodeksem spétek handlowych, Statutem Spodtki, ktory
dostepny jest na stronie internetowej spotki pod adresem: http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-
prawne/Statut-Spolki oraz zgodnie ze swoim Regulaminem zatwierdzonym przez Rade w dniu 12 grudnia
2017  roku, ktéry dostepny jest na  stronie internetowej spétki pod  adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne/Regulamin-Rady-Nadzorczej

Rada Nadzorcza sktada sie z siedmiu cztonkéw powotywanych na piecioletni okres wspdlnej kadencji
uchwatg Walnego Zgromadzenia. Jezeli w okresie kadencji ulegnie zmniejszeniu sktad osobowy Rady
Nadzorczej, obowigzkiem pozostatych cztonkéw Rady jest ztozenie do Zarzadu pisemnego wniosku o
zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktorego porzadkiem bedzie powotanie nowych cztonkdéw
Rady w celu uzupetnienia jej sktadu. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona i odwotuje w gtosowaniu
tajnym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng
wiekszosdcig glosdow obecnych, przy obecnosci co najmniej 5 cztonkédw Rady, za wyjatkiem uchwat
w przedmiocie powotania i odwotania poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu lub catego Zarzadu, ktére
podejmowane sg przy obecnosci 6 cztonkdw Rady kwalifikowang wiekszoscig 5/7 gtosdw (patrz powyzej).

Sktad Rady Nadzorczej STALPROFIL S.A. na dzien 31.12.2018r. przedstawiat sie nastepujgco:
— Stefan Dzienniak, Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

— Jacek Zub, Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
— Marcin Gamrot, Cztonek Rady Nadzorczej,

— Jerzy Goinski, Cztonek Rady Nadzorczej,

—  Krzysztof Lis, Cztonek Rady Nadzorczej,

— Andrzej Mtynarczyk, Cztonek Rady Nadzorczej,

—  Tomasz Slezak, Cztonek Rady Nadzorczej.

W trakcie okresu sprawozdawczego nie nastgpita zadna zmiana w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej
STALPROFIL S.A. Okres trwania wspdlnej kadencji obecnej Rady Nadzorczej, przypada na lata obrotowe
2015-2019.

Sprawujac staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki, Rada Nadzorcza miedzy innymi uprawniona jest do:

—  zatwierdzania Regulaminu Zarzadu Spoétki, Regulaminu Rady Nadzorczej, Regulaminu Organizacyjnego
przedsiebiorstwa Spotki oraz ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spoétki lub do
wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym, okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia,

— powotania i odwotania oraz ustalenia zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, a takze
zawieszania w czynnosciach z waznych powoddéw catego Zarzadu lub cztonka Zarzadu,

— dokonywania wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

— oceny rocznych sprawozdan finansowych w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak i ze
stanem faktycznym oraz oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz jego wnioskéw co do
podziatu zyskow i pokrycia strat,

— wyrazania zgody na zawigzanie przez Spoétke innej spotki, objecie lub nabycie oraz zbycie akcji badz
udziatéw w innych spoétkach, za wyjatkiem przypadkdéw, gdy objecie lub nabycie nastepuje w zamian
za wierzytelnosci Spétki w ramach postepowania uktadowego lub ugodowego,

— wyrazenia zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci,

— okreslenia sposobu wykonywania prawa gtosu we wtadzach spétek, w ktorych Spétka posiada wiecej niz
50% kapitatu zaktadowego w sprawach dotyczacych:
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zmiany statutu lub umowy spofki,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu spotki,

potfaczenia, przeksztatcenia, rozwigzania lub likwidacji spotki,
zbycia akcji lub udziatéw spétki,

O O O O O

zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa spdtki, ustanowienia na nim prawa
uzytkowania, badz zbycia nieruchomosci spoétki.

c. KOMITET AUDYTU RADY NADZORCZEJ

Komitet Audytu dziata na podstawie Regulaminu zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza w dniu
6 pazdziernika 2017 r. oraz zgodnie z przyjetym dla danego roku obrotowego rocznym Harmonogramem
Statych Posiedzen. Regulamin Komitetu Audytu jest publicznie dostepny na stronie internetowej Spétki pod
adresem: http://www.stalprofil.com.pl/Firma/Akty-prawne/Regulamin-Komitetu-Audytu

Komitet Audytu sktada sie z co najmniej 3 cztonkdéw, powotanych przez Rade Nadzorczg sposrdd swoich
cztonkdéw. Pracami Komitetu Audytu kieruje jego Przewodniczacy powotywany przez cztonkow Komitetu
Audytu. Wiekszos¢ cztonkdw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy jest niezalezna od STALPROFIL
S.A. Cztonkowie Komitetu Audytu spetniajg takie kryteria ustawowe dotyczace posiadania wiedzy
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz posiadania wiedzy
i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata STALPROFIL S.A.

W trakcie roku obrotowego 2018 odbyty sie cztery posiedzenia Komitetu Audytu. W tym okresie
sprawozdawczym nie nastgpity zadne zmiany osobowe w sktadzie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
STALPROFIL S.A.

Na 31 grudnia 2018 r. sktad Komitetu Audytu, wraz ze wskazaniem oséb: (a) spetniajgcych ustawowe
kryteria niezaleznosci, (b) posiadajgcych wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych, ze wskazaniem sposobu ich nabycia, (c) posiadajacych wiedze i umiejetnosci
z zakresu branzy, w ktorej dziata emitent, ze wskazaniem sposobu ich nabycia, przedstawiat sie nastepujgco:

— Andrzej Miynarczyk - Przewodniczacy Komitetu Audytu, spetnia ustawowe kryteria niezaleznosci oraz
kryteria dotyczace posiadania wiedzy i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych, ktére nabyt poprzez posiadane wyksztatcenie, zdobyte kwalifikacje i doswiadczenie na
zajmowanych dotychczas stanowiskach. Pan Andrzej Mtynarczyk jest absolwentem Akademii
Ekonomicznej im. Karola Adamieckiego w Katowicach. Posiada tytut doktora nauk ekonomicznych,
ktory uzyskat w roku 2009 na Akademii Ekonomicznej w Katowicach. Pan Andrzej Miynarczyk jest
bieglym rewidentem z wieloletnim doswiadczeniem na stanowisku cztonka zarzadu duzej firmy
audytorskiej. Jest lub byt wyktadowcg na wyzszych uczelniach (Wyzsza Szkota Bankowosci w Poznaniu,
Wyizsza Szkotfa Biznesu w Dabrowie Gérniczej, Gérnoslaska Wyzsza Szkota Handlowa w Katowicach,
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach) oraz wyktadowcyg szkolen dla cztonkéw rad nadzorczych
Spoétek Skarbu Panstwa, a takie wyktadowcy szkolen z zakresu Miedzynarodowych Standardéw
Rachunkowosci oraz zagadnien audytu. Pan Andrzej Mtynarczyk od 2011 roku do chwili obecnej petni
funkcje Prezesa Zarzadu Oddziatu Okregowego Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce w Katowicach, a
takze jest biegtym sgdowym z zakresu ksiegowosci i finansow Sgdu Okregowego w Katowicach. Petnit
takze funkcje cztonka Komisji ds. Standarddéw Rewizji przy Krajowej Izbie Biegtych Rewidentow. Pan
Andrzej Mtynarczyk zasiada w chwili obecnej lub byt cztonkiem Rad Nadzorczych duzych spétek
kapitatowych, w tym z branzy finansowej. Prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg pod firma , Doradztwo
finansowe dr Andrzej Miynarczyk”.,

— Stefan Dzienniak - Cztonek Komitetu Audytu, spetnia ustawowe kryteria niezaleznosci oraz
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy stalowej, w ktérej dziata STALPROFIL S.A. Pan
Stefan Dzienniak jest absolwentem Politechniki Slaskiej w Gliwicach. Cata kariera zawodowa pana
Stefana Dzienniaka zwigzana jest z hutnictwem. Rozpoczat j3 od stanowiska stazysty w Hucie
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Cedler, a nastepnie zostat zatrudniony w Hucie Katowice, gdzie przeszedt wszystkie szczeble
zarzadzania, poznajac dogtebnie specyfike branzy hutniczej. W latach 1998-2012 petnit najwyzsze
stanowiska kierownicze w Hucie Katowice S.A., Polskich Hutach Stali S.A. i ArcelorMittal Poland
S.A.: od kierownika walcowni, poprzez dyrektora produkcji, dyrektora naczelnego oraz Cztonka
Zarzadu. W roku 2013 zostat powotany przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw na Prezesa Zarzadu
Hutniczej Izby Przemystowo-Handlowej i petni tg funkcje nadal.

—  Tomasz Slezak - Cztonek Komitetu Audytu, spetnia ustawowe kryteria dotyczace posiadania
wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy stalowej, w ktorej dziata STALPROFIL S.A. Pan Tomasz Slezak
jest absolwentem Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, studidw podyplomowych z dziedziny
bankowosci, finanséw i zarzadzania. Uzyskat rozlegta oraz gruntowng wiedze oraz doswiadczenie
w branzy produkcji metali/hutniczej, petnigc od wielu lat funkcje nadzorcze i zarzadcze w spétkach
z tej branzy. Pan Slezak z branza hutnicza zwigzany jest od roku 2007 r., kiedy rozpoczat prace
w ArcelorMittal Poland S.A. na stanowisku dyrektora biura nadzoru wtascicielskiego, w ramach
ktorej realizowat obowigzki nadzoru wiascicielskiego nad spdotkami  zaleznymi  oraz
stowarzyszonymi, w tym przedsiebiorstwami produkcyjnymi ihandlowymi z branzy hutniczej
(w tym w szczegdlnosci WBG Batory sp. z 0.0., Huta Krdlewska sp. z 0.0., Huta Bankowa sp. z 0.0.,
PPOZIM Cutiron sp. z 0.0., HK Eko-Grys sp. z o0.0. Florian Centrum S.A., Stalhandel sp. z o0.0., HK
POM sp. z 0.0./ niektére podmioty inkorporowane przez ArcelorMittal Poland S.A., badz obecnie
poza grupa AM/). W przesztosci rowniez Cztonek Rad Nadzorczych i Zarzagdéw podmiotéw takich
jak m.in. Stalprodukt S.A. (RN), Florian Centrum S.A. (Zarzad), PPOZIM Cutiron sp. z 0.0. (RN), HK
Eko-Grys sp. z 0.0. (RN). Ferrum S.A. W ramach pracy na rzecz ArcelorMittal Poland S.A. Pan
Tomasz Slezak realizowat i nadzorowat realizacje wielu projektéw restrukturyzacyjnych
dotyczacych zaréwno majatku jak i dziatalnosci operacyjnej Spoétki. Od marca 2016r. Pan Tomasz
Slezak petni funkcje Cztonka Zarzadu ArcelorMittal Poland S.A odpowiadajac za nadzér
wtascicielski, zarzadzanie i restrukturyzacje majatku, energetyke i ochrone srodowiska jak réwniez
za wspotprace z sektorem publicznym oraz branzowymi organizacjami (np. HIPH, ZPPH etc.).
Od wrzeénia 2017r. Pan Tomasz Slezak jest Cztonkiem Rady Naukowej Instytutu Metalurgii Zelaza
w Gliwicach.

Do zadan Komitetu Audytu w szczegdlnosci nalezy:

— monitorowanie:

o procesu sprawozdawczosci finansowe;j,

o skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemOw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

o wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i ustalern Komisji Nadzoru Audytowego
wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

— kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej w szczegdlnosci
w przypadku, gdy na rzecz STALPROFIL S.A. $wiadczone sg przez firme audytorska inne ustugi, niz
badanie,

— informowanie Rady Nadzorczej STALPROFIL S.A. o wynikach badania oraz wyjasnienie, w jaki sposéb
badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w STALPROFIL S.A., a takze jaka
byta rola Komitetu Audytu w procesie badania,

— dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na Swiadczenie przez niego
dozwolonych ustug nie bedacych badaniem w STALPROFIL S.A.,

— opracowanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania,

— okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez STALPROFIL S.A.,

— przedstawienie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej powotania firmy audytorskiej zgodnie
z zapisami zatwierdzonej przez STALPROFIL S.A. polityki wyboru firmy audytorskiej,
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— opracowanie polityki swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty
powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci audytorskiej, dozwolonych ustug nie bedacych
badaniem,

—  przedktadanie zalecert majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej
w STALPROFIL S.A.,

— omawianie z kierownictwem STALPROFIL S.A. strategii i programdw oceny zagrozen oraz zabezpieczen
przed powstaniem takowych zagrozen,

— informowanie Rady Nadzorczej o wszelkich znaczacych kwestiach wyniktych podczas prac komitetu
Audytu,

— sktadanie na rzecz Rady Nadzorczej rocznego sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu,

— opracowanie corocznych harmonogramoéw dziatan, okreslajgcych podstawowe zadania do realizacji
przez Komitet Audytu w danym roku obrotowym i przekazywanie ich do zatwierdzenia Radzie
Nadzorcze;.

12. Gtéwne zatozenia ,,Polityki wyboru firmy audytorskiej w STALPROFIL S.A.” wraz z
informacja na temat wypetniania obowigzujacej w Spétce ,,Procedury wyboru
firmy audytorskiej”.

Zgodnie ze Statutem Spétki, wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdan finansowych dokonuje Rada
Nadzorcza. Wyboru tego Rada dokonuje na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu, zgodnie z ,,Polityka
wyboru firmy audytorskiej w STALPROFIL S.A.”. Komitet Audytu sktada rekomendacje dla Rady Nadzorczej,
po przeprowadzeniu postepowania ofertowego na badanie sprawozdan finansowych, przeprowadzonego
zgodnie z ,,Procedurg wyboru firmy audytorskiej w STALPROFIL S.A.”, przygotowang przez Komitet Audytu
i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg. W przypadku, gdy wybor firmy audytorskiej nie dotyczy przedtuzenia
umowy o badanie, wowczas rekomendacja Komitetu Audytu dla Rady Nadzorczej zawiera przynajmniej
dwie proponowane firmy, najlepsze sposrod tych, ktére ztozyty oferty, wraz z uzasadnieniem oraz
wskazanie preferencji Komitetu Audytu wobec jednej z nich. Rekomendacja, Komitetu Audytu powinna
zawierac: (a) zapewnienie, ze jest ona wolna od wptywdéw osob trzecich oraz (b) stwierdzenie, czy
STALPROFIL S.A. zawierat umowy zawierajgce klauzule, o ktérych mowa w art. 66 ust. 5 a ustawy
o rachunkowosci.

Jezeli decyzja Rady Nadzorczej STALPROFIL S.A. odbiega od rekomendacji Komitetu Audytu, woéwczas Rada
Nadzorcza zobowigzana jest pisemnie uzasadni¢ przyczyny niezastosowania sie do rekomendacji Komitetu
Audytu i przekazac uzasadnienie podjetej decyzji Walnemu Zgromadzeniu STALPROFIL S.A.

Komitet Audytu zgodnie z przyjetg w STALPROFIL S.A. ,Polityka wyboru firmy audytorskiej” oraz ,,Procedura
wyboru firmy audytorskiej” w roku obrotowym 2018 przeprowadzit proces wyboru firmy audytorskiej
uprawnionej do:
— badania rocznych jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spoétki za lata
obrotowe 2018-2020,
— przeglagdu poétrocznych jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spétki
w latach 2018-2020.
Na podstawie dokonanego poréwnania i oceny ztozonych ofert, Komitet Audytu wytonit dwie
najkorzystniejsze oferty, ktére uzyskaty najwiekszg ilo$¢ punktow. Komitet Audytu postanowit
zarekomendowac Radzie Nadzorczej wybdr firmy KPFK dr Piotr Rojek sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach, jako
firmy, ktéra w dokonanej ocenie ofert uzyskata najwiekszg ilos¢ punktow.
Rekomendacja Komitetu Audytu dotyczaca wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania
spetniata obowigzujgce warunki i zostata sporzadzona w nastepstwie zorganizowanej przez emitenta
procedury wyboru spetniajgcej obowigzujace kryteria.
Rada Nadzorcza w dniu 12 kwietnia 2018 r. podjeta stosowng uchwate o wyborze firmy audytorskiej do
badania rocznych jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spétki za lata obrotowe
2018-2020 zgodnie z rekomendacjg wydang przez Komitet Audytu.
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Teksty ,,Polityki wyboru firmy audytorskiej w STALPROFIL S.A.” i ,Procedury wyboru firmy audytorskiej
w STALPROFIL S.A.” publicznie dostepne sg na stronie internetowej Spétki pod adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Relacje-Inwestorskie/Zobacz-takze/Biegly-Rewident

13. Gtéwne zatoienia ,Polityki Swiadczenia Dodatkowych Ustug przez Firme
Audytorska na rzecz ,,STALPROFIL S.A.” wraz z informacja o swiadczeniu przez
firme audytorskg badajacg sprawozdanie finansowe Spoétki dozwolonych ustug
niebedacych badaniem.

Opracowana przez Komitet Audytu i obowigzujagca w Spétce ,,Polityka Swiadczenia Dodatkowych Ustug
przez Firme Audytorskg na rzecz STALPROFIL S.A.” okresla zasady realizacji ustug dodatkowych przez firme
audytorskg przeprowadzajgcg badanie sprawozdania finansowego STALPROFIL S.A. za okre$lony rok
obrotowy. Zawarte w niej regulacje dotyczg $wiadczenia ustug rewizji finansowej oraz innych ustug nie
bedacych czynnosciami rewizji finansowej przez firme audytorska przeprowadzajgcg badanie na rzecz
STALPROFIL S.A. oraz jednostek przez nig kontrolowanych. We wspomnianej Polityce ustalono liste ustug
zabronionych zaréwno majgcych charakter czynnosci rewizji finansowej oraz pozostatych, ktérych
Swiadczenie jest niemozliwe przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, podmioty powigzane oraz
cztonkdw sieci do ktdrej nalezy firma audytorska.

Kazdorazowe Swiadczenie dodatkowych ustug przez firme audytorskg oraz podmioty i inne osoby wskazane
powyzej wymaga uzyskania pisemnej zgody udzielonej przez Komitet Audytu Rady Nadzorczej STALPROFIL
S.A.

Zgodnie z obowigzujaca w Spodtce ,Politykg Swiadczenia Dodatkowych Ustug przez Firme Audytorskg na
rzecz ,STALPROFIL” S.A.” Komitet Audytu przed podjeciem decyzji w zakresie wyrazenia zgody na
Swiadczenie ustug dodatkowych jest zobowigzany do dokonania oceny wystepujacych zagrozen
i zabezpieczen niezaleznosci zaréwno firmy audytorskiej, podmiotéw z nig powigzanych, cztonkéw sieci w
ktorej funkcjonuje firma audytorska oraz kluczowego biegtego rewidenta.

W zwigzku z faktem, iz w roku obrotowym 2018 nie byly swiadczone na rzecz STALPROFIL S.A. zadne
dozwolone ustugi niebedgce badaniem przez firme audytorskg badajgcy jego sprawozdanie finansowe,
Komitet Audytu nie wykonywat procedury majacej na celu wyrazenie zgody na Swiadczenie tych ustug.

Tekst ,Polityki Swiadczenia Dodatkowych Ustug Przez Firme Audytorska na rzecz STALPROFIL S.A.”
publicznie dostepny jest na stronie internetowej Spotki pod adresem:
http://www.stalprofil.com.pl/Relacje-Inwestorskie/Zobacz-takze/Biegly-Rewident

14. Opis polityki réznorodnosci stosowanej do organéw administrujgcych,
zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta.

W Spoétce nie funkcjonuje formalna polityka réznorodnosci w odniesieniu do organdéw zarzgdzajgcych
i nadzorujgcych oraz jej kluczowych menedzerédw. Niemniej jednak wewnetrzne regulacje, w tym przede
wszystkim wdrozony i stosowany przez Spétke Kodeks Etyki, uwzgledniaja takie elementy réznorodnosci jak
pte¢, wyksztatcenie, wiek i doswiadczenie zawodowe, uznajgc réznorodnosc i réwnosé szans w miejscu

pracy.

Wewnetrzne regulacje STALPROFIL S.A. ktadg nacisk na rowne traktowanie pracownikdw w zatrudnieniu,
poszanowanie spotecznosci firmy oraz zakaz dyskryminacji. Spotka podejmuje starania, by zapewnic
wszystkim pracownikom réwne szanse rozwoju bez dyskryminacji. Zgodnie z zapisami Kodeksu Etyki Spotki,
konieczne zréznicowanie pracownikéw, oparte na ich umiejetnosciach czy kwalifikacjach koniecznych do
sprawowania okreslonej funkcji, nie jest uwazane w Spétce za dyskryminacje.

Gtéwnym kryterium oceny stosowanym przy wyborze wtadz spotki oraz jej kluczowych menedzeréw sg
zatem kompetencje i doswiadczenie zawodowe poszczegdlnych kandydatow.

Dabrowa Gornicza, dnia 11.04.2019 r.
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